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 مقدمه 
ا تاکی د ب ر مرجع رسیدگی به تخلفات دانشجویان موظف است ب  عنوانبه، جویانانضباطی دانش کمیته

، وردبرخ  ای ن ک ه دارد ضرورتموازین شرعی، اخلاقی، قانونی و حقوقی به این تخلفات رسیدگی نماید. 

 اجتناب مینهز و آغاز شده ارشاد و تذکر مراحل اولین باشد؛ از دانشجو اجتماعی حیثیت و آبرو حفظ با توأم

 نماید. ایجاد محیط و خاطی در فرد را اصلاح به میل و تخلف از

ب ه  دارد وج ود گراییقانون سمت به انضباطی کمیته های بیشتر چه هر جهت دهی در که ضرورتی با

و هش تمین  سیص د و ننج اه مص وب انض باطی نامهآیین اساس بر، انضباطیکمیته های  احکام اتقان منظور

« نامهشیوه» شودمی نامیده« نامهآیین» اختصاربه که 14/6/1374 تاریخ فرهنگی به بانقلا عالی شورای جلسه

نبی ه و تتعیین و رفع ابهام از مصادیق تخلفات دانشجویی، رعایت اصل تناسب بین تخلف و  باهدف، حاضر

  به تخلفات دانشجویی تدوین شده است. تعیین مراجع صالح رسیدگی

 

 :تعاریف

 های بهداشت درمان و آموزش نزشکی و علوم، تحقیقات و فناوریهنخاوزارتین: وزارت  

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری سازمان: سازمان امور دانشجویان 

 ی نژوهشی دارای مجوز از شورای ع ال کزاعالی یا مرآموزشات سسمؤ هر یک از :دانشگاه

 یرهو مراکز وابسته اعم از خوابگاه ها و غ انقلاب فرهنگی یا وزارتین

 سیصد و ننجاه و هشتمین جلس ه مصوب انضباطینامه انضباطی دانشجویان نامه: آیینآیین 

 14/6/1374فرهنگی مورخ  انقلاب عالی شورای

 سیص د  مصوبنشجویان نامه انضباطی دانامه اجرایی مربوط به آیینشیوهآخرین نامه: شیوه

 14/6/1374فرهنگی مورخ  انقلاب عالی شورای و ننجاه و هشتمین جلسه

  :هر گونه فعل یا ترک فعلی که به موجب قانون ی ا ض وابط و مق ررات ح اکم ب ر تخلف

، تخلف محسوب شده و نامه اجرایی مربوطهشیوه و نامه انضباطی دانشجویانآییندانشگاه، 

 باشد.برای آن تنبیه در نظر گرفته شده 

  :ستند به دلایل متقناعلام تخلف منتسب به دانشجو به صورت حضوری، متفهیم تخلف 
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  بدوی انضباطی کمیتهاز  صادره کتبیحکم اولیه: رای 

 غیرقطعی تجدیدنظرخواهی: درخواست برای تجدیدنظر در حکم 

  ب دوی، تجدی دنظر ی ا مرک زی ک ه  کمیته هایصادره از هریک از  کتبیحکم قطعی: رای

 اعت راض ق رار نامه قابل اعتراض نیست یا در مهلت مقرر م وردبراساس ضوابط این شیوه

 نگرفته است.

 امه ندر شیوه مندرجو ضوابط با ترکیب  کمیته ایدانشجویی:  هدایتحل اختلاف و  کمیته

اجرایی انضباطی دانشجویان که برای ایجاد ص لح و س ازش می ان ط رفین دع وی ت لاش 

 نماید. می

 ر د ن درجمو ض وابط با ترکیب که  دانشگاه بدوی انضباطی دانشجویان کمیتهبدوی:  کمیته

تخل ف  دار اولین مرحله رسیدگی ب هعهده ،نامه انضباطی دانشجویاناجرایی آیین نامهشیوه

 است.گیری درباره آن صمیمو تدر دانشگاه  انضباطی دانشجو

 ط و ض وابب ا ترکی ب  دانشگاه که تجدیدنظر انضباطی دانشجویان کمیته: تجدیدنظر کمیته

 شود.وارد رسیدگی میانضباطی دانشجویان  نامهنامه اجرایی آییندر شیوهمندرج 

 

 و ب ا ترکی ب در هر یک از وزارتین ک ه  مرکزی انضباطی دانشجویان کمیتهمرکزی:  کمیته

 .شودوارد رسیدگی می یاننامه انضباطی دانشجونامه اجرایی آییندر شیوهمندرج ضوابط 
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 اصول حاکم بر رسیدگی به تخلفات دانشجویی

 
 بودن آیین رسیدگیاصل قانونی  .1

 نمایند.نامه به تخلف دانشجو رسیدگی مینامه و شیوهآیینهای انضباطی مطابق ضوابط مقرر در کمیته 

 

 اصل قانونی بودن تخلفات و تنبیهات    .2

عنوان تخل ف ب هاجرای ی  نامهش یوهی ا  طینامه انضبایینآهای دانشجو تخلف است که در آن دسته از رفتار

ع، ب ا تع اریف و در احراز تخلفات، مراجعه به تعاریف قانونی تخلفات و تطبی ق موض و شده استاحصاء 

احص اء گردی ده  اجرای ی نامهطی دانشجویان و شیوهنامه انضباآن دسته از تنبیهات که در آیین الزامی است.

 قابل اعمال نسبت به دانشجو است. 

  

 و تفسیر به نفع متهم تخلفاصل برائت   .3

وج ه تدر مقام رسیدگی ب ه م وارد لی ل  کمیتهو  مگر آنکه خلافش ثابت گردد ت دانشجوستاصل بر برائ 

 نماید:می

نش جو ، بای د ب ه نف ع داو انتس اب تخل ف ارتک ابی  احراز تخلف بودن رفتار ارتک ابی عدمالف. هرگونه 

 شود.تفسیر

است مگر  شجویی برخوردار. دانشجو تا زمان اثبات تخلف و قطعیت حکم انضباطی، از کلیه امتیازات دانب

 شده است. بینینیش نامهاین شیوهدر  ی کهدر موارد

 

 طرفیاصل بی .4

براس اس ملاحظ ات حک م  ورو از ص دنم وده طرفانه اتخ ال تص میم بیدر فرایند رسیدگی باید  کمیته ها

 .نمایندشخصی، سیاسی، حزبی یا هرگونه موضوع غیرمرتبط به تخلف انتسابی اجتناب 
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 دفاع اصل حق .5

 حق دفاع از خود را دارد. به صورت کتبی یا شفاهی وی در صورت انتساب تخلف به دانشجو، 

  

 اصل محرمانگی .6

 یه مراح لدر کل چه از سمت مسئولان یا دانشجو یند بررسی انضباطیآهرگونه انتشار اطلاعات مربوط به فر

نامه و ش یوه نام هش ده در آیینبینیشنیتشکیل نرونده تا ابلاغ و اجرای حکم قطعی دانشجو جز در م وارد 

 ممنوع است.

 

 اصل تناسب .7

شدت تخل ف  نامه، باید در صدور حکمو شیوهنامه انضباطی در حدود صلاحیت خود وفق آیین کمیته های

رتکابی ارتکابی، سوابق آموزشی و انضباطی دانشجو، اقتضائات فضای دانشجویی، تناسب و تجانس تخلف ا

 ات درخواس تجه ی به تنبیه نامتناسب ی ا نامتج انس از رأو  بیه را مورد توجه قرار دهندبا نوع و میزان تن

 خواهد بود.ی در مراجع تجدیدنظرخواهی أرنقض 

 

 اصل برابری .8

اب ر یان در برکلیه دانش جو .انضباطی باید در برخورد با تخلفات مشابه از رویه واحد تبعیت کنند کمیته های

مث ال ایت، نژاد، زبان، قومیت، مذهب، تابعی ت و برند؛ هرگونه تبعیض بر مبنای جنسنامه برانامه و شیوهآیین

 آن ممنوع است. 

 

 اصل مستند و مستدل بودن آرا .9

 ا براس اسردلای ل تص میم خ ود ، ی ا ش کایات س نجی گزارش اتنس از بررس ی و صحتباید  کمیته ها

 .کنندصادره لکر نامه در حکم شیوه شواهد و قرائن متقن و منطبق با ،مستندات
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 اصل احترام به حقوق و آزادی  .10

های مقرر در منشور حقوق اخلاقی و احترام به حقوق و آزادی ،حفظ کرامت انسانی، رعایت موازین شرعی

 دانشجو الزامی است. 

 

 اصل حفظ کرامت انسانی .11

راد ه کلیه افکرامت وظیفکرامت انسان ها ودیعه ای از سمت خداوند تبارک و تعالی می باشد. احترام به این 

اد تمام افر حاضر در جامعه دانشگاهی کشور بوده و هیچ امری حق تضییع این کرامت اعطا شده را ندارد. بر

حق ق تفرض است تا با زیستی ناک و مومنان این نعمت الهی را ناس بدارن د و ب ا ت لاش هم ه جانب ه در 

    عدالت نش زمینه حقظ کرامت انسانی را فراهم سازند.

 

 اصل شفافیت  .12

 .انضباطی وی مطلع نمایندنرونده به  رسیدگی مراحل ازموظفند دانشجو را  کمیته ها

 

 اصل عدم تجسس .13

 .اجازه تجسس در امور خارج از موضوع تخلف را ندارد کمیته 

 

 اصل حق بر رسیدگی منصفانه .14

 به شرح لیل دارد:را طی مهلت منطقی  نه مندی از یک رسیدگی عادلانه و منصفادانشجو حق بهره

 به وی تفه یم ترین زماناهدر کوت صورت روشن و سادهالف. تخلف منتسب به دانشجو و تمامی ادله آن، به

 شود.

 معرفی شاهدب. امکان 

 حق تجدیدنظرخواهی از تصمیمات غیرقطعیپ. 

 انرایگبه طور  و دفاع حضوری حق استفاده از مترجم در مصاحبه و تفهیم تخلف، ترجمه دفاعیاتت. 
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 اصل تقدم پیشگیری بر مجازات .15

های نیشگیرانه در الویت قرارگرفته و سعی ای تنظیم گردد که رویهها باید بگونهو دانشگاه کمیته هاعملکرد 

 بر نیشگیری از بروز تخلفات توسط دانشجویان صورت گیرد.

تک رار تخل ف را توس ط ای ص ادر گ ردد ک ه قابلی ت نیش گیری از بایست بگون همی کمیتهاحکام صادره 

 دانشجوی خاطی و دیگر دانشجویان را داشته باشد.

 احترام به حریم خصوصی  اصل حق سلامت محیط و .16

حریم خصوصی افراد محترم اس ت و ه یچ ف رد حقیق ی ی ا حق وقی ح ق تجس س در ح ریم خصوص ی 

م ب رای یمن و س الدانشجویان را غیر مرتبط با نرونده انضباطی ندارد. همچنین حق تحصیل در یک محیط ا

 تمامی دانشجویان محفوظ تلقی شده و هیج فردی با انجام تخلف اجازه تعرض به آن را ندارد.

 اصل سرعت در رسیدگی .17

ص دور رس یدگی و رین زمان ممکن اق دام ب ه بایست در کمتمی کمیته هامطابق اصل سرعت در رسیدگی 

با افزایش س رعت  توامنامه اصول و مواد شیوهاحکام برای دانشجویان نمایند. دقت عمل و همچنین رعایت 

 در رسیدگی امری الزامی است.
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انضـباطی  کمیتـه هـایتشکیل، ترکیـب، شـرایط و روش انتخـاب اعضـای  :بخش اول

 دانشجویان
انضباطی و نی ز ض رورت تم ایز می ان اعض ای  کمیته هایکرد های نیشین از عملتجربه بر هیتکبا  -1ماده 

ها و مرکزی و شرایط انشگاهانضباطی د کمیته هایها، ترکیب اعضای بدوی و تجدیدنظر دانشگاه کمیته های

د از انتص اب حداکثر تا دو هفت ه بع  است مکلف دانشگاه سییر ؛شودمیبه شرح زیر تعیین  هاآنعضویت 

 نماید.اقدام انضباطی دانشگاه  کمیته هاینسبت به ترمیم و تکمیل اعضای 

 

  :انضباطی دانشجویان کمیته هایرکیب اعضای ت ـ مبحث اول

 از: اندعبارتدانشگاه بدوی  کمیتهترکیب اعضای  -2ماده 

 بدوی کمیته سییرعنوان دانشگاه به دانشجویی معاون .1

ماین ده دفتر نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه )و در ص ورت فق دان، نول ؤمسنماینده  .2

دفتر  ولؤمس انتخابهای استان( به گی مقام معظم رهبری در دانشگاهرییس دفتر استانی نهاد نمایند

 نهاد و حکم رییس دانشگاه

  حکم رییس دانشگاهبا یکی از اعضای هیات علمی  .3

  رییس دانشگاهو حکم  ( )ترجیحا از دو جنس مخالفشگاه دو نفر دانشجوی دان .4

   بدون داشتن حق رایگاه نیشنهاد معاون دانشجویی و حکم رییس دانش هب بدوی کمیتهدبیر  .5

ی گردند. با معرفی شورای فرهنگی دانشگاه و حکم رییس دانشگاه انتخاب م کمیته: اعضای حقیقی 1تبصره 

 و عضو هیات علمی مذکور ترجیحا از میان اعضای هیات علمی حقوق انتخاب گردد.

یابد و تصمیمات می دیگر رسمیتصاحب رای عضو  دو، دبیر و حداقل سییرجلسات با حضور : 2 تبصره

 رأی موافق معتبر است. سهآن با 

 کمیت هیک ماه نیش از خاتم ه حک م اعض ای حقیق ی  حداکثر : روسای دانشگاه ها موظف هستند3تبصره 

 .دام نمایدنسبت به صدور حکم اعضای جدید اق
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ی ا  شدهنییتع هایی که عضوی از اعضایمجموعهها و انضباطی دانشگاه کمیته هایشروع فعالیت  :4تبصره 

مرک زی وزارت ین حس ب  میت هکمنوط به اخذ تاییدیه دبیرخانه  نامه را ندارندشرایط مربوطه وفق این شیوه

  مرکزی نیش از شروع فعالیت الزامی است. کمیتهمورد است؛ ارسال ابلاغیه اعضا به 

 

ب دوی ب ه عن وان  میت هک ی رعنوان واحدی متشکل از دبی بهانضباط کمیتهدبیرخانه  در هر دانشگاه -3ماده 

یک نف ر  کارشناس امور انضباطی )ترجیحاً کارشناس حقوقیدو  حداقل  و انضباطی کمیتهمسئول دبیرخانه 

و حس ب اف زایش تع داد  باشندمینامه شیوه نامه وآیین در دار انجام تکالیف مقرر( عهدهخانم و یک نفر آقا

 شود.بیرخانه افزوده میارشناسان ددانشجویان در دانشگاه، به ترکیب ک

 

،  ه دایت حل اختلاف و کمیتهبا عنوان  کمیته ای  سبت به تشکیلن می بایست  هاروسای دانشگاه -4ماده 

 .اقدام نمایندبا ترکیب زیر 

فت ر نه اد د نماین دهو  مس ئول دفت ر مش اوره ،کمیته سییر عنوان بهبدوی  کمیتهمتشکل از دبیر  کمیتهاین 

هاد و یک نفر عض و هی ات علم ی ب ه نیش ن و یک نفر حقوق دان هبری در دانشگاهرظم نمایندگی مقام مع

ل هدف حل و فص با  اختلافات دانشجویانبرای حل اعضاء حکم نس از صدور . شورای فرهنگی دانشگاه 

ب دوی بن ا ب ر تش خی   کمیتهنس از ارجاع از  ،جنبه عمومی در صورت فقدان شکایت شاکیان خصوصی

ر، مزب و کمیت هاعض ای وفق نظر اکثری ت  دام نمایند؛ در صورت رضایت شاکی و صلاحدیداق بدوی کمیته

 گردد.مختومه می و ، امضاءمراتب صورتجلسه

های انضباطی، اخ ذ تعه د، ایج اد تبصره: در تخلفات با شاکی خصوصی از بدو تا نایان رسیدگی به نرونده

یف یا به منظور تخف کمیته هاحدید هر یک از صلح و سازش یا اخذ رضایت شاکی، حسب مورد بنا به صلا

 تعلیق در تنبیه یا مختومه شدن نرونده بدون درج در سوابق انضباطی مجاز است.  
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 از: اندارتعبتجدیدنظر دانشگاه  کمیتهترکیب اعضای  -5ماده 

 تجدیدنظر کمیته سییرعنوان دانشگاه به سییر .1

تانی رییس دفت ر اس  ،در صورت فقدان) بری در دانشگاهنمایندگی مقام معظم رهنهاد ول دفتر ؤمس .2

 (های استاننهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه

 تجدیدنظر  کمیتهدبیر  عنوانبهدانشگاه، (  )یا عنوان مشابه دانشجوییمعاون  .3
 

د و احکام آن یابمی رسمیتهر سه نفر حضور با و تشکیل ول نهاد ئیا مسرییس نیشنهاد جلسات با :  تبصره

 رأی موافق معتبر است. دوبا 
 

 از: نداعبارتوزارتین  مرکزی کمیته ترکیب اعضای -6ماده 

دانش جویی وزارت بهداش ت، فرهنگ ی و مع اون  رییس سازمان امور دانشجویان وزارت علوم ی ا .1

 کمیتهدرمان و آموزش نزشکی، حسب مورد به عنوان رییس 

 نه ادری یس  انتخ اب ها ب هظ م رهب ری در یک ی از دانش گاهنمایندگی مقام معنهاد ول دفتر ؤمس .2

  حکم وزیرو  هامقام معظم رهبری در دانشگاه ینمایندگ

م مرک زی و حک  کمیت هنیشنهاد ری یس به ها از بین اعضای هیات علمی دانشگاهیک نفر حقوقدان  .3

 وزیر 

 کمیت هس ه نیشنهاد ری یب کمیتهحق رای به عنوان دبیر داشتن مرکزی بدون  کمیتهول دبیرخانه ؤمس .4

 مرکزی و حکم وزیر

  و حکم وزیرانضباطی  کمیته هایاز میان اعضای  هانفر از اعضای هیات علمی دانشگاه یک .5

 و حکم وزیر ها انضباطی دانشگاه کمیته هایاز میان اعضای ترجیحا نفر دانشجو  یک .6

  مرکزی و حکم وزیر تهکمیها بنا به نیشنهاد رییس دانشجویی دانشگاه ینمعاوننفر از  یک .7

و  وجاه ت ق انونی یافت هب ه م دت س ه س ال کلیه اعضا با انتخاب و صدور حکم  مرکزی کمیته: 1تبصره 

 س هیابد و تصمیمات جلس ه ب ا ح داقل ی رسمیت میرأصاحبعضو  دو رییس، دبیر و جلسات با حضور

 .استرأی موافق معتبر 

ند در ای ن ردوی یا تجدی د نظ ر دانش گاه خ ود حاض : هر یک از اعضای جلسه که در عضویت ب2تبصره 

 .فاقد حق رای می باشند نسبت به آن نرونده خود دانشگاهجلسات در صورت وجود نرونده مرتبط با 
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 انضباطی دانشجویان کمیته هایط انتخاب اعضای یشرا ـ مبحث دوم

ش وند بای د در تق وی، یظ شخصیت حقیقی انتخ اب مانضباطی که به لحا کمیته هایکلیه اعضای  -7ماده 

س تعلام از ا) ب ا  سوءس ابقهفاق د ، از حُسن شهرت برخوردار بوده، م ورد وث وق نظری و استقلالدارامانت

 .باشند و متاهل مراجع لی صلاح (

  

 دانشجویی: شرایط عضو  -8ماده 

ناس ی های تحصیلات تکمیل ی در دانش گاه، از دانش جویان دوره کارشدر صورت وجود دورهمتأهل و  .1

 ارشد یا دکتری باشند.

طع آنک ه یک ی از مق ای ا  ن ده باش ندنیمی از واحدهای آموزشی دوره تحصیلی خ ود را گذراترجیحا  .2

 تحصیلی نیشین خود را در همان دانشگاه به نایان رسانده باشند. 

 مشروط نشده باشند. در طی مدت تحصیل خود  .3

 باشند. سابقه انضباطیفاقد سوء  .4

 

 یر بدوی شرایط دب -9ماده 

کارکن ان ح وزه دانش جویی ام ور ترجیح اً  اعضای ش اغل در دانش گاه از بین  هادانشگاهبدوی  کمیتهدبیر 

ی دانش گاه علمهی أتکه واجد نست سازمانی کارشناسی یا بالاتر هس تند ی ا از اعض ای  دانشگاه انضباطی

د؛ نمناس ب ب ا دانش جویان باش متأهل و دارای حُسن شهرت در برخورد  کهآند مشروط بر نشوانتخاب می

های آموزشی لازم جهت شروع به ک ار دبی ران ب دوی ی فردی و طی دورههاتیصلاحضمناً ارسال مدارک 

 و اخذ تأییدیه آن مرجع الزامی است.  مرکزی کمیتهبه ها دانشگاهد جدی
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 دانشجویان انضباطی کمیته های اعضای تایید و ابلاغ سوم ـ مبحث

بدوی  ایکمیته همرکزی به امضای وزیر و  کمیتهاعضای  هر یک از و ابلاغ احکام عضویتید تأی -10ماده 

دانش جویی ب ه امض ای مع اون  ه دایتح ل اخ تلاف و  کمیت هو  دانش گاه سییرو تجدیدنظر به امضای 

 ها بلامانع است.و انتخاب مجدد آن شودانجام می مدت دو سالبرای  و  دانشجویی دانشگاه

در توان د میو  استدانشگاه تجدیدنظر  کمیته سییرتشخی  به دانشگاه  کمیته هایزل اعضای ع: 1تبصره 

 ید:انتخاب اعضا نسبت به جایگزینی اعضای منتخب اقدام نما طیشراهر یک از موارد زیر با رعایت 

  رموجهیغسه جلسه متوالی یا شش جلسه متناوب غیبت  .1

 مدت یک نیمسال  هانضباطی ب کمیتهعدم امکان حضور در جلسات  .2

 کمیتهاز بین رفتن شرایط عمومی یا خاص عضویت در  .3

عنوان نماین ده، ، معرفی فرد جایگزین جهت شرکت در جلسات ب هکمیته هانس از تعیین اعضای : 2تبصره 

 گردد.یمب عدم وجاهت آرای صادره نبوده و موج رینذامکانجانشین یا هر عنوان دیگر، برابر ضوابط 

ناگزیر ب ه  کمیتهبوده و  نامهوهیشدر این  شدهنییتع، فاقد شرایط کمیتهنانچه هر یک از اعضای چ :3تبصره  

رابر بو  م نمایدمرکزی استعلا کمیتهدبیرخانه در مورد وی از  کمیتهاستفاده از نامبرده باشد، لازم است رییس 

 .مرکزی اقدام نماید کمیتهنظر 

باشند، معاون  شدهلیتشکصورت مجزا اونت فرهنگی دانشگاه، به: چنانچه معاونت دانشجویی و مع4تبصره 

 .محسوب می شودبدوی  کمیتهتجدیدنظر و رییس  کمیتهعنوان دبیر دانشجویی به 

از موض وعاتی ک ه خ ود ط رف  کی چیهبدوی، تجدی دنظر ی ا مرک زی، در  کمیته هایاعضای  -11ماده 

با وی رابطه نسبی یا سببی تا درجه  متهمیا یکی از شاکی و  بوده یا در آن موضوع قبلاً رأی داده باشند دعوا

سوم از هر یک از طبقات ارث دارد، حق رأی ندارند؛ لیکن ارائه توضیح یا اعلام نظر در بُعد شکلی نرون ده 

 مانعی ندارد.
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 تخلفات و تنبیهات بخش دوم:

 

 :تنبیهات مبحث اول ـ تفکیك

 زی ر تفکی ک ص ورتنامه بهآیین 7تنبیهات ماده تر احکام انضباطی، دقیق منظور استناد و تطبیقبه -12ماده 

 شوند:می

 :اعمال شود تواندا مرکزی نسبت به دانشجویان مییانضباطی دانشگاه  کمیتهحکم  تنبیهاتی که با -الف

  بدون درج در نرونده انضباطی دانشجو احضار و اخطار شفاهی .1

 باطی دانشجونرونده انض اخطار کتبی بدون درج در .2

 نرونده انضباطی دانشجو تذکر کتبی و درج در .3

 نرونده انضباطی دانشجو توبیخ کتبی و درج در .4

 مربوط به تخلف تکالیفیا  ، آزموندر درس ./25دادن نمره  .5

ا مدت زمان وام، خوابگاه، تغذیه و غیره از یک ماه تاز قبیل  دانشگاه محرومیت از تسهیلات رفاهی .6

 ل می باشد.باقی مانده از تحصی

ا بی ت به دانشگاه ی   جر به ایجاد ضرر و زیاندر مواردی که تخلف من دریافت خسارت از دانشجو .7

 شده باشد. المال ) بازگشت به آیین نامه ( 

 بدون احتساب سنوات ماه 6تا  1یا از یک نیمسال  منع موقت از تحصیل به مدت .8

 با احتساب سنوات اهم 6تا  1یا از مدت یک نیمسال  منع موقت از تحصیل به .9

 بدون احتساب سنوات ماه 12تا  6یا از مدت دو نیمسال  منع موقت از تحصیل به .10

 با احتساب سنوات ماه 12تا  6یا از مدت دو نیمسال  منع موقت از تحصیل به .11

 

 :اعمال شودنسبت به دانشجو تواند میمرکزی  کمیتهبا حکم تنبیهاتی که فقط  -ب

 بدون احتساب سنوات  ماه 18تا  13یا از ت سه نیمسال مد منع موقت از تحصیل به .12

 با احتساب سنوات  ماه 18تا  13یا از مدت سه نیمسال  منع موقت از تحصیل به .13

 بدون احتساب سنوات  ماه 24تا  18یا از مدت چهار نیمسال  منع موقت از تحصیل به .14
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 احتساب سنواتبا   ماه 24تا  18یا از  مدت چهار نیمسال منع موقت از تحصیل به .15

 تغییر محل تحصیل دانشجو  .16

 شهریه نردازشبانه به  روزانه  دولتی دانشجو از  تبدیل دوره تحصیلی .17

 مون ورودیاخراج دانشجو از دانشگاه، با حفظ حق شرکت مجدد در آز .18

  سال 5ها تا محرومیت از تحصیل در کلیه دانشگاهاخراج دانشجو از دانشگاه با  .19

 1له یا مدرک تحصیلی.(ابطال نایان نامه و رسا .20

 

 

ض باطی رونده دانشجوی متخلف در کمیت ه انمان رسیدگی به ن: رییس دانشگاه مجاز است تا ز1تبصره 

نش جو از دانشگاه از ورود وی به دانشگاه جلو گیری کند مشروط بر اینکه مدت رسیدگی به نرون ده دا

ع لام رای انضباطی برای رس یدگی و ا یک ماه تجاوز نکند و در مورد نرونده هایی که به کمیته مرکزی

 ری کند. )ارجاع می شود رییس دانشگاه مجاز است از ورود دانشجو به دانشگاه تا مدت دو ماه جلو گی

اند شجو می تودر صورت تلاقی ایام ممانعت از ورود دانشجو به دانشگاه با امتحانات نایان نیم سال دان

 (ن نیم سال شرکت کند.در امتحانات نایادانشگاه  سبا تشخی  ریی

ه اع لام : مواردی که بدون درج در نرونده قید شده است در صورت استعلام بیرون از دانش گا2 تبصره

  نشده و فاقد اثر می باشد.

ای م دت یک و دو سابقه امر ص رفا در دبیرخان ه کمیت ه انض باطی ب ر بند موارد تنبیهات : در3 تبصره

 می گردد و در نرونده اصلی دانشجو ثبت نخواهد شد.حفظ  ) تا فارغ التحصیلی ( محدود 

 

 

 

 

                                                           
کهه رهرًاد در وصهوو موضهوع قهانون  14/6/96ماده واحده قانون پیشگیری و مقابله با تقلب در تهیه آثار علمی مصوب  7تبصره  3موضوع بند  -1

 نامه قابل اعمال استاین شیوه 35مذکور و ماده 
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 مبحث دوم ـ قواعد عمومی تنبیهات

 

ا ب  7و  6،  5ن دهای تنبیه ات ب کی بصورت ترد یک تخلف، تنها بهصدور احکام ترکیبی در مور -13ماده 

به رعای ت  روطمش 15تا  8با هر یک از بندهای  17و  16یکی از دیگر بندها و نیز ترکیب تنبیهات بندهای 

 مجاز است.  ،محدوده تنبیهات تعیین شده برای تخلفات

 

کلیه بندها و تعلی ق بخش ی از احک ام نه ایی ب ا  هات مندرج درترکیب احکام تعلیقی با سایر تنبی -14ماده 

 نامه مجاز است.آیین 7بند ب ماده  8رعایت تبصره 

 

و ش روع ب ه انج ام آن ف محرز باشد و دانشجتکاب تخلشروع به تخلف: در مواردی که قصد ار -15ماده 

یکی از تخلفات مص رح در  گرفته عنواننانچه اقدامات انجامطور کامل واقع نشود، چتخلف بهنماید ولیکن 

د در غیر اینصورت حداقل تنبیه مقرر در م ور شودبه تنبیه همان تخلف مینامه را داشته باشد، محکوم شیوه

ط مستقیم قصد ارتکاب تخلف و اقداماتی که صرفاً مقدمه تخلف بوده و ارتباتخلف اعمال می گردد؛ مجرد 

 با وقوع تخلف نداشته باشد، شروع به تخلف نبوده و از این حیث قابل رسیدگی نخواهد بود .

 

عدد معنوی تخلف: هرگاه فعل واحد، دارای عناوین متع دده تخل ف باش د، تنه ا تح ت عن وان ت -16ماده 

 شود و اعمال تنبیهات مربوط به سایر تخلفات مجاز نیست.رسیدگی میدارد شدیدتری تخلفی که مجازات 

 

ب رای ه ر ی ک از  خلف: اگر دانشجو مرتکب چندین تخلف با عناوین مختلف شودتعدد مادی ت -17ماده 

 شود.می صادرجداگانه حکم تخلفات، 

ت از می ت از تحص یل، حک م محرومی : چنانچه قبل از اتمام اجرای حکم انضباطی مبتنی بر محرو1تبصره 

تنبیه اش د  اًصرفباشند  های مختلفمزبور با مدت هایتحصیل دیگری صادر شود در صورتی که محرومیت

 ود.شصورت یکی از تنبیهات اجرا میو در غیر این

 این نکت ه در ضمن تصریح ، نامه داشته باشد:  اگر مجموع تخلفات، عنوان تخلف خاصی در شیوه2تبصره 

 د.شونبیه مقرر در آن بند محکوم میخاطی به ت ،هرای صادر
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ر ارتک اب هم ان وجود سابقه محکومیت قطعی مبنی ب  تخلف در صورت ارتکاب تکرار تخلف: -18ماده 

 .شودمحسوب می تخلف تخلف در همان مقطع تحصیلی، تکرار

ه تحص یل خ ود باش د، س ابقچنانچه متخلف مسبوق به سابقه تخلف انضباطی در دانش گاه مح ل  تبصره :

 تخلف وتنبیه تعیین شده از عوامل تشدید تنبیه خواهد بود. انضباطی قبلی به نسبت نوع

 

ی ا  هاتوان برخ ی از نیمس المی های تحصیلیهای مشتمل بر محرومیتمحکومیتدر هر یک از  -19ماده 

ساب سنوات و از تحصیل را با احتمنع موقت  نزشکی ( دانشجویان دانشگاه های علوم ) فقط برای  یهاماه

وات ب ا احتس اب س نمحرومیت از تحصیل که مشروط به آن برخی را بدون احتساب سنوات در نظر گرفت

  .شودنمنجر به اخراج آموزشی دانشجو 

 

نشجویانی که کلیه واحدهای درسی خود را در خصوص دا 17تا  8های احکام صادره موضوع بند -20ماده 

درک تحصیلی ب ا مبه صورت منع موقت از اعطای  15تا  8وضوعیت ندارد و تنبیهات بندهای اند، مگذرانده

صدور گواهی یا بدون صدور گواهی گذراندن واحدهای درسی یا منع ص دور م درک تحص یلی و گ واهی 

  گردد.گذراندن واحدهای درسی صادر و اعمال می

 

) از قبیل  تفاده از خدمات و تسهیلات دانشجوییاس دانشگاهی و های حق ورود دانشجو به محیط -21ماده 

س لب  اندشده محکوم 15تا  8به دانشجویانی که به یکی از تنبیهات بندهای وام، خوابگاه ، تغذیه و غیره ( 

 می گردد .   

 

جو به ولی، سرنرست یا همسر دانش کمیتهحسب صلاحدید در صورت قطعی شدن حکم، مراتب  -22ماده 

  ود.شاطلاع داده می

ب ه مح ض دریاف ت باش د لازم اس ت  مش هود خاص ی ا کمیتهس یی که به تشخی  ریتبصره : در تخلفات

 رقب ل از ص دو کمیتهس یو در سایر تخلفات به تشخی  ری ده مطلع گردند.اخانو ساعت 24گزارش ظرف 

 می توان به والدین اطلاع داد. حکم
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ر حک م از تا نیش از ص دودر صورت صلاحدید ند توانکننده حکم میانضباطی صادر کمیته های -23ماده 

 ،)ب ه ج ز م وارد استثناش ده( نام هآیین 7ماده  8تبصره ، مطابق آموختگیدانشسوی مرجع بالاتر و نیش از 

 شده اقدام کنند. نسبت به تعلیق تمام یا بخشی از احکام صادر

جو ط ی و اق دام نماین د و دانش حکم دانش جاجرای انضباطی نسبت به تعلیق  کمیته های: چنانچه 1تبصره 

که به صدور حکم گری نمایداقدام به تخلف دی )در مقطع فعلی یا مقاطع بعدی(  مانده از تحصیلمدت باقی

 .قی قبلی نیز به اجرا درخواهد آمدانضباطی قطعی منجر شود، حکم تعلی

 .استز مجا بارک: استفاده از موضوع این ماده طی مقطع تحصیلی دانشجو فقط ی2تبصره 

، س رقت مک رر زن ا و ل واط(،عمال شنیع )از قبی ل اتعلیق حکم انضباطی قطعی مشمول تخلفات  :3تبصره 

و توزی ع م واد مخ در مح ارب،  ه ای ملح د، مفس د ی اگروهک عضویت یا فعالیت در استفاده از سلاح،

 نمی شود. الکلی مشروبات

 

 مبحث سوم ـ تفکیك تخلفات و تخصیص تنبیهات

 

شرح زی ر تفصیل  نامه، بهشیوه 12 اساس ماده نامه با قید تنبیهات متناسب برآیین 6ندرج در ماده تخلفات م

  شوند:داده می

، وجرحض رب تهم ت،ن، عمومی دانش جویان )از قبی ل تهدی د، تطمی ع، ت وهیتخلفات رسیدگی به  -الف

 (... و اختلاس، قتل جعل، سرقت، رشوه،ای و مخابراتی، تخلفات رایانه

 

  و نشر اکالیب ، تهمت، افتراهتک حرمتتهدید، تطمیع، توهین، فحاشی،  -24ماده 

ت ا بن د  اتبیهتنت تکرار و در صورشود محکوم می( 5جز بند )ب 8تا  2ات بندهای به یکی از تنبیه متخلف

 قابل تشدید است. 10

 .ابددرجه افزایش می یتا دو  اتتنبیهباشد در صورتی که شاکی یکی از اعضای هیات علمی  :  تبصره
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 و جرحضرب  -25ماده 

 شود.( محکوم می5)بجز بند  8تا  3به یکی از تنبیهات بندهای  متخلف

ت ا  ین به تناس بمتخلف اتتنبیه، باشد (سه نفر و بیشتر ی )جمعدستهصورت که نزاع بهصورتی: در1تبصره 

 قابل تشدید است. 11بند 

)بجز  11تا  4ی به جرح شده باشد متخلف به یکی از تنبیهات بندهای ضرب و درگیری که منتهدر : 2تبصره

 باش دیا به صورت جمع ی دید وجرح بسیار شیا ضرب شود تکرارتخلف  ی کهصورت ( محکوم و در 5بند 

  قابل تشدید است. 15تا بند  اتتنبیه متناسب با مورد

د ( ) بن  ت ا دو درج ه  اتباش د تنبیه در صورتی که شاکی یکی از اعضای هیات علمی دانش گاه : 3تبصره

 .افزایش می یابد

 

ه ا)اعم از مکت وب ی ا عل یا ارائه هرگونه سند، مهر، امضاء و عنوان مجع ول ی ا اس تفاده از آنج -26ماده 

  افزاری(نرم

تا بن د  اتتنبیه و در صورت تکرارشود ( محکوم می 5 بند )بجز 7تا  1متخلف به یکی از تنبیهات بندهای  

 قابل تشدید است. 8

اهی، گ واهی : چنانچه فعل ارتکابی منجر به هرگونه انتفاع آموزشی از قبیل قبولی در دروس دانشگ1تبصره 

و یک ی از  5گذراندن واحدهای درسی دانشگاه یا تحصیل یا تغییر در نمره شده باشد، متخلف به تنبیه بن د 

 قابل تشدید است. 11تا بند  اتتنبیه ،و در صورت تکرارمحکوم  9تا  1تنبیهات بندهای 

وم محک  11ت ا  4بندهای تنبیهات متخلف به یکی از  ،: در صورت جعل گواهی فراغت از تحصیل2تبصره 

  قابل تشدید است.  17تا بند  اتتنبیه گردد و در صورت انتفاع از گواهی مزبور،می

یا جزئی از ش رایط و  19مشمول بند  دانشجو که ارائه سند جعلی منجر به نذیرفته شدنصورتی: در3تبصره 

قاب ل  18 تا بن د اتتنبیه نذیرش وی در دانشگاه باشد، علاوه بر گزارش به هیأت مرکزی گزینش دانشجو،

 تشدید است.
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 سرقت  -27ماده 

تا بند  اتتنبیه ،تکرار در صورتو شود میمحکوم   8تا  2یکی از تنبیهات بندهای و  7تنبیه بند متخلف به 

 قابل تشدید است. (5)بجز بند  11

هات بندهای و یکی از تنبی 7تنبیه بند متخلف به  ،باشد باندهای سرقتمشارکت سرقت با چنانچه : 1تبصره 

 قابل تشدید است. 19تا بند  اتتنبیه ،در صورت تکرارمحکوم و  18  تا 9

س بب  کهینحو بهرا کتمان کند،  : هر کس با تبانی، اطلاعات مربوط به فعالیت مجرمانه باند سرقت2تبصره 

و در ش ود میمحک وم (  5 بن د )بجز 8تا  1بندهای هاتیاز تنببه یکی تسهیل ارتکاب اعمال مجرمانه گردد 

 قابل تشدید است. 11تا بند  اتتنبیه ،صورت تکرار

 

  ایراد خسارت یا انت، خیانت در اماخذ یا دادن رشوه یا کلاهبرداری -28ماده 

درامان ت، ع لاوه ب ر خیان ت  ی ا از یا به یکی از دانش گاهیان کلاهبرداری یا رشوهیا دادن اخذ در صورت 

ش ود یممحکوم  9 تا 6 به یکی از تنبیهات بندهای  ،7به جبران خسارت وارده طبق بند متخلف محکومیت 

 قابل تشدید است. 11 تا بند اتتنبیه ،رت تکرارو در صو

ه باشد ی از دروس دانشگاهی شدکی درمنجر به نمره قبولی متخلف ف تخل ارتکاب  کهیدرصورت: 1تبصره 

تا بن د  اتهتنبی ،و در صورت تکرارشود محکوم می 9 یا 8و یکی از تنبیهات بندهای  5به تنبیه بند متخلف 

 قابل تشدید است. 11

 حق وقیهای حقیقی ی ا در ارتباط با شخصیت وقوع تخلف محکومیت قضایی نسبت به در صورت :2تبصره 

 8ه ت ا بن د تنبی ،و در صورت تکرارمحکوم  4تا  1در خارج از دانشگاه، متخلف به یکی از تنبیهات بندهای 

 ( قابل تشدید است.5)بجز بند 

زان تناسب اموال م ورد اخ تلاس و می  ، متخلف بهمبنی بر اختلاس در صورت محکومیت قضایی: 3تبصره 

( 5ن د )بج ز ب 12ت ا  1به یک ی از تنبیه ات بن دهای   7ق بند علاوه بر جبران خسارت طب مشارکت در آن،

 قابل تشدید است. 19تنبیه تا بند  ،و در صورت تکرارشود محکوم می

ران خس ارت، ب ه یک ی از متخلف ضمن جب های هرمی و امثال آن لیت در شرکتفعا: در صورت 4 تبصره

 قابل تشدید است. 19بند تنبیه تا  ،در صورت تکرار ومحکوم  11تا  6تنبیهات بندهای 
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 خیانت در امانت یا ایراد خسارت -29ماده 

می ت ب ه مرتکب علاوه ب ر محکوواقع گردد، به اموال عمومی نسبت ایراد خسارت اگر خیانت در امانت یا 

حک وم م ی ( م 5) بج ز بن د  9تا  1به یکی از تنبیهات مندرج در بندهای  7جبران خسارت وارده طبق بند 

 در ص ورت ش کایتخیانت در امانت یا ایراد خسارت نسبت به اموال خصوص ی واق ع گ ردد و اگر  شود.

رج در به یکی از تنبیهات من د 7صاحب مال مرتکب علاوه بر محکومیت به جبران خسارت وارده طبق بند 

 محکوم می شود. 4تا  1بندهای 
 

 سلاح استفاده ازیا  نگهداری، حمل، خرید و فروش -30ماده 

اع م  مواد منفجره ) سلاح بادی،مجاز یا غیر مجاز، گرم اسلحهفروش  و گهداری، حمل، خریددر صورت ن

، و ...  اعم از چاقو، قم ه، ننج ه ب وکس یدانشگاه های در محیطسرد سلاح  یا(از کوکتل ملوتوف و غیره 

 ،تک رار و در ص ورتمحک وم ( 5)بج ز بن د  13ت ا  4 دهای تناسب مورد، متخلف به یکی از تنبیهات بنبه

 قابل تشدید است. 15تا بند  اتتنبیه

 تا  8 هاینمایی با اسلحه، مرتکب به یکی از تنبیهات بنددر صورت تهدید، اخالی، تظاهر یا قدرت :1 تبصره

تا بند  ات، تنبیهتناسبیا مرتکب از سلاح استفاده نماید به  شود تکرار چنانچه تخلفو گردد محکوم می 15

 قابل تشدید است. 19

که اخالی بدون سلاح انجام شود و عمل ارتکابی مشمول عنوان کلاهبرداری یا تحصیل صورتی: در2تبصره 

 ای مرتبط قابل رسیدگی خواهد بود.هیا تبصره 28د ماده وفق مفا مال از طریق نامشروع شود

ج ع قض ایی ب ه مرا همراه داشتن سلاح گرم یا استفاده از سلاح سرد غیر مجاز، دانشجو موارددر : 3تبصره 

 گردد.می ارجاع 

از  متخل ف ب ه یک یافشانه و ش وکر  اقلامی از قبیل در صورت نگهداری، حمل، خرید و فروش :4تبصره 

ی ا  هدی دتو در ص ورت   13ت ا  6 مشمول بندتکرار، و در صورت (  5) بجز بند   9تا  2 تنبیهات بندهای 

 .می گردد 17با افشانه و شوکر مشمول بند  استفاده
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 قتل عمدو مشارکت  مباشرت ) ارتکاب ( -31ماده 

 الاجرا است.در خصوص وی لازم 19یا  18در صورت محکومیت قضایی، تنبیهات بندهای  

  19الی  14یکی از تنبیهات بندهای  به معاونت در قتل عمددر صورت محکومیت قضایی مبنی بر : 1 تبصره

  شود.میمحکوم 

ه ارائ ه تواند نس بت ب تجدیدنظر می کمیته محکوم شده باشدبه قتل غیر عمد  : چنانچه دانشجویی2 تبصره

  مرکزی اقدام نماید. کمیتهه نامبرده ب نیشنهاد تغییر محل تحصیل

 

 و مجازی ای و مخابراتیتخلفات رایانه -32 ماده

ای ایانهاژ رکردن، سابوتکردن، ویروسیهکاز قبیل  درصورت ارتکاب هر یک از تخلفات در فضای مجازی 

افزاری( از طری ق نف ول ب ه سیس تم، افزاری ی ا س ختسازی و...(، تخریب رایانه )نرم)تغییر، محو، متوقف

ها، نیا انتشار آ بدون مجوزهای ا تصویربرداریضبط صدا ی کردن و دستیابی غیرمجاز به اطلاعات،جاسوسی

در  خصوصی افراد وارد شدن به حریم ،به دانشگاه ی مربوطهاداده یا اطلاعات ، افشا یا انتشار اسناد،فروش

صفحات  تصاویر یا محصولات صوتی و تصویری ،یا استفاده ابزاری یا سوء استفاده از اطلاعاتفضای وب 

 ی ا م وارد واردم ای ن اقدام در یا تهدید به ، ... افشا، انتشاراخالی، اعم از ) حقوقی یاشخصی افراد حقیقی 

هت ک حرم ت تهدی د و ملی، تهای غیراخلاق ی و ض دامنیها و وبلاگسایت، تهیه شنود غیرقانونی مشابه(

س ی ایج اد دستره ای مخ رب، های دولتی، ارسال ایمیلنفول به سایت  ،دینی مقدسات ، اهانت بهاشخاص

لیه ج رایم کو  غیراخلاقی موضوعاتیا انتشار  دانلود ،بارگذاریاخلال در سطح دسترسی افراد، غیرمجاز یا 

 شود.محکوم می 18تا  3متخلف به تناسب تخلف، به یکی از تنبیهات بندهای ، ومی در فضای وبعم

ب ه نس بت س طح ت أثیر تخل ف،  ای باش دد یا دارای ابعاد گستردهتخلف تکرار گرد کهیدرصورت: 1 تبصره

 قابل تشدید است. 19تا بند  اتتنبیه

ن اظر ب ر  جوز کمیتهنفر نیاز به م 100معیت بالای دانشجویی با جمجازی ای کلیه گروه هتشکیل : 2تبصره 

ل یا گ روه مربوطه هستند. ایجاد کاناتشکل ها و مجموعه های رسمی تابع قوانین دارد.  نشریات دانشجویی

 .خواهد گردید 19تا  8غیر مجاز مشمول تنبیهات بند 
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در ه نام ه ه شده در این ش یوتخلفات اشار ی که مصداقیامحتوو بازنشر  ، انتشارتولیددر صورت  :3تبصره 

 به تناسب تخلف می گردد. 19تا  6مشمول تنبیهات بند  ،متخلف گروه یا کانال

دانش جو  ،اههرگونه استفاده غیر مجاز از عنوان، آرم و عناوین مشابه مرتبط ب ا دانش گدر صورت : 4تبصره 

ر عن اوین دیگ بن د مص داق ک ه تخل ف ای ن  ی( می گردد. در صورت 5) بجز  6تا  1مشمول تنبیهات بند 

 فرد به مجازات اشد محکوم می گردد.، شودشیوه نامه  این تخلفات

 ش یوه نام ه در فض ای حقیق ی : تخلفات صورت گرفته در فضای مجازی که مشمول عناوین ای ن5تبصره 

 د بر اساس همان ماده مرتبط با فضای حقیقی می بایست رسیدگی گردد. باشن

می ح ریم عم و ک ه قابلی ت دسترس ی ع ام دارن د نرم افزارها و سکوهای مجازیشبکه ها، : کلیه 6تبصره 

انض باطی  کمیتهدر رابطه با گزارشات واصله بر عهده  یمصداق حریم خصوصتشخی   می شود.محسوب 

 دانشگاه می باشد.

گ روه جازی کلیه شبکه ها، نرم افزارها و سکوهای مهر گونه عضویت با هدف ارتباط و تبادل در : 7تبصره 

 (می گردد. 5) بجز  9تا  4های غیر قانونی مشمول تنبیهات بندهای 

 

 :یادارو  رسیدگی به تخلفات آموزشی -ب

 های آموزشیها یا فعالیتآزمون تقلب در -33ماده 

که مجاز نباشد، برای نحویتقلب عبارت است از استفاده محرز دانشجو از اطلاعات، تجهیزات یا امکانات به

متناس ب  و( های مربوطه)در درس یا آزمون 5تنبیه بند  متخلف به یک فعالیت آموزشی موظف؛جه ارائه نتی

تنبیه ات ک ی از به ی  5و در صورت تکرار علاوه بر تنبیه بند  6تا 1با نوع تقلب به یکی از تنبیهات بندهای 

  گردد.محکوم می 11تا  8بندهای 

ده نظ ر ص ریح م درس ی ا نماین زارش مراقبین جلسه ی ا سه آزمون با گتقلب در جلصورتجلسه : 1تبصره 

 . گرددمی انضباطی ارسال کمیتهو با تأیید معاونت آموزشی دانشکده به  مبنی بر استفاده دانشجو آموزش

 گردد. یم 5: ناسخ نادرست که نتیجه استفاده محرز دانشجو از تقلب باشد نیز مشمول تنبیه بند 2تبصره 
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ه ا مح رز از آنبه نح وی ک ه اس تفاده  غیر مجازاشتن مکتوبات، تجهیزات و امکانات : به همراه د3تبصره 

 . شودمیمحکوم  5تا 1صرفا به یکی از تنبیهات بندهای و  فوق، احرازتخلف دانشجو وفق ماده ، نگردد

خواه د ار آن برای تقلب، معادل حذف درس یا تکالیف مربوطه با الزام در تک ر 5تعلیق تنبیه بند : 4تبصره 

 بود.

کی از یه محکوم شود، همکاری کننده در آن تقلب نیز ب 5چنانچه دانشجوی مرتکب تقلب به بند : 5تبصره 

جو بوده و در صورتی که مراقب جلسه آزمون دانش .گرددمحکوم می تعلیقی 5بند  و 4تا  1بندهای تنبیهات 

 می گردد. 9تا  4همکار در تقلب محسوب شود مشمول بندهای 

ز ایک ی  ب ه متناسب با نوع تقل بمتخلف  ،: در صورت تقلب دانشجو در امتحانات جامع کشوری6ه تبصر

 .قابل تشدید است 11تا بند  اتتنبیه ،گردد و در صورت تکرارمحکوم می 8تا  4تنبیهات بندهای 

 : در آزمون های کشوری بر اساس قانون رسیدگی به جرائم آزمون ه ای سراس ری رس یدگی م ی7تبصره 

 .گردد

 

 های پژوهشیتقلب در فعالیت -34ماده 

س رقت، اج اره ی ا داده س ازی علم ی، ع دم تعه د و در صورت ارتکاب هر نوع تخلف نژوهشی مانن د  

از منابع،  ها، عدم استفاده درستنفعان در امور نژوهشی، عدم رعایت حقوق آزمودنیمسئولیت نسبت به لی

س اخت و  ومعرفی نویس ندگان ی ا داوران غیرواقع ی  از قبیلای هانتشار غیر واقعی، مجدد، همپوشان و تک

تخل ف منظایر آن  و جعلی برای داوری غیرواقعی مقالات توسط خود دانشجو  نست الکترونیکاستفاده از 

ت ا بن د  تنبیهمحکوم و در صورت تکرار یا محکومیت درمراجع قضایی  17تا  8به یکی از تنبیهات بندهای 

 ست.قابل تشدید ا 19

تدوین  یا در ه دانشجو شودمانع انتساب اثر ببه طوری که نامه باشد در انجام نایان: چنانچه تخلف 1 تبصره

متخل ف  ش د،با ش ده نمره در تغییر یا دروس دانشگاهی در قبولی به به انتفاع تحصیلی مقاله باشد که منجر

 ود.شمی محکومکالیف مربوطه نیز در درس یا ت 5 بند تنبیه به علاوه بر اعمال تنبیهات ماده فوق
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زی مرک  کمیت هنظ ر  آموختگی احراز گ رددنس از دانش دانشجو تخلف نژوهشیِ کهمواردی  : در2 تبصره

 ملاک عمل خواهد بود.

ر اعم ال وند علاوه بو امثالهم به کار گرفته می ش نایان نامه : مقالاتی که به روش متقلبانه برای دفاع3تبصره 

 می گردند. نیز فوق ، لغو اثر تنبیهات ماده

( 5د)بج ز بن  8ت ا  4 به یک ی از تنبیه ات بن دهای تخلفات نژوهشیهر یک ازکننده در همکاری: 4 تبصره

 قابل تشدید است. 15تا بند تنبیه  ،و در صورت تکرار گرددمی محکوم

 

 قلب در تهیه آثار علمی و استفاده از آثار متقلبانهت - 35ماده 

ر آث ار نامه، مقاله، طرح نژوهشی، کتاب، گزارش یا ساییا واگذاری آثاری از قبیل رساله، نایانتهیه، عرضه و 

 ری اعم از الکترونیکی توسط دانشجو به قصد انتفاع و یا ب هعلمی و یا هن-مکتوب و یا ضبط شده نژوهشی

ود، ج رم خ به عنوان  عنوان حرفه یا شغل، با هدف ارائه کل اثر یا بخشی از آن توسط دیگری و یا دانشجو

 شود.محکوم می 20و تنبیه بند  19تا  15بوده و متخلف به یکی از تنبیهات بندهای 

وه اخ لاق انضباطی منوط به احراز و اعلام تخلف از سوی کارگر کمیتهشروع فرایند رسیدگی در  :1 تبصره

 در نژوهش موسسه / دانشگاه مربوطه خواهد بود.

 باشد.بینی شده دراین ماده میمتقلبانه نیز مشمول تنبیهات نیشاستفاده از آثار  :2 تبصره

 

 جای خود در امتحانفرستادن دیگری به -36ماده 

 و در ص ورتش ود محک وم می 11تا  8در امتحان مربوط و یکی از تنبیهات بندهای  5 متخلف به تنبیه بند

 قابل تشدید است. 15تا بند  اتتنبیه ،تکرار

محکوم  11تا  8یهات بندهای ه یکی از تنبمتخلف ب، جای دیگری در امتحانرکت بهش: در صورت 1تبصره 

 قابل تشدید است. 15تا بند  اتتنبیه ،و در صورت تکرارشود می

) چ ه  ش وندعنوان آزمون رسمی به دانشجویان اع لام میهایی که از سوی دانشگاه به: کلیه آزمون2تبصره 

 شوند.می 36 تا 33مواد ل مشمو بصورت حقیقی و چه مجازی ( 
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ه عام ل : نقض مقررات جلسه امتحان، بدون ارتکاب فعلی از جانب متخلف یا وجود قرائن دیگر ک3تبصره 

 شود.نمی 36و 33مواد معنوی در تخلف تقلب را محرز نکند، مشمول 

ر حس ب بگردد : هر گونه اخلال در فرآیند برگزاری آزمون های دانشگاه که مشمول عنوان تقلب ن4تبصره 

تنبیه ات ( و در ص ورت تک رار مش مول 5)بج ز  11ت ا  1بندهای  تنبیهات شدت تخلف دانشجو مشمول

 می گردد. 15تا  6بندهای 

 

 های امتحانیفشای سؤالات یا ورقهسرقت، خرید، فروش یا ا -37ماده 

و در ص ورت  ش ودمی محک وم 13ت ا  8به یکی از تنبیهات بن دهای  5 متخلف علاوه بر محکومیت به بند

  قابل تشدید است. 15 تا بند اتتنبیه ،تکرار

 

 کلیه امور و برنامه های دانشگاه  اخلال، ایجاد وقفه یا مزاحمت برای -38ماده 

 و مق ررات در صورت اخلال، ایجاد وقفه یا مزاحمت برای کلیه امور و برنامه های دانشگاه ، نقض ق وانین

 متخل ف ودشو چنانچه اخلال منجر به انتفاع آموزشی دانشجو  8تا  1ی متخلف به یکی از تنبیهات بندها ،

 شود.محکوم میهم  5به بند 

های دانشگاه یا خوابگاه، تکرار یا منجر به ایجاد اغتشاش در س طح که اخلال در برنامهدرصورتی : 1تبصره 

 است.( قابل تشدید 5 بند )بجز10تا بند  متخلف تنبیهدانشگاه یا خوابگاه شود ، 

های دانشگاه یا خوابگاه، منجر به اغتش اش ب ا تحری ک دیگ ران ی ا که اخلال در برنامهدرصورتی: 2تبصره 

 قابل تشدید است. 15تا بند متخلف  اتتشکیل گروه همراه باشد ، تنبیه

 ه اتیز تنباباشد، متخلف ب ه یک ی  وجرحضرباخلال منجر به اغتشاش و همراه با  کهیدرصورت: 3 تبصره

 قابل تشدید است. 19تا بند  اتتنبیه ،و در صورت تکرارشود محکوم می 15تا  7بندهای 

ه دادن اطلاعات ناصحیح به دانشگابه واسطه  های دانشگاه یا خوابگاهکه اخلال در برنامهدرصورتی: 4تبصره 

محک وم  (5ند )بجز ب 7تا  1متخلف به یکی از تنبیهات بندهای  بوده اعم از شفاهی یا کتبییا کتمان حقایق 

 قابل تشدید است. 9تا بند تنبیه  ،تکرارو در صورت شود می
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 درمانی-خلفات بالینی در مراکز آموزشیت -39ماده 

ر دل و وقفه در صورت ارتکاب هر نوع تخلف بالینی در مراکز آموزشی درمانی از قبیل هر گونه ایجاد اختلا

هان ت ا، رفتار ا تحقیرن یمار و همراهان، افشای اسرار بیمار توهیاقدامات تشخیصی و درمانی بدرفتاری با بی

 ر و اهم الآمیز و تهدید نسبت به کارکنان، دانشجویان و اساتید، خرید و فروش و ترک کشیک، تمرد، تاخی

ار در اجرای شرح وظایف، مداخلات درمانی غیرمجاز، نقض مقررات مندرج در آی ین نام ه نوش ش و رفت 

رع ش یان علوم نزشکی و قانون انطباق امور اداری و فنی موسس ات نزش کی ب ا م وازین حرفه ای دانشجو

 19بن د  محکوم می شود و در صورت تکرار تنبیهات تا 11تا  4مقدس، متخلف به یکی از تنبیهات بندهای 

 قابل تشدید است.

 

  تخلفات سیاسی رسیدگی به -ج

های مح ارب، ات از روی عمد نسبت به خود، گروهکدادن اطلاعات خلاف واقع یا کتمان واقعی -40ماده 

 هابه آن مفسد یا افراد وابسته

ه ای شود اگر تخلف، تکرار یا منجر به انتفاع گروهکمحکوم می 9 تا 1به یکی از تنبیهات بندهای متخلف 

 قابل تشدید است. 14 بند تا اتمذکور گردد تنبیه

  

 ا و مکاتب الحادی ههواداری یا تبلیغ به نفع گروهک -41ماده 

ه ای مح ارب و معان د نظ ام به نف ع گروهک ا مجازی () در فضای حقیقی ی که فعالیت و تبلیغصورتیدر

 ،موجب احکام قضایی ی ا اع لام مراج ع امنیت یغیرقانونی منحله که به هایگروه جمهوری اسلامی ایران یا

ت ا  6دهای متخل ف ب ه یک ی از تنبیه ات بن باشند، شده تشخی  داده  نظام جمهوری اسلامی ایرانمعاند 

 .شودمحکوم می19

موجب های غیرقانونی منحل ه ک ه ب هروهگ های محارب، مفسد، ملحد یاانجام اعمالی به نفع گروه: 1 تبصره

  19ت ا  8شده باشند متخلف به یکی از تنبیهات بندهای مفسد یا ملحد تشخی  داده مراجع امنیتی محارب، 

 .شودمیمحکوم 
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میم گیری : در صورت اثبات موضوع این ماده بدون اعلام مراجع امنیتی یا قضایی نرونده جهت تص2 تبصره

 می گردد. ارجاعبه کمیته مرکزی انضباطی 

 

 های محارب، مفسد، ملحد یا فرقه های انحرافی عضویت گروهک -42ماده 

موج ب  هب ک ه  ارب، مفس د، ملح دهای محعضویت در گروهیا  همکاری با سازمان های اطلاعاتی بیگانه

 19مشمول بند  شده باشندتشخی  مراجع امنیتی محارب، مفسد، ملحد یا فرقه های انحرافی تشخی  داده

 تنبیهات قرار می گیرد. 

 

توهین به شعائر و مقدسات اسلامی یا ملی، ادیان رسمی کشور یا ارتکاب اعمالی ب ر ض د نظ ام  -43ماده  

طور شفاهی ی ا کتب ی، از طری ق شعارنویس ی، فحاشی و استفاده از الفاظ رکیک به جمهوری اسلامی )مانند

 (  ی و ...زو فضای مجا نخش اعلامیه

  شود.محکوم می  11تا  6متخلف به یکی از تنبیهات بندهای 

مکرر  طوربهرد یا بلوا و آشوب صورت گی قصد بهصورت جمعی و ارتکاب عمل به کهیدرصورت: 1 تبصره

 قابل تشدید است.   19تا بند   6 بند از اتتنبیهون توجه به تنبیهات قبلی واقع شود و بد

 4 هایدبن  اتمتخلف به تنبیه  ،وزه خواری و غیره: نقض احکام اسلامی به شکل مشهود از قبیل ر2 تبصره

 قابل تشدید است.  11و در صورت تکرار تا بند  10تا 

 

 وب آش بلوا و و شرکت در ایجاد -44ماده  

ی از یک به  متخلفتوسط دانشجو،  ی یا خارج از آندانشگاه های و آشوب در محیطبلوا  در صورت ایجاد

متخل ف اشد در جهت ضربه زدن به ارکان نظام ب محکوم می گردد و اگر بلوا یا آشوب 12تا  6بند  تنبیهات

ریزی قبلی یا ب ا ه دایت برنامهبا هماهنگی و  چنانچه وشود محکوم می 17تا  6به یکی از تنبیهات بندهای 

قابل  19تا بند  11از بند  تنبیهاشد یا تکرار شود بیا رسانه های معاند های غیرقانونی خارج از دانشگاه گروه

 تشدید است.  
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(  5ج ز ) ب  10ت ا  4هات بند یتنب ه یکی ازتبصره : در صورت شرکت در بلوا و آشوب دانشجوی متخلف ب

 محکوم می گردد.

 

 :رسیدگی به تخلفات اخلاقی د ـ 

 یا استفاده از مشروبات الکلیگردان (زا، روانمخدر، توهم)استعمال مواد اعتیادآور  -45ماده 

در ی ا  تکرار ش ودچنانچه تخلف و شود میمحکوم ( 5)بجز بند 11تا  3هات بندهای متخلف به یکی از تنبی

قاب ل   15 ت ا بن د اتتنبیه سوء عمومی داش ته باش د  صورت نذیرد یا آثارآن،  هبوابسته دانشگاه یا اماکن 

 تشدید است. 

 

وبات الکلی)ی ا تشکیل جلسه و دعوت از دیگران برای استعمال مواد اعتیادآور یا استفاده از مش ر -46ماده 

 مشارکت یا همکاری در این خصوص(

از ام اکن وابس ته ب ه ت اس تفاده گ ردد و در ص ورمحک وم می 15تا  6متخلف به یکی از تنبیهات بندهای 

اب ل تش دید ق 19تا بن د  ات، تنبیهصورت تکرارو در محکوم   17تا  6دانشگاه، به یکی از تنبیهات بندهای 

 .است

ه مشمول ماد الکلییا استفاده از مشروبات  اعتیادآورتبصره : شرکت در این جلسات به همراه استعمال مواد 

   می گردد. 45

 

  عتیادآور یا مشروبات الکلیمواد ااعتیاد به  -47ماده 

تا بن د  ت قبلیعدم توجه به تنبیها و در صورتشود محکوم می 14تا  6 به یکی از تنبیهات بندهایمتخلف 

 قابل تشدید است.   19

دانش جویی  صورت محرمانه از افراد مش کوک، ب ا اج ازه مکت وب مع اون:  اخذ آزمایش اعتیاد به1تبصره 

اعتیاد  زله نذیرشاستنکاف دانشجو از این امر به من ه مبنی بر اعتیاد الزامی است.دانشگاه نیش از طرح نروند

 می باشد.
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اعتی اد و  :  ادامه تحصیل دانشجوی معتاد منوط به منفی بودن آزمایش مذکور و همکاری در درمان2تبصره 

 مراجعه مستمر وی به مرکز مشاوره و روانپزشک خواهد بود.

 ارد.مجازات وجود ددانشجو و ترک اعتیاد امکان بازگشت دانشجو و تخفیف : در صورت اصلاح 3تبصره 

 

 ریدوفروش، تولید یا توزیع مواد اعتیادآور یا مشروبات الکلیخنگهداری،  -48ماده 

شود و چنانچه تخلف تکرار شود یا از اماکن وابس ته محکوم می 15تا  6 متخلف به یکی از تنبیهات بندهای

 ت.  قابل تشدید اس 19تا بند  اتتنبیهه برای این منظور استفاده کرده باشد یا مربوط به دانشگا

 

 ارتکاب قمار و تجاهر به آن -49ماده 

قمار عبارت است از انجام بازی همراه با شرط برد و باخت که در آن بازنده موظف به تأدیه شرط ب ه نف ع 

انج ام گ ردد، تج اهر ب ه قم ار اس ت؛  تچنانچه این عمل به شکل مکرر، علن ی و ب ا جس ارباشد؛  برنده

و چنانچه تجاهر ب ه قم ار  4 تا 1که متخلف صرفاً مرتکب قمار گردد به یکی از تنبیهات بندهای درصورتی

قاب ل  15تا بند  اتتنبیه ،و در صورت تکرار شودمحکوم می 11تا  6داشته باشد به یکی از تنبیهات بندهای 

 تشدید است.  

 

 توزیع آلات قماریا  شفرو و دیخر -50ماده 

ات بن دهای متخلف به یکی از تنبیهتفاده از آن برای قمار صورت گیرد با علم به اس فروش و دیخرچنانچه 

 .قابل تشدید است 14تا بند  اتتنبیه ،و در صورت تکرار گرددمحکوم می 12تا  6

 

 ازای غیرمجهرگونه آلات لهو و لعب یا محصولات رسانه از استفاده -51ماده 

نبیه ات تباش د ب ه یک ی از چنانچه متخلف از محیط یا امکانات دانشگاهی برای این منظور اس تفاده ک رده 

  د است. قابل تشدی (5)بجز بند  9تا بند  اتتنبیه ،و در صورت تکرارشود محکوم می 4تا 1بندهای 
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ای رس انه عب یا محصولاتخریدوفروش، تکثیر، توزیع یا نگهداری هرگونه آلات لهو و لتولید،  درتبصره :

ت ا بن د  اته تنبی ،و در صورت تکرار شودمحکوم می 12تا  6متخلف به یکی از تنبیهات بندهای  غیر مجاز

 قابل تشدید است.  15

 

 ضوابط نوشش ابلاغی وزارتینعدم رعایت نوشش اسلامی یا  -52ماده 

ر کلی ه مح یط ه ای دانش گاهی سلامی یا ضوابط نوشش ابلاغی دا-در صورت عدم رعایت نوشش ایرانی

هنجارشکنی یا عم ل رت و در صو شودوم میمحک( 5)بجز بند   6تا  1به یکی از تنبیهات بندهای متخلف 

 قابل تشدید است. 15تا بند  اتتنبیه ،اصرار و تکرارشبکه ای ویا 

 

 عدم رعایت شئون دانشجویی  -53ماده  

دانن د، آن را م ذموم بدانش گاهیان که  مسلم زلت و عرفمن ،خلاف شئون رفتارِدر صورت ارتکاب هرگونه 

(  5بجز بن د) 9تا بند تنبیه  ،و در صورت تکرارگردد می محکوم  6تا  1متخلف به یکی از تنبیهات بندهای 

  .قابل تشدید است

  .می گیرد ذیل این ماده قرار : استعمال دخانیات در دانشگاه یا اماکن مرتبط1تبصره 

 ب ه یک ی از زن د متخل ف به حیثی ت و ش ئون دانش گاهیان لطمه ارتکاب عملی که   رتدر صو: 2 تبصره

 ست. اابل تشدید ق 11تا بند  اتتنبیه ،صورت تکرارو در شود میمحکوم  9تا  6تنبیهات بندهای 

ات تخل ف ب ه یک ی از تنبیه مگ ردد ای وی رفتار دانشجو منجر به سلب صلاحیت حرفه چنانچه :3 تبصره

رسیدگی ب ه در  ؛قابل تشدید است  19تا بند  اتتنبیه ،تکرار و در صورتگردد محکوم می 12تا  6بندهای 

 گروه تخصصی و معاونت آموزشی مربوطه ضروری است. اخذ نظراین مورد 

 

 شرعی در ارتباط با نامحرم عدم رعایت موازین محرز -54 ماده

عف ت شد ی ا دارای شاکی خصوصی باچنانچه  شود ومحکوم می 6تا  1متخلف به یکی از تنبیهات بندهای 

 )بج ز  11 ندبتا  اتتنبیه ،دار نماید یا آثار علنی و مشهود داشته باشد یا در صورت تکرارعمومی را خدشه

 قابل تشدید است.( 5بند 
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 : رفتارهای جنسی انحرافی نیز مشمول این ماده قرار می گیرد.1تبصره 

، تحت تس لط نژوهشی محوله-ا نامحرمی که حسب وظایف آموزشیچنانچه دانشجو در ارتباط ب :2 تبصره

 وق وع اح رازو  وی قرار دارد، موازین محرز شرعی را رعایت ننماید، در صورت شکایت شاکی خصوصی

 19تنبی ه ت ا بن د   ،شود و در صورت تکرارمحکوم می 15تا  9متخلف به یکی از تنبیهات بندهای  ،تخلف

 .قابل تشدید است

 

 (بدون عمل منافی عفتداشتن رابطه نامشروع ) -55ماده 

رعی ی ا ش که شرعی )اسلامی( نبوده یا بدون طی مراحل  یرابطه نامشروع عبارت است از برقراری ارتباط

 شود.می ( محکوم5)بجز بند  12تا  4، متخلف به یکی از تنبیهات بندهای ه باشدقانونی لازم صورت گرفت

م ی  اتنبیهاکی خصوصی مستند به تهدید، اکراه ، اضطرار یا اجبار باشد ت: چنانچه تخلف دارای ش1تبصره 

 تشدید گردد.  19تا بند  15تواند از بند 

 د.اعمال می گرد 19بند  یا تکرار شود تنبیه شده واقع: چنانچه تخلف در موارد متعدد 2 تبصره

 

  شرکت در جلسه نامشروع -56ماده 

آن را نفی کرده و  اسلام ی که شرعقصد انجام اعمالآمدن گروهی بهجلسه نامشروع عبارت است از گردهم 

بج ز ) 9ت ا  2بندهای  متخلف به یکی از تنبیهات ؛مانند مهمانی های نامتعارف ) نارتی و ... ( داندجایز نمی

  قابل تشدید است. 17تا بند  اتتنبیه ،در صورت تکرارو  شودمحکوم می( 5بند 

ت ا  6 متخلف به یکی از تنبیهات بن دهایجلسه نامشروع ا همکاری در تشکیل ی: در صورت تشکیل  تبصره

 قابل تشدید است. 19 تا 14از بند  اتتنبیه ،و در صورت تکرارشود محکوم می 13

 

 انجام عمل منافی عفت  -57ماده 

ز تنبیه ات یک ی ا و  6به بند یتن در مراجع قضایی متخلف به زنا، لواط، قوادی یا مساحقه در صورت اثبات

 گردد.میمحکوم  19تا  14بندهای 
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 بدوی کمیتهخش سوم: ب
 

 :شروع رسیدگی ـ مبحث اول

انض باطی ص ورت  کمیت ه ه ایخصوص دانش جویان، تنه ا از طری ق  صدور احکام انضباطی در -58ماده 

 انض باطی، کمیت ه ه ایگیرد و سایر نهادها یا مسئولان دانشگاه، جز در مقام اجرای احکام صادرش ده از می

 باشند.از تنبیهات انضباطی نمی کیچیمجاز به صدور یا اجرای مفاد ه
 

 شود:در موارد لیل شروع می به تخلفات انضباطی دانشجویان رسیدگی -59ماده 

یت خ ود رسیدگی به شکاگردد و که از وقوع تخلف متحمل ضرر و زیان می)کسی شکایت شاکی  .1

 (نمایدرا درخواست می

 داخل یا خارج دانشگاهو مراجع لیصلاح حقوقی حقیقی یا اشخاص  مسئولین ومکتوب  گزارش .2

 

ثب ت  کمیت هدر دبیرخان ه  لی ل ش رایط باانضباطی ارائه و  کمیتهبه انضمام ادله به شکایت شاکی  -60ماده 

 شود:می

 و س متش اکی ی ا امض اء  نام و امض ایتاریخ،  حاوی یا گزارش دهنده ) مشخصات کامل شاکی .1

 (ممهور به مهر اداره مربوطه و هندهگزارش د

 یا دانشجوی مورد گزارش عنهیمشخصات کامل مشتک .2

 )ازجمل ه ش رح دقی قموض وع ب ا ادل ه آن جزئی ات  و و ت اریخ( ثبت دقیق مکان و زمان )ساعت .3

 (و ... موضوع و لکر خسارت احتمالی واردهمرتبط با ، چگونگی رفتار دانشجو، اشخاص موضوع

 مشخص ات شهادت مکتوب ب ا لک ر شودکر شکایت ل عنوان دلیل شهادت شهود به کهی: درصورت1 تبصره

 .گردد نیوست شکایتفوق باید با رعایت شرایط  هاآن کامل

 .: گزارش اشخاص حقیقی در مورد وقوع تخلف لازم به داشتن شرایط فوق نیست2تبصره 
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ثب ت  کمیت هرخان ه ط لی ل در دبیب ا ش رای داخل دانش گاه  حقوقی اشخاصمکتوب های گزارش-61ماده 

 شود:می

 حقوقی شخ  رسمی استفاده از سربرگ .1

 ثبت دقیق مشخصات دانشجو .2

گی ثبت دقیق مکان و زمان )ساعت و تاریخ( و جزئیات رویداد )شرح دقیق تخلف ادعایی، چگ ون .3

 (و...  حسب مورد رفتار دانشجو، اشخاص درگیر در موضوع و لکر خسارت احتمالی وارده

 و امضای مسئول گزارش دهنده با لکر تاریخ و ممهور به مهر اداره مربوطه سمت، نام .4

 ادله گزارش .5

هود ب ا لک ر ش  مکت وب ش ود، ش هادتعنوان دلیل گ زارش لک ر  شهادت شهود به کهی: درصورت تبصره

 شود.ها نیوست گزارش میمشخصات کامل آن

نامه( هیوش ای ن  43ت ا  33مواد  موضوع)  ... و اداری، نژوهشی، تخلفات آموزشی به رسیدگی در -62ماده 

 است.  ضروری مراجع لی صلاح اخذ نظرسب مورد ح

واهد ختبصره : در صورت عدم ناسخگویی در طی دو هفته کمیته انضباطی در هر صورت به رسیدگی ادامه 

 داد.

 

لی قبل ی قط ع تحص ی، مجاز به رسیدگی به تخلفاتی ک ه در ممقطع فعلی انضباطی دانشگاه کمیته -63ماده 

 مرکزی ملاک عمل خواهد بود. کمیتهگونه موارد نظر در این ؛دانشجو صورت گرفته باشد نیست

 .تبصره : احکام تعلیقی در مقطع قبلی قابل اعمال در مقطع فعلی در صورت وقوع تخلف می باشند

 

تطبی ق داده  نامهوهین ش ای  60 و 59 م واد دریافتی با م وازین من درج در یهاشکایات و گزارش -64ماده 

نواق   ،هرگونه اقدام موظف است نیش از انجام کمیتهدبیر  د،نباشمزبور فاقد شرایط  کهیشود درصورتمی

بت، به نح و مقتض ی نس بت ب ه رف ع روز از زمان ث ننجبرساند تا ظرف حداکثر  را به اطلاع شاکی شکلی 

د مهلت مقرر، نسبت ب ه رف ع نق   اق دام نش و در کهینواق  شکایت اقدام لازم صورت نذیرد درصورت

 گردد.شکایت یا گزارش بایگانی می
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دانش گاه ب ه انعک اس تخل ف و رفیت طبه مرجع مجاز  تنهانامه آیین 7بند ب ماده  4طبق تبصره  -65ماده 

 ردفت  همش اور و هم اهنگی با دانشگاه انضباطی کمیته معرفی دانشجوی خاطی به مراجع قضایی و انتظامی،

 .است دانشگاه حقوقی

 

 :انضباطی کمیتهوظایف دبیرخانه  ـ مبحث دوم

نده و طرح موض وع مطابق فرآیند زیر مسئول انجام امور لازم جهت تشکیل نروبدوی  کمیتهدبیر  -66ماده 

 : است انضباطی  کمیتهدر جلسات 

 ریخ، شماره و ارائه رسید به شاکیبا لکر تا الف. ثبت شکایت و گزارش

ول بخ ش س وم ای ن مبح ث ام وازین من درج در های دریافتی با رسی انطباق شکایات و گزارشب. بر

 نامهشیوه

 شده در خصوص تخلف انتسابیمستندات ارائهشکلی پ. اعتبارسنجی 

 ت. استعلام از مراجع تخصصی مربوطه و ناسخگویی به استعلامات صورت گرفته حسب مورد

 ث. انجام تحقیقات حسب مورد

 دانشجو دعوت. ج

 بوری از حقوق مزمندبهره منظور بهی دانشجو نسبت به حقوق خویش و مساعدت سازآگاهچ. 

 مکتوب و اخذ دفاعیات مکتوبیا شفاهی  صورت به حضوری مصاحبه تخلف درموارد . تفهیم ح

 کمیتهجلسات دبیرخانه یا حضور در جهت  مدعوین دعوتخ. 

های در دس تور ک ار نرون دهجهت مطالعه و آگ اهی از مف اد اطی انضب کمیته هایبا اعضای ی هماهنگ د.

  کمیته

 نس از تحصیل دلیل انضباطی کمیته طرح موضوع در جلسه .ل

 انضباطی کمیتهجلسه . تنظیم صورتر

های انض باطی و نرون دهاوراق  کلی ه مس تندات، مکاتب ات و نس بت ب ه یدارامان ت و بایگانی ،. حفظز

 دهمستمر نرون یشماربرگ
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ه ای م رتبط به دانش جو و اب لاغ احک ام قطع ی ب ه بخش انضباطی کمیته هایابلاغ احکام انشاء و . س

 دانشگاه حسب مورد

 مرکزیکمیته ارسال رونوشت احکام انضباطی قطعی حداکثر یک ماه نس از صدور به . ش

قتض ی جه ت و اق دامات م هص ادر و ثبت اعتراضات دانشجویان نسبت به احکام انضباطی دریافت ص.

 طرح در مرجع تجدیدنظرخواهی

 های انضباطیکمیته مصوبات احکام دانشجویان و اجرای . نیگیری و اجرای ض

 نامهوهیضوابط این ش . امحای آثار احکام و تنبیهات مندرج در نرونده دانشجو مطابقط

ظ ایف الیف و وحسب تکانضباطی دانشگاه کمیته روسای مرکزی و کمیته از سوی  . انجام امور محولهظ

 شدهنییتع

ار انضباطی دانشگاه واگذ ن دبیرخانهمذکور را به کارشناساتواند انجام وظایف بدوی میکمیته : دبیر 1 تبصره

 بدوی است.کمیته مسئولیت اقدامات دبیرخانه و کارشناسان با دبیر  درهرصورتد؛ نمای

ای همانن د دع وت از اعض کمیته جلسه : انجام تشریفات دعوت از کلیه مدعوین جهت حضور در 2 تبصره

 الزامی است.کمیته 

 

 دانشجو دعوتـ  سوممبحث 

 ان هتوس ط دبیرخص ورت گرفت ه  واص له نس از دریافت شکایت یا گزارشباید دانشجو  دعوت -67 ماده

 نذیرد. صورت مبحث این درنس از طی مراحل لکرشده  و انضباطیکمیته 

 

 موارد لیل باشد:ر باید مشتمل ب نامهدعوت -68ماده 

 مشخصات کامل دانشجو . 1

 . موضوع یا عنوان تخلف انتسابی2

 علت دعوت. 3

 انضباطیکمیته  دبیرخانه آدرس و حضور زمان وتاریخ . 4

 . نام، سمت و امضای تماس گیرنده5
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 درا رانض باطی کمیته جهت حضور در دبیرخانه دانشجو دعوت از  فرآیند دبیرخانه موظف است :1تبصره  

از  (مطل ع ، ادای شهادت یا ب ه عن وان، دفاع حضوری، ابلاغ حکماتهام)اعم از تفهیم  رسیدگیکلیه مراحل 

از طریق  نامهعوتابلاغ  د. رعایت نمایدساعت  24 و با رعایت حداقل بازه زمانی  ی تلفنیرسانطریق اطلاع

 دبیرخانه موظف است علاوه. همچنین صورت می گیرد تماس و در صورت عدم ناسخگویی ارسال نیامک

یرخان ه در دب، و مکت وب صورت حضوری یا به  دانشگاه  سامانه بر طرق فوق مفاد دعوت نامه را از طریق

مس ئولیت بدیهی است  شودارسالی در نرونده دانشجو بایگانی می مستند نیامک ابلاغ نماید.انضباطی کمیته 

 .جوستبا دانشن اطلاعات اشتباه مانند شماره تلفن ددا

های یا سامانه امع گلستانج سامانه)نظیر  مخابراتی یرسانکه از سیستم اطلاع هایی: در کلیه دانشگاه2 تبصره

ری کنند، دعوت از دانشجو از طریق ارسال به بخش اعلانات مه م حس اب ک ارب( استفاده مینیامکی متناظر

 یگی ری موض وع از طری ق حس ابموظف به ن در این صورت دانشجو گیرداختصاصی دانشجو صورت می

ی قاص امه الدر زمان حضور دانشجو در جلسه کمیته انضباطی یک نسخه از دعوت ن  ؛باشدمیکاربری خود 

گ ردد در ص ورت امتن اع م ی مربوط ه اخ ذ تیار وی قرار خواهد گرفت و رسید به صورت مکتوب در اخ

 دانشجو مساله صورتجلسه خواهد گردید 

 در حض ور زا )نظیر فوت یکی از بستگان، ابتلای به بیماری(به دلایل موجه  انشجود کهیدرصورت: 3 تبصره

ئه درخواس ت کتب ی، ارانیش از نایان مهلت مقرر و تواند می معذور باشد اتهامجهت تفهیم کمیته  دبیرخانه

  د.انضباطی درخواست نمای برای حضور در دبیرخانهبدوی کمیته با موافقت دبیر زمان جدیدی را 

 می کند. مبنی بر عدم اطلاع از ابلاغ ، کمیته به این موضوع رسیدگی دانشجو: در صورت ادعای 4تبصره 

 

رسیدگی می  ملزم به ادامه روندروز کاری از ابلاغ صورت گرفته رییس کمیته بدوی   ننجنس از  – 69ماده 

 باشد.

در  زمان اشاره ش دهضباطی بدوی به تشخی  ریاست کمیته ان ،و تخلفات مشهودتبصره: در شرایط خاص 

 .ساعت کاهش می یابد 48این ماده به 
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جه ت تفه یم تخل ف ی ا دف اع کمیته ستنکاف یا عدم همکاری دانشجو از حضور در دبیرخانه ا - 70ماده 

از ادام ه رون د  صورتجلس ه مص احبه، م انعنامه یا دعوتیا امتناع وی از امضای کمیته حضوری در جلسه 

ریخ و ت ا، متض من س اعتمراتب نس از تشریح مفاد این ماده و تبعات آن برای دانشجو، و رسیدگی نبوده 

نامه تواند در صورت رعای ت اص ول آی ین رس یدگی ابلاغ ی در ای ن ش یوهیمکمیته و  شودمیدرج  مکان

 غیابی رسیدگی و اتخال تصمیم نماید.  صورتبه

 

 :دفاعیات و اخذ حضوری و مصاحبه اتهامتفهیم  چهارم ـمبحث 

موارد خاص بن ا ب ر  د به صورت کلی توصیه به اطلاع از مقررات نموده و دربای بدویکمیته دبیر  -71ماده 

 تشخی  خود موارد را یادآوری نماید.

 

 تخل ف  موضوع و مکتوب با لکرصورت شفاهی هب باید موازین حقوقی با رعایت کلیه اتهامتفهیم  -72ماده 

 ی ط رفین ق راراتهام که شامل اعلام اتهام کتبی ، توضیح مکتوب دانشجو و مورد امضاو برگه تفهیم  انجام 

 )جلسه بدون ضبط صدا و تصویر توسط طرفین( .و در دبیرخانه ثبت می گردد گیرد

 

صاحبه حضوری ت ا قب ل از را از جلسه مخود مکتوب امضاء شده  یهدفاعتواند لایحه دانشجو می -73ماده 

 نماید.ی به دبیرخانه ارائه تشکیل جلسه رسیدگ

 ودر صورت درخواست دانشجو و صرفا جهت ارائه توضیحات تکمیل ی کمیته و در جحضور دانش:  تبصره

 امکان نذیر است.کمیته یا اخذ اطلاعات بیشتر توسط اعضای 

 

 ر ص ورتبا عنایت به ضرورت اصل محرمانگی در فرآیند بررسی نرونده انضباطی دانش جویان د -74ماده 

ان د ، دانشجو م ی تو) مرجع تشخی  دبیر کمیته بدوی انضباطی است (  افشای مرجع گزارش دهندهعدم 

میس ر  و لک ر کام ل آن در برگ ه تفه یم اته ام خواهد بودمستنداتی که منشا صدور حکم برای نرونده وی 

 امضا نماید. رارویت  رسیدنیست رویت نموده و 
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 بدویکمیته در رسیدگی  پنجم ـبحث م

یدگی ب ه جه ت رس در صورت وجود نرونده  بارکی هفته دو بدوی دانشگاه، هرکمیته  جلسات -75 ماده 

ی ا  دویب کمیته  رییس خواستبه در ا اضطراری بن موارد درو  شودمی تشکیلگزارشات و شکایات واصله 

 برگزار می گردد.ساعت  48ظرف جلسه اضطراری دو نفر از اعضای کمیته 

و س ایر ض وابط صورت اضطراری نافی رعای ت حق وق دانش جو  بدوی بهکمیته لسات تبصره : تشکیل ج

 نخواهد بود.نامه مندرج در شیوه

 

از کلی ه  () بجز موارد اضطراری روز اداری نیش از برگزاری جلسه  سهحداقل دبیر موظف است  -76ماده 

 ورد.آدعوت به عمل  تلفنی و نیامکی به صورت مکتوب، انضباطی کمیتهاعضای 

 

رش تخل ف و کار نرونده را بر اساس شکایت شاکی یا گ زاموظف است گردشبدوی کمیته دبیر  -77ماده 

ری و نامه، تهیه و همراه با دفاعیات دانشجو اعم از مصاحبه حض ودلایل توجه آن به دانشجو به استناد شیوه

ک ار دشگر و ارائ ه گ زارشتهی ه در اختیار اعضا قرار دهد.جلسه نیش از تشکیل  ساعت 24لایحه دفاعیه، 

 مانع تکلیف اعضا در مطالعه نرونده نیست.، نرونده

 

بر اس اس  بلاغیهارا با ارسال بدوی کمیته  زمان رسیدگی در جلسه موظف است بدویکمیته دبیر  -78ماده 

ت ا ب لاغ ت اریخ ا نمای داعلام به دانشجو جهت دفاع حضوری از بخش سوم  در مبحث سومضوابط مندرج 

 .جلسه رسیدگی نباید کمتر از ننج روز باشد

  تخلفات مشهود نمی شود.شرایط خاص یا تبصره : مندرجات این ماده شامل 

 

دانش جو ق ادر ب ه  ستگان، ابتلای ب ه بیم اری(دلایل موجّه )نظیر فوت یکی از ببه که  صورتیدر -79ماده 

 ب ا ارائ ه ب دویکمیت ه ید ری یس صورت صلاحددر  تواندشده نباشد، مینحضور در جلسه در تاریخ تعیی

  .تجدیدنظر استفاده نمایدکمیته از حق دفاع حضوری در درخواست مکتوب 
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ش کلی نامه ای راد به عدم رعایت ضوابط مندرج در ش یوهکمیته دانشجو یا هر یک از اعضای  اگر -80ماده 

دبیرخان ه  هت رفع نق  و تکمی ل ب هنرونده جو جلسه ، مراتب صورتکمیتهدر صورت تایید  نمایدوارد 

  گردد.اعاده می

 

کمیت ه دبی ر  ب ر عه ده نامهو شیوه نامهانتساب تخلف به دانشجو با استناد به مواد آیین لیدلابیان  -81ماده 

 بدوی است.
 

شته و به دا حضور خود در موضوع مربوط به بدویکمیته  در رسیدگی در جلسهتواند دانشجو می -82ماده 

ایس ت جلس ه را م ی ب ،و نس از اتمام دفاعیات و نرسش و ناسخ اعض ا از وی درح دفاعیات خود بپردازط

 .ترک نماید

 

و گ ردد می مینامه تنظ ش یوه وف ق ،مس تدل، جداگانهطور به جلسهصورت نس از ختم رسیدگی، -83ماده 

ص اب نصورتجلسه دارای حد  ملزم به امضای  ،حاضر در جلسه با لکر نام و سمت انضباطیکمیته  اعضای

 آراء هستند. 

 جلس هب رای صورت ءعض االفنی و اقدام به اخذ امض ای صورت غیرحضوری یا ت: تشکیل جلسه به تبصره

 مربوطه مجاز نبوده و احکام صادره به این طریق فاقد اعتبارند.

ذکور مموضوع تخلف  رانضباطی، تخلفات دیگری علاوه بر آنچه دکمیته هرگاه حین رسیدگی در  -84ماده 

س یدگی رمجاز به در این مرحله  کمیتهشده است، آشکار شود،  جاری دانشجو لکر و نرونده نامهدعوتدر 

 مستقلاً طی شود. رسیدگی بدوی به آن تخلفات نخواهد بود و لازم است مراحل

 

ی ا  12د بن تنبیه ات  از نایان مراحل رسیدگی، دانشجو را مستحق اعمالنس  بدویکمیته چنانچه  -85ماده 

انش گاه تجدیدنظر دکمیته به جهت رسیدگی ، نرونده را به دانشجوتصمیم  ضمن ابلاغتشخی  دهد، بالاتر 

 نماید.می ارسال
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ی ن تجدیدنظر و مرکزی به اس تثنای م وارد احص اء ش ده وف ق اکمیته های ضوابط رسیدگی در  -86ماده 

 است.وی بدکمیته ضوابط رسیدگی در  نامه، مطابقشیوه
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 تجدیدنظر کمیته :چهارمبخش 
 

 :تجدیدنظر کمیتهاختیارات  و ـ وظایف اولمبحث  

 د:باشیدنظر دانشگاه به شرح لیل میتجدکمیته وظایف  -87ماده 

  بدویاز احکام  دانشجو ای تجدیدنظرخواهیبه تقاض رسیدگی .1

هر یک  شده است با نیشنهادبدوی که در مهلت مقرر نسبت به آن اعتراض نکمیته رسیدگی به احکام  .2

 از اعضای کمیته تجدید نظر

 ارج اع نرون دهو  ب دویکمیت ه ی از ارج اع 19تا  12های مشتمل بر یکی از بندهای نرونده بررسی .3

های مشتمل بر نروندهعودت و  و بالاتر 12تنبیهات بند  احکام شامل مرکزی در موردکمیته تخلف به 

 رسیدگی و صدور رای مقتضیجهت کمیته بدوی  به 11تا  8اعمال مجدد تنبیهات 

 

 :تجدیدنظر کمیتهدر رسیدگی ـ  دوممبحث  
  ه است.تجدیدنظر دانشگاکمیته  خواهی درتجدیدنظر قابل بدویکمیته  ه ازصادر کلیه احکام  -88ماده 

ط در ش رایب دوی اس ت.کمیت ه از تاریخ ابلاغ حک م  اداری روز 10مهلت اعتراض دانشجو ظرف تبصره : 

 ود. ساعت در نظر گرفته می ش 48این زمان  دبیر کمیته تجدید نظر خاص و تخلفات مشهود به تشخی  

 

کم بدوی ح نسبت بهدرخواست مکتوب خود جهت تجدیدنظر  در صورت اعتراض بایددانشجو  -89ماده 

 و نش گاه ارائ هانض باطی دا دبیرخان ه شخصا ب ه را به انضمام لایحه دفاعیه و مستندات تجدیدنظر خواهی 

 .نمایدرسید دریافت 

تواند جهت دفاع حض وری در تجدیدنظر، دانشجو میکمیته ضرورت، به تشخی  رییس درصورت: تبصره

 جلسه حاضر شود.

 

 س یدگی ور ،نروندهدریافت اعتراض یا ارجاع نس از  روز  10 مدت ظرفباید تجدیدنظر کمیته  -90ماده 

 نماید.تصمیم  اتخال
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 ت.اس بدویکمیته  بر عهده دبیر تجدیدنظرکمیته در جلسه  یف و تشریفات طرح نروندهوظا :1 تبصره

 موض وع ،یدنظر متوقف به حصول مدارک یا انجام تحقیقاتی باش دکه صدور حکم تجدصورتیدر: 2 تبصره

رون ده اقدامات لازم توسط دبیرخان ه جه ت تکمی ل ن هفته تا حداکثر ظرف مدت دو شده و جلسهصورت

 شود. انجام

ر تجدی دنظکمیت ه ب ه ب دوی کمیت ه نسبت به احکام صادره از : در صورت عدم اعتراض دانشجو 3 تبصره

 .نخواهد بودمرکزی کمیته مجاز به اعتراض به دانشجو دانشگاه، 

 

ت و مس تندا، ادل ه نیش از صدور حکم تجدی دنظر، م دارکچنانچه نس از صدور حکم اولیه و  -91ماده 

به تشدید و ص دور  ند نسبتشود کمیته تجدید نظر، می توادریافت ف مطروحه در خصوص تخلجدیدی 

 .درای اقدام نمای

  
میته تجدید ک ،مرکزیکمیته برای ارسال نرونده تخلف دانشجویان به  در دانشگاه تنها مرجع مجاز  -92 ماده

مرک زی کمیت ه ی ک ه سوابق و مدارک نرونده به ش کل و ترتیب  کلیه ضرورت داردنظر است. در این مورد 

  .نماید، با حفظ بدل ارسال شودمی عنوان رویه عملکرد مشخ به

ول ماده مشم ،دریافت گزارش و رسیدگی ابتدایی کمیته مرکزی انضباطی به تخلفات بنا به تشخی  تبصره :

 فوق نمی شود. 

 

ی بگی رد مرک زکمیت ه به تجدیدنظر تصمیم به ارجاع نرونده دانشجو کمیته چنانچه به هر ترتیب  -93ماده 

 صورت مکتوب به دانشجو ابلاغ گردد.لازم است مراتب جهت اطلاع و نیگیری دانشجو به
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 مرکزی کمیته: پنجمبخش 
 

 :مرکزی کمیتهمبحث اول ـ وظایف و اختیارات 

 مرکزی به شرح لیل است:کمیته وظایف و اختیارات  -94ماده 

و  هاهانض باطی دانش گاکمیت ه ب ر حس ن عملک رد  نظارترویه،  ایجاد وحدت ی، راهبری،زیرالف. برنامه

 های انضباطیهای قانونی موجود در روند رسیدگی به نروندههای مربوط به مغایرتگزارش بررسی

 هانشگاهتجدیدنظر داکمیته  از صادره 11تا  8 هایتنبیهات بندم احکاب. رسیدگی به اعتراض دانشجو به 

 8مجدد تنبیهات بن دهای ها برای اعمال تجدیدنظر دانشگاهکمیته ای ارجاع شده از هپ. رسیدگی به نرونده

 نامهبخش تنبیهات شیوه 20تا  12تنبیهات بندهای صدور احکام مشتمل بر  و 11تا 

 تخفیف احکام قطعی دانشگاهمبنی بر  ت. رسیدگی به درخواست ریاست دانشگاه

ل یا قضایی برای بررسی صلاحیت یا عدم ص لاحیت تحص یرسیدگی به درخواست کتبی مراجع امنیتی ث. 

 نامه انضباطیآیین 12دانشجو وفق ماده 

 مرکزی بنا به تشخی  کمیته در به تخلفات دانشجویان رسیدگی بدوی . ج

 مرکزیکمیته اصلاح کلیه احکام صادره از سوی کمیته بدوی یا تجدید نظر بنا به تشخی   چ.

ی ا وج ود  ک و دلایل جدی ددر صورت وصول اسناد، مداری کمیته مرکزی مجدد به آرای قبلرسیدگی  -ح

 بنا به تشخی  رئیس کمیته مرکزی  ایراد در رای قبلی،

های دانش کده، سیدالتأس یجدع الی ی آموزشهاانضباطی در مجموعهکمیته  درخواست تشکیل بررسی. خ

 -ع الی غیردولت ی، موسس ات آم وزشهاهنش گاهای اقماری سایر دادانشکده ،های جامعوابسته به دانشگاه

 درمانی-، و مراکز آموزشی غیرانتفاعی

کمیت ه  ی سراسرکش ور توس طهادانش گاهانض باطی دانش جویان کمیته صلاحیت دبیران  دییتابررسی و .  د

 مرکزی وزارتین حسب مورد 

جع لیصلاح نوان تنها مربه عمرکزی وزارتین حسب مورد کمیته نامه حاضر توسط نامه و شیوهتفسیر آیین .ل

 نذیرد.انجام می
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 مرکزی  کمیتهدر  رسیدگیمبحث دوم ـ 

 

اق  تشخی  چنانچه نرونده را ن نس از اخذ اصل نرونده از دانشگاه مربوطه، مرکزیکمیته دبیر  -95ماده 

 رکزی ارس الم کمیتهنق ، به دبیرخانه  رفع از نس تا می نماید اعاده انضباطی دانشگاهکمیته  بهدهد آن را 

 .گیردمی قرار مرکزیکمیته  جلسه کار دستور باشد، در کامل نروندهکه صورتیگردد؛ در

 

ه )منض م ب  تجدی دنظرکمیته  ازحکم صادره  اعتراض بهدانشجو درخواست مکتوب خود جهت  -96ماده 

کمیت ه  خان هدبیره ب یا نماینده قانونی  را شخصا (احکام بدوی و تجدیدنظر دانشگاهلایحه دفاعیه و تصویر 

 نماید. میرسید دریافت  وارائه یا مرکزی، انضباطی دانشگاه 

دل، منضم بمکلف است اصل نرونده انضباطی دانشجو را با حفظ  دانشگاه انضباطیکمیته تبصره : دبیرخانه 

 ب هحضوری یا از طریق نست نیشتاز  روز سهظرف مدت به درخواست اعتراض دانشجو و ضمائم مربوطه 

 مرکزی ارسال نماید.میته ک

 

یط در ش را تجدی دنظر اس ت.کمیت ه از تاریخ ابلاغ حک م  روز 10مهلت اعتراض دانشجو ظرف  -97ماده

 د. خاص و تخلفات مشهود به تشخی  دبیر کمیته تجدید نظر این زمان  سه روز در نظر گرفته می شو

 

 اتخ ال رس یدگی و ،نرون دهض ی ا ارج اع دریافت اعتراماه نس از  یکظرف باید مرکزی کمیته  - 98ماده 

  نماید. تصمیم

 ،ل م دارک ی ا انج ام تحقیق ات باش دمتوقف ب ه حص و مرکزیکمیته که صدور حکم صورتیدر: 1تبصره 

نده انج ام ماه اقدامات لازم توسط دبیرخانه جهت تکمیل نرو حداکثر ظرف مدت دو تنظیم و جلسهصورت

 شود.می 

انج ام ی ک هفت ه صدور حکم می بایست طی تشخی  رییس کمیته مرکزی  در شرایط خاص به: 2 تبصره

  نذیرد.
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در صورت ه، مرکزی قرارگرفتکمیته وی در دستور کار  نروندهمرکزی از دانشجویی که کمیته دبیر  -99ماده 

مرک زی و اخ ذ آخ رین اظه ارات و کمیت ه ی ا جلس ه  ، جلسات کارشناسیجهت حضور در دبیرخانهنیاز 

 نماید.دعوت میدفاعیات 

 

د نتیج ه و بای مرکزی ب وده  کمیتهو دستورات  موظف به اجرای احکام شگاه،انضباطی دانکمیته  -100ماده 

 .مرکزی اعلام نمایدکمیته به  حداکثر یک ماه  در کمترین زمان ممکناقدامات خود را 

 

کمیت ه ملک رد ارت بر حس ن عموظف به نظ نامه،آیین 10اعمال ماده دانشگاه در راستای  سییر -101ماده 

و ناس خگویی در  نامهش یوه و نام هانطباق فرآیند انضباطی در دبیرخانه با موازین من درج در آیین ،انضباطی

ض رر دانش جو متاهمال نموده ،  به تشخی  مراجع لی صلاح مراجع لیصلاح خواهد بود. چنانچه دانشگاه

 است.وظف به جبران دانشگاه محکم صادره فاقد وجاهت قانونی و گردد 
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 ابلاغ و اجرای احکام انضباطی صدور، :ششم بخش 
 

 انضباطی کمیته هایابلاغ احکام صدور و  ـ مبحث اول 

 یر الزامی است: متن حکم درج موارد زدر  -102ماده 

 تاریخ صدور و شماره حکم (1

 مشخصات دانشجو( 2

 ( دلایل انتساب تخلف3

 نامهشیوهلکر مستند قانونی وفق جو با عنوان تخلف انتسابی به دانش (4

 نامهشیوه وفق با لکر مستند قانونی شدهنییتنبیه تع (5

  اعتراض بودن حکم صادره و مرجع اعتراض و مهلت آن از تاریخ ابلاغقابلیا  قطعیتعیین  (6

یرخان ه ب ا دب از تاریخ صدور، از طریق ده روز حداکثر ظرفانضباطی  کمیته هایاز م صادره احک: ا1تبصره 

 شود.به دانشجو ابلاغ می کمیته هادبیر  امضای

 شود.گهداری در نرونده وی نباید شده به دانشجو رونوشت حکم ابلاغو  تجلسهصور :2 تبصره

 

این امر ضباطی استنکاف نماید، ان کمیته اعتراضقابلاحکام از اعلام رؤیت  که دانشجوورتیصدر -103ماده 

 ز وی سلب خواهد شد.احق اعتراض  آیین نامه 8ماده  3به استناد تبصره و  م بودهمنزله ابلاغ حکبه

کمیت ه صادر کننده حک م، عل ت ع دم حض ور دانش جو در دبیرخان ه  کمیتهتبصره : در صورتی که رییس 

حسب م ورد نرونده را تواند را موجه تشخی  دهد می یا اعتراض نسبت به آن انضباطی جهت ابلاغ حکم

 مرکزی ارسال نماید. کمیته تجدیدنظر قرار داده یا به کمیته جلسه  در دستور
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 احکام قطعی شدن و اجرایمبحث دوم ـ 

 هستند:الاجرا قطعی و لازمبه شرح لیل انضباطی  کمیتهاحکام صادره  -104ماده  

 الف.آرای کمیته بدوی و تجدید نظر که در مهلت مقرر مورد اعتراض قرار نگیرد 

 ی کمیته مرکزی آراب. تمام 

 مرک زیکمیت ه اعتراض در  قابل هاو احکام بدوی دانشگاه 4تا  1تبصره: احکام مشتمل بر تنبیهات بندهای 

 نیستند.
 

 د.خواهد بو ابلاغنس از تاریخ قطعی کمیته های انضباطی بلافاصله  زمان اجرای احکام -105ماده 

 خواهد بود. مورد وفق صورتجلسهمرکزی حسب  کمیته تبصره: زمان اجرای احکام قطعی
 

نامه در اواخ ر ش تنبیه ات ش یوهبخ  17ت ا  8که حکم قطعی مبنی بر یکی از بندهای صورتیدر -106ماده 

ک م ب ه حشده باشد، زم ان اج رای  نیمسال و نیش از آغاز برگزاری امتحانات نایان نیمسال تحصیلی صادر

 انشجو نباشد.ط بر آنکه آخرین نیمسال تحصیلی دگردد، مشروآن موکول می از نیمسال تحصیلی بعد
 

ق ب ا انض باطی مط ابکمیت ه دس توراتی ک ه  ی ادانشجو از اجرای احکام قطعی  تمرددر صورت  -107ماده 

دس تور توق ف کلی ه تا زمان شروع اجرای حکم تواند رییس دانشگاه مید کنصادر می نامهشیوهیا  نامهآیین

 دانشجو را صادر نماید.ی و خدمات رفاهعملیات آموزشی 

ب م اده حسانضباطی صادر می کند، کمیته تبصره: تمرد دانشجو از نذیرش و اجرای احکام و دستوراتی که 

 بدوی سبب تشدید حکم می باشد.کمیته و نس از رسیدگی در  محسوب شده جدید خود تخلف 38
 

ر ی ک از ه احکام قطعی صادره توسط  انضباطی دانشگاه مسئول نیگیری اجرایکمیته  دبیرخانه -108ماده 

 است. یا مرکزی انضباطی دانشگاه کمیته

 

ش ده باش د،  مرکزی ب ه تغیی ر مح ل تحص یل محک ومکمیته ظر که دانشجویی طبق نصورتیدر -109ماده 

ل به نحو مقتضی و به ش کلی ک ه ب ه رون د تحص یو باید دانشگاه مقصد، موظف به نذیرش دانشجو است 

 .نماید تحصیل دانشجو را فراهم ی وارد نشود امکان ادامهالطمه دانشجو،
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 : سایر مواردهفتمبخش 
ر اساس تعلیم ات اس لامی و اص ول ق انونی امنی ت و مص ونیت ش هروندان و من ع تجس س ب -110ماده 

س در انض باطی، مج از ب ه تجس کمیت ه دبیرخانه و کارکنان  کمیتهقانون اساسی(، اعضای  25و  22)اصول

اند کلیه اطلاعات مربوط دانشجویان نبوده و موظفدر موارد غیر مرتبط با موضوع تخلف ی زندگی خصوص

حس ب  ست دانشجویا سرنروالدین  ،جز همسربه تخلف دانشجو را محرمانه تلقی نموده و از افشای آن )به

 .نمایند خودداری( کمیتهصلاحدید 

 

ه نرونده تخل ف ک دانشجویانی حسابهیی یا تسو، میهمانی، انتقالدرخواست انصراف با موافقت -111ماده 

طی صادرش ده در انضباطی دانشگاه یا مرکزی در دست رسیدگی است یا اجرای احکام انضباکمیته ها در آن

 .تایید کمیته انضباطی مربوطه است جام نرسیده است، منوط بهخصوص آنان به ان

 

ب رای ش رکت  مورد از افراد مطلع انضباطی، حسبه کمیتگی رییس تواند با هماهنمیکمیته دبیر  -112ماده 

 ی، بدون داشتن حق رأی دعوت کند. انضباطکمیته در جلسات 

ای ن ام ر  ک همشروط به این کمیته می تواند از نظرات مرکز مشاوره استفاده نماید.ری در موارد ضرو تبصره:

 موجب اطاله رسیدگی به نرونده نگردد.

 

باید به  مرکزی که حاوی محرومیت دانشجو از تحصیل تا ننج سال است،ه کمیترونوشت احکام  -113ماده 

هیأت مرکزی گزینش دانشجو و سازمان سنجش آموزش کشور ارس ال گ ردد و هی أت و س ازمان م ذکور 

 مایند.ناند نسبت به اعمال محرومیت فوق اقدام موظف

 

اصلاح رفتار دانشجوی متخلف  و صدور حکم، در صورت تنبه و نس از طی مراحل تجدیدنظر -114ماده 

فی ف در حک م مرک زی تخکمیت ه ، از تش خی  تواند بنا بهدانشگاه می سییر، و رضایت شاکی خصوصی

 .صادره را درخواست نماید
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نضباطی صادرشده شرکت در امتحانات محروم شده باشد و حکم اتحصیل یا دانشجو از چنانچه  -115ماده 

ح ان امتوی از  غیبت دانشجو موج ه اع لام گردی ده و نیمسال باشد، حاوی تنبیهی کمتر از محرومیت یک

شده در اجرای مج ازات احتس اب خواه د شود و در صورت محکومیت، محرومیت اعمالمجدد گرفته می

  شد.
 

ی ا ش گاه ی ا خ ارج از دان داخ ل در دانش جو رسیدگی به هر یک از تخلفات یا جرایم ارتک ابی -116ماده 

 هد بود. ر محاکم قضایی، مانع از رسیدگی انضباطی دانشگاه نخواهای وابسته دمحیط

ت ی ا که منتهی به بازداش ت موق در جرائم غیر عمد  در صورت نیگرد یا محکومیت قطعی قضاییتبصره : 

 حبس شود، مدت بازداشت یا حبس، جزء سنوات دانشجو محسوب نگردیده و دانشجو نس از نایان م دت

دانش جو مس اعدت  حصیلو دانشگاه به نحو مقتضی نسبت به ادامه ت دادهتحصیل تواند ادامه محکومیت می

ادامه تحصیل را  مدت محکومیت، از مدت مجاز مقطع تحصیلی بیشتر باشد، دانشگاه نحوه چنانچه ؛می کند

 دهد.با موقعیت جدید آموزشی تطبیق می
 

 ب ا شگاه، صرفاًی و دیگر مراجع خارج از دانمرکزکمیته انضباطی دانشگاه با کمیته کلیه مکاتبات  -117ماده 

ی ی ا ش خ  مج از از ط رف و مرکزی با امضای رییسکمیته و احکام و مکاتبات کمیته ها  سییامضای ر

 شود.صادر می

و اق دام،  ت اریخ اب لاغ و بوده رسمی لیتعطریروز کاری و غ ،ها و مواعد، ملاکمهلت  ةبدر محاستبصره : 

 .دشوجزء مهلت محسوب نمی
 

گیری از ورود یس دانشگاه دستور جلویر شیوه نامه انضباطی 12ماده  1چنانچه در اجرای تبصره  -118ماده 

نای انِ  ب ا قی د زم ان ش روع و ب ه دانش جو اطلاع رسانیمستلزم  ،کند، اجرای این دستور دانشجو را صادر

  .ستممنوعیت ا

ت از م دکمیت ه مزبور، در صورت ص لاحدید تبصره: مدت زمان اجرای محرومیت برای دانشجو وفق ماده 

 گردد.میمحرومیت اجرای حکم انضباطی دانشجو کسر 

 



  
 

153 

{  

53 

میت ه احتمال تصحیح رفتار و عدم تکرار تخلف، کمیته ه ای انض باطی دانش گاه و ک در صورت -119ماده 

لت تعلیق حامرکزی انضباطی بنا به تشخی  می تواند اجرای تمام یا بخشی از حکم را نس از اخذ تعهد به 

ه ب درآورند و در صورت تکرار هر نوع تخلف، علاوه بر اعمال مجازات تخلف جدید، حک م تعلیق ی ه م 

ز م ی اجرا در خواهد آمد و استفاده از موضوع این ماده در طول مدت تحصیل دانشجو فقط ی ک ب ار مج ا

ع دم  و اس ت و در ص ورتباشد و اعتبار احکام تعلیقی به شرط عدم تکرار تخلف تا نایان تحصیل دانشج

لی ه این ماده ب ر ک تکرار تخلف در طول مدت تحصیل، سوابق محکومیت از نرونده وی خارج خواهد شد.

اده از سلاح، آیین نامه شمول دارد الا در موارد اعمال شنیع، سرقت مکرر، استف 6موارد تخلف موضوع ماده 

 وزیع مواد مخدر و مشروبات الکلی. عضویت یا فعالیت در گروهک های ملحد،مفسد یا محارب و ت

 

ها و امثال آن در کننده نظیر مراجع قضایی، گزینش سازمانناسخگویی به مراجع لیصلاح استعلام -120ماده 

باطی انض کمیته خصوص سوابق انضباطی دانشجویان و دانش آموختگان در دانشگاه، صرفا توسط دبیرخانه 

کمیت ه گی رد و روش آن ت ابع ترتیب ی اس ت ک ه لیصلاح انج ام می به عنوان تنها مرجعیا مرکزی دانشگاه 

 نماید. مرکزی به عنوان رویه عملکرد مشخ  می

 

 ات آم وزش ع الیمؤسسو  و مراکز  هادانشکده، هاکلیه دانشگاه داخلی و بین الملل دانشجویان -121ماده 

آزاد  زش نزش کی، اع م از دولت ی،تابع وزارت علوم، تحقیقات و فناوری و وزارت بهداشت، درمان و آم و

 مانن د زارت ینونهادهای خارج از و نیز دانشجویان بورسیه علمی   کاربردی ی، رانتفاعینیام نور، غ اسلامی،

ش مول مه ا، های علوم دینی شاغل به تحصیل در ای ن دانش گاهها، نیروهای مسلح و حوزهسایر وزارتخانه

 های مزبور ملزم به اجرای مفاد آن هستند. شگاهده و داننامه حاضر بوو شیوه نامهآیین

 

های مجموع ه ب دویکمیت ه ه ای مرکزی، اعتراض به احکام  کمیتهبا تشخی  و تفویض اختیار : 1 تبصره

 های آن استان یا اس تان ه م ج وار ب هانضباطی یکی از بزرگترین دانشگاه کمیتهآموزش عالی هر استان، در 

ه خواه د ب ود ک ه ب  روش انجام آن هم به موج ب دس تورالعملی؛ ر استعنوان مرجع رسیدگی امکان نذی

 .گرددمیمرکزی هر یک از وزارتین رسیده و به عنوان رویه عملکرد ابلاغ  کمیتهتصویب 
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خ ارج از  آموزش ی وابس ته ب ه نهاده ای ها و مراک زها، دانش کدهدانشگاه دربورسیه دانشجویان  :2 تبصره

نامه و ش یوه نام هآیین مش مول های عل وم دین ینیروهای مسلح و حوزه ها،خانهوزارتین، مانند سایر وزارت

ب ه نامه هو این ش یو نامهو آیین ی مزبورهاهای داخلی دانشگاهنامههستند و چنانچه تعارضی بین آیینحاضر 

و  رج اعه ر ی ک از وزارت ین ا مرک زیکمیته به  حسب مورد وجود آید، موضوع برای اتخال تصمیم نهایی

 خواهد بود. الاجرالازم صادرهحکم 

هادهای خارج از وابسته به نهای : رسیدگی به تخلفات دانشجویان آزاد شاغل به تحصیل در دانشگاه3تبصره 

 . هستندنامه حاضر و شیوه نامهآیین مشمولنیز  نیروهای مسلح ها،وزارتین، مانند سایر وزارتخانه

 

، اندانش جوی اطیانض ب تخلف ات ب ه رس یدگی مرجع ترینعالی عنوانبهوزارتین،  مرکزیکمیته  -122ماده 

دگی به تخلفات انضباطی رسی هایحوزه نامه درنامه و شیوهآیین صحیح اجرای عملکرد و  بر نظارت ضمن

راء آص دور زی، راهب ری، ریبرنام ه لیتمس ؤوع الی تابع ه، های آموزشها و مجموع هاهدانشجویان دانشگ

 زا ص ادره احک امکلیه  خصوص درمرکزی کمیته بدیهی است نظر و حکم  ؛دارند بر عهده راوحدت رویه 

 .است الاتباعلازم دانشگاه انضباطیکمیته  سوی

انض باطی دانش گاه و دبیرخان ه ی کمیته هاهای آموزشی برای اعضای برگزاری دوره دستورالعمل: 1 تبصره

 د.شومیو ابلاغ مرکزی انضباطی تهیه کمیته توسط 

مرکزی به ترتیبی کمیته دبیرخانه به ها دانشگاه انضباطیکمیته ها و عملکرد ارسال گزارش فعالیت: 2تبصره 

 نماید الزامی است.که تعیین و ابلاغ می

 ه ای وی ژههیأتب ا تش کیل  در صورت تشخی  و در مواقع ل زوماست مکلف مرکزی کمیته  -123ماده 

عالی تابعه در های آموزشها و مجموعهها به دانشگاهاعزام آنو  هنامشیوه و نامهسن اجرای آییننظارت بر حُ

میت ه ک ؛، اقدامات عملی در راستای ضمانت اجرای موازین قانونی را انج ام ده دحسب مورد سراسر کشور

 هند بود.مذکور خواهای هیأتها موظف به همکاری کامل با انضباطی دانشگاه

 

نیش از این صادر گردیده که  هر یک از وزارتین های داخلینامهصوبات و بخشکلیه مقررات، م -124ماده 

ش ورای ع الی انق لاب  14/6/1374سیصد و ننج اه و هش تمین جلس ه م ورخ مصوب نامه مغایر با آیینیا 
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انضباطی ب رای  کمیته اتصمیمو تکام درجه اعتبار ساقط و احباشند، از حاضر اجرایی  نامهو شیوه فرهنگی

 الاتباع است.لازمی بخش های نظام آموزش عالی تمام

 

 م ورخش ورای ع الی انق لاب فرهنگ ی سیص د و ننج اه و هش تمین جلسه  همصوب با استناد به -125 ماده

رای به تصویب وز 1/9/1401 و در تاریخاصلاح  تبصره، 126 ماده و 125 در هفت بخش شامل 14/6/1374

 است. ا الاجرتحقیقات و فناوری رسید و از تاریخ ابلاغ لازمعلوم، بهداشت، درمان و آموزش نزشکی و 

                     

 

 دکتر بهرام عین اللهی

 وزیر بهداشت درمان و آموزش پزشکی

 دکتر محمد علی زلفی گل

 وزیر علوم تحقیقات و فناوری
 


