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  - یزلف   اسری–  Covid-19مبتلا به    مارانیدر ب  ICUدر    یبستر  یکننده ها  ین یب  شیپ  یبررس .17

 1401-استاد راهنما

 ی در بخش ها  یک ی مکان  هیتحت تهو  مارانی مراقبت پرستاران در ب  یهماهنگ   تیصلاح   یبررس .18

 1402.استاد راهنما. یکردکند یحسن دی توح ریرشت.م یدرمان یمراکز آموزش  ژه یمراقبت و 

مراکز   ژه یو  یو عوامل مرتبط با آن در پرستاران بخش ها  یمعنو  یسازگار   یراهبردها  یبررس .19

 1402.استاد راهنما. یاسد نینسر ده ی.س1401شهر رشت در سال   یدرمان یآموزش

  ژه یمراقبت و  یخود راهبر و عوامل مرتبط با آن در پرستاران بخش ها   یریادگی  یآمادگ  یبررس .20

 1402. انی.فاطمه آر1402-1403سال  لانی گ یدانشگاه علوم پزشک   یدرمان یدر مراکز آموزش

 ICUبررسی احساس شرم در اعضای خانواده مراقب بیماران بستری در  .21

بررسی میزان تاثیر فعالیت های منظم ورزشی بر عزت نفس سالمندان.بیتا شهباز زادگان.  .22

 استاد مشاور. 



 

 داوری طرح های پژوهشی  و مقالات: 

 1384 -، سرپرستان رانیروسا ، مد یشغل  تی رضا زانیم یمقاله تحت عنوان بررس یداور .1

جامع    تی ریمد  شیهما  نیمقاله در دوم  ند یفرآ   9و    یمقاله پژوهش   3و    یمقاله مرور   19  یداور .2

 1384 -تیفیک

  ی من یا  یامدهایکار با پ  طیمح   طیدرک پرستاران از شرا   ینامه تحت عنوان بررس  انیپا  یداور .3

 1391 -ژه یمراقبت و  یدر بخش ها یبستر  مارانیدر ب

و عوامل    یوگرافی پس از آنژ  یعوارض عروق  زانیم   ینامه تحت عنوان »بررس  انیپا  یداور .4

 1391- دکتر حشمت« یدرمان یمراجعه کننده به مرکز آموزش  مارانیمرتبط با آندر ب

و عوامل موثر بر آن در پرستاران شاغل    ینوآور   زانی م  ینامه تحت عنوان بررس  ان یپا  یداور .5

 1392 -ژه یدر بخش و

  - ی و ذهن  ینیبا استفاده از ابزار ع   ومی ریبروز دل   زانیم  سهینامه تحت عنوان مقا   انیپا  یداور .6
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از اصول    ژه یپرستاران بخش مراقبت و  یآگاه  زانیم  ینامه تحت عنوان بررس   انیپا   یداور .7

 1392 -لاتوری وابسته به ونت یاز پنومون   یریشگیبر شواهد در پ یمبتن یراهنما

داوری پایان نامه تحت عنوان بررسی نیازهای خانواده بیماران بستری در بخش مراقبت ویژه   .8

 1392و ارتباط آن با میزان رضایتمندی آنان. 

  ماران یخواب ب  تی فیاستفاده از گوش بند بر ک  ریتاث   ینامه تحت عنوان بررس  ان یپا  یداور .9

 1393 -حشمت یدرمان یمرکز آموزش یقلب ژه ی مراقلت و یدر بخش ها یبستر

پا   سهینامه تحت عنوان مقا   انیپا   ی داور .10 تغ  شی دو روش  روند  بر    رات ییمتناوب و مداوم 

 1393 -در بیماران بستری در بخش مراقبت های ویژه  فشار کاف لوله تراشه زانیم

  ک ی وت یب  یبا مصرف خودسرانه آنت   یت یشخص   یها  یژگیمقاله تحت عنوان ارتباط و   یداور .11

 1393 -ان یدر دانشجو

عروق کرونر و عوامل    وندیبعد از پ   نهیدرناژ قفسه س  زانیم  یمقاله تحت عنوان بررس  یداور .12

 1393  -قلب باز  ژه یدر بخش مراقبت و   یقلب باز بستر  یتحت جراح   مارانی مرتبط به آن در ب

  ش یدر پ  یو سطح   عیشاخص تنفس سر   یصی تشخ   یاب ینامه تحت عنوان ارز  انیپا  یداور .13

ب  یکیمکان  ی  هیازتهو   یجداساز  ی  جهینت  ینیب ب  یمولت   مارانی در  در  تروما    مارستان یپل 

 1399. 1399-1398رشت سال  ینایپورس 



کوید .14 پاندمی  با  مقابله  و  در ساماندهی  پرستاری  مدیران  زیسته  تجربه   19-داوری طرح 

 .1399 

 ی برا  یافراد مبتلا به سکته قلب  یآمادگ  ندیفرآ  نیی طرح پژوهش تحت عنوان تب  یداور .15

 1399 -مارستانیاز ب  صیترخ

  ی جنس   تیرضا  زانیبر م  یقلب  یتوانبخش  ریتأث  یطرح پژوهش تحت عنوان بررس  یداور .16

 1399 -قلب یعروق کرونر یتحت جراح  مارانیب

بر اساس اصول هفتگانه    یپرستار  رانی عملکرد مد   یطرح پژوهش تحت عنوان بررس   یداور .17

پرستاران شاغل در    دگاه یاز د   19  دیکوو   ی ریبحران همه گ  ی ها ط  مارستان یب  یر یمقاومت پذ 

 1399 -رشت  یراز  یدرمان یمرکز آموزش

پرستاران و عوامل مرتبط با آن    یشغل  یفرسودگ یطرح پژوهش تحت عنوان بررس  یداور .18

 1399رشت در سال  یراز  یدرمان یدر مرکز آموزش COVID-19  یدمیدر اپ

تحق  یداور .19 پرستاران شاغل در بخش ها  یبا عنوان »بررس   یقات ی طرح  و نگرش   ی دانش 

 « 1399شهر رشت در سال  یدرمان یاورژانس نسبت به سالمندان در مراکز آموزش 

پژوهش  ی داور .20 بررس   ی طرح  عنوان  از    سته یز  اتیتجرب  یتحت  کننده  مراقبت  پرستاران 

 Covid-19-  .1399 مارانیب

بررس  یداور .21 عنوان  تحت  پژوهش  سالمندان    تی وضع  یطرح  با  خانواده  رفتار  سوء 

و عوامل مرتبط با آن در   لانیاستان گ  یدرمان  یکننده به مراکز آموزشمراجعه   یز یالیهمود 

 1399. 1401سال 

و نگرش به سالمندان درپرستاران    یدانش سالمند  یطرح پژوهش تحت عنوان بررس  یداور .22

 1401. 1399سال شهررشت در  یدرمان  یاورژانس مراکز آموزش یشاغل بخش ها

داوری طرح پژوهش با عنوان صلاحیت بالینی پرستاران شاغل در بخش های مراقبت ویژه   .23

 1401در مراقبت از چشم بیماران و عوامل مرتبط با ان در مراکز درمانی شهر رشت در سال 

  ی و شاخص ها  یزندگ  تی فیپرستار بر ک  تیدر منزل با هدا   یبرنامه خودمراقبت  ریتاث  یبررس .24

 1401حشمت در سال    یدرمان  یدر مرکز آموزش  یقلب  یی مبتلا به نارسا  مارانیب  کی ولوژیزیف

تحق  یداور .25 بررس  یقاتیطرح  عنوان  عموم   یتحت  در    یسلامت  آن  با  مرتبط  عوامل  و 

رشت    ی راز  ی درمان  یپژوهش  ی مرکز آموزش  19  - دیکوو  یپرستاران زن شاغل در بخش ها

 1401در سال 



تحق  یداور .26 بررس  یقاتیطرح  عنوان  سالمندان    تیوضع   یتحت  با  خانواده  سوءرفتار 

و عوامل مرتبط با آن در   لانی استان گ یدرمان  یمراجعه کننده به مراکز آموزش یز یالیهمود 

 1401سال 

پایش   .27 روش  دو  در  تراشه  لوله  کاف  فشار  میزان  مقایسه  عنوان  تحت  نامه  پایان  داوری 

 ICUمتناوب و مداوم در بیماران بستری در 

های  .28 بخش  در  بستری  بیماران  خانواده  نیازهای  بررسی  عنوان  تحت  نامه  پایان  داوری 

 مراقبت ویژه و ارتباط آنها در مراکز آموزشی درمانی دانشگاه علوم پزشکی گیلان 

 1402-به مشکل کیدر سالمندان: نگاه نزد 19-دیاثر کو داوری مقاله علمی تحت عنوان   .29

 ت ی با رضا  یو سبک زندگ  یسبک دلبستگ  ن یارتباط بداوری طرح تحقیقاتی تحت عنوان   .30

- 1403در سال    لانیشرق گ  ی تخصص  یها  کین یدر سالمندان مراجعه کننده به کل  یاز زندگ

1402 

خانواده با خود    یریارتباط انسجام و انعطاف پذ   یبررسداوری طرح تحقیقاتی تخت عنوان   .31

در سال   لانی گ  ابتیمراجعه کننده به انجمن د  کینوع    ابتینوجوانان مبتلا به د  یت یریمد

1402 

و   یمارستانی ب  شیپ  یزمان  یبازه ها  نی ارتباط ب  یبررسداوری طرح تحقیقاتی تحت عنوان   .32

  ی مرکز آموزش   ژه ی مراقبت و  یدر بخش ها  یبستر  دیشد   ییتروما  مارانیب  ین یبال  یامدهایپ

 1401-رشت  ینای پورس یو درمان

زنان  یزندگ  تیفیسواد سلامت و ک نی ارتباط ب یبررس داوری طرح تحقیقاتی تحت عنوان  .33

 1402شهر رشت در سال  ینابارور مراجعه کننده به مراکز منتخب نابارور 

عنوان   .34 تحت  تحقیقاتی  طرح  م  یبررس داوری  با   کیاور   دیاس  زانیارتباط  سرم  و  ادرار 

کنتراست)  یناش  ینفروپات بCINاز  در  آنژ  ماران ی(  مرکز    یوگرافیآنژ/ یوپلاست ی تحت  در 

 1402حشمت رشت در سال   یدرمان_ یآموزش

بررس  یقاتیطرح تحق  یداور .35 استان   یساله سرطانها  5  یبقا  یتحت عنوان  استخوان در 

 1402. 1397-1393 یدر سالها لانیگ

  ی بازخورد محور بر آگاه   وه یآموزش به ش   ر یتاث یبررس داوری طرح تحقیقاتی تحت عنوان   .36

مراجعه کننده به    سمیکودکان مبتلا به اوت   یمنیا  یدر ارتباط با مراقبت ها  نیو عملکرد والد 

 1402شهر رشت  یستیمرکز بهز

و   یبهره بردار  ندی فرآ  یچالش ها و راهکارها  یبررس داوری طرح تحقیقاتی تحت عنوان   .37

 1402-لان یدر منزل در استان گ یارائه خدمات موسسات مراقبت پرستار



  ن یاول   رش، ی خطر سقوط از تخت در زمان پذ  یبررسداوری طرح تحقیقاتی تحت عنوان   .38

کرونردر   وندی پ  یتحت جراح   مارانیو عوامل مرتبط با آن در ب  صیخروج از تخت و زمان ترخ 

 1402دکتر حشمت در سال  یدرمان یمرکز آموزش

  ک ی :  یخانگ  وانی ح  یافراد دارا  ستهیتجارب ز  نییتب  تحت عنوان  یقات یطرح تحق   یداور .39

 1402-یشناس   داریمطالعه پد 

ب  20روند    یتحت عنوان بررس  یقاتیطرح تحق  یداور .40 دهنده   یزی تب خون ر  یماریساله 

 1402. 1400تا   1380از سال  لانی( در استان گCCHFکونگو) مهیکر

 

 : مصوب اتی قهای تحقیطرح

در بیمارستان های    لبررسی موانع گزارش دهی عفونت های بیمارستانی از دیدگاه پرستاران شاغ .1

 تابعه دانشگاه علوم پزشکی گیلان  

 بررسی ارتباط یادگیری خودراهبر و انگیزش تحصیلی دانشجویان پرستاری  .2

 ای شدن و خودکارآمدی در دانشجویان پرستاری بررسی ارتباط بین حرفه  .3

بررسی تاثیر ساکشن با و بدون نرمال سالین بر شاخص های تنفسی و همودینامیک بیماران بستری   .4

 ICUدر 
 

 دوره های آموزشی گذرانده شده: 

 دوره های آموزشی فرهنگی:

 1387 -لان یگ یدانشگاه علوم پزشک -یاخلاق پزشک  .1

 1391 -در اسلام« یاس یس  شهیو اند  ینید  یاستادان با موضوع »معرفت شناس شهیاند افتیض .2

 1397-بم ی دانشگاه علوم پزشک -اخلاق یکنگره مل نیششم .3

 1399- از منکر یزمون فرهنگ مختصر امر به معروف و نهآ  .4

 1399-حرفه مندان سلامت یو حقوق یاخلاق تی مسول یگواه .5

 1399-یدر پرتو کرامت انسان  مار یمنشور حقوق ب یگواه .6

 1399-اخلاق در پژوهش  .7

 1399کارگاه مجازی دانش افزایی استادان با موضوع غرب شناسی)مطالعات آمریکا شناسی(.  .8

 1400-آگاهانه تی اخذ رضا  تیبر اهم دیبا تاک یاخلاق حرفه ا .9

  م ی تحک  -  ی)سبک زندگ 5سطح  یو حرفه ا  یاستادان با موضوع اخلاق علم  شهیاند افتیض کارگاه  .10

 1400 -خانواده(



 1400-" یاسلام نیبر مواز  هیبا تک  یمعنو تی اخلاق در نشر و اصول مالک" کارگاه  .11

 1400-یدر آموزش مجاز یاخلاق یها چالش .12

و    یمل  تیاز امن   انتینقش استادان دانشگاه در ص  یبررس   "با موضوع  دی اسات  یشینشست هم اند  .13

 1401 -"یگفتمان ساز

 1401-خانواده  انیبن میتحک .14

 1401-دیاسات ییپنهان و نقش الگو کولومیکور تیر یبا مد یحرفه ا یآموزش رفتارها  ومی سمپوز .15

 1401-نقش اساتید مشاور در سلامت روان دانشجویان .16

 1402. میچگونه نماز خوب بخوان .17

انتخابات  دینقش اسات"با موضوع  لانیگ  یدانشگاه علوم پزشک   دی اسات  یش ینشست هم اند .18 - "در 
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 1402-" یبه منابع طب سنت  نی نو کردی رو یبررس "دانشگاه با موضوع دیاسات یش یهم اند .19

 1402-اخلاق سلامت عمومی Public health ethicsوبینار آموزشی  .20

 1402-آن  یو جهان و ابعاد فلسف  رانیسقط در ا  یولوژ ی دمیاپ یآموزش ناریوب .21

 1402-گمراه کننده  غاتیاز تبل زیو پره یپزشک  غاتیاخلاق و تبل یآموزش ناریوب .22

 1402-استحکام خانواده  یها  ستهیبا  یآموزش ناریوب .23

زناشو  یحقوق  یها  تی حما  یآموزش   ناریوب .24 اخلاق  ها  ییاز  از   نی قوان  تیحما  یجلوه  مقررات  و 

 1402-ی و فرزندآور  یفرزندپرور 

 1402-آگاهانه و امتناع از درمان تیرضا  یآموزش ناریوب .25

 1402-یاز منظر اخلاق و حقوق پزشک  نی سقط جن یآموزش ناریوب .26

 1402-یدر آموزش علوم پزشک  یحرفه ا  تی و هو یفرهنگ ی ستگیشا  یآموزش ناریوب .27

 Retraction-1402از    یریشگیپ   یو راهها  یدر چاپ مقالات علم  یملاحضات اخلاق  یآموزش  ناریوب .28

 1402-یزش یآم یها  یماریب ریو سا  HPV,HIVدر  یملاحظات اخلاق یآموزش ناریوب .29

اخلاق  یآموزش   ناریوب .30 اجرا   یدر طراح   یملاحظات  با مجلات    ییو آشنا  یپزشک   یپژوهش ها  یو 

 predatory-1402 غماگرینامعتبر و  

 1402-تی جمع  یخانواده و جوان تی قانون حما یها  ینوآور  یآموزش ناریوب .31

 1402-ی آموزش یاعتباربخش  یاخلاق در آموزش بر اساس استاندارها اتیکل یآموزش ناریوب .32

- مختلف نظام سلامت  ی در حوزه ها  یرازدار   ی خصوص  می به حر  یاخلاق  یکردهایرو   نیکارگاه آنلا .33
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 1402-(یشناس کای) مطالعات امریاستادان با موضوع غرب شناس ییدانش افزا یکارگاه مجاز .34



 

 آموزشی مدیریت: دوره های 

 
1. Restructuring in hospital management(training course for chief executive 

officers )- آلمان 

 مرکزآموزش مدیریت دولتی  -دوره مدیریت پایه سطح یک .2

 مرکزآموزش مدیریت دولتی  -دوره توجیهی مدیران پایه  .3

 مرکزآموزش مدیریت دولتی  -کارگاه حل مسئله .4

 مرکزآموزش مدیریت دولتی -اداره جلساتکارگاه فن  .5

 مرکزآموزش مدیریت دولتی  TQM - دوره آموزش مدیریت جامع کیفیت .6

 مرکزآموزش مدیریت دولتی  -مدیریت کیفیت و برنامه ریزی استراتژیک .7

 

 دوره های آموزشی علمی تخصصی: 

آموزش .1 ها  یکارگاه  مراقبت  فور   یدرمان  یارتقاء  پزشک  تی در  علوم  دانشگاه  -   لانیگ  یها 

1376 

- مدرس  تیدانشگاه ترب  -POR, GFA  یبر الگوها   دیبا تاک  یدر پرستار  یسیگزارش نو  کارگاه  .2
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 1379 -زیتبر   یدانشگاه علوم پزشک-FOCUS – PDCA یکارگاه آموزش .3

 1379 – لانیگ یدر عمل دانشگاه علوم پزشک تی ریمد یآموزش کارگاه  .4

 1381- لانیگ یدانشگاه علوم پزشک  strategic planningکارگاه  نیسوم .5

 1383- تهران   یدانشگاه علوم پزشک-اطلاعات  یو فن آور  یپرستار  یکارگاه آموزش .6

 1383- لانی گ یدانشگاه علوم پزشک تیف یک یارتقا یگر یمرب تیترب کارگاه  .7

 1383-مشهد یدانشگاه علوم پزشک-در عمل  تی ریمد یآموزش کارگاه  .8

 ICDL .1383هفت گانه  یمهارت ها یدوره آموزش  .9

 1384-لانیگ یدانشگاه علوم پزشک تیفیک ی ارتقا یمرب تیکارگاه ترب .10

 1385- لانیگ  یدانشگاه علوم پزشک  -  TQM هیپا میکارگاه مفاه .11

  ی ازمونها   ، یسونوگراف   ، یولوژرادی ¬در شاخه  کین یپاراکل  یتست ها  ریتفس  کروزه ی  کارگاه  .12

 1385- لانی گ یدانشگاه علوم پزشک یهسته ا

 1385- لان ی گ یدانشگاه علوم پزشک ماریآموزش به ب کارگاه  .13



به صورت سخران  .14 ارائه مقالات  نحوه  انگل  یکارگاه  زبان  به  پزشک   -یسیو    ی دانشگاه علوم 

 1386-لانیگ

 1386-لان یگ یدانشگاه علوم پزشک -مقابله با استرس ی روش ها یآموزش کارگاه  .15

 1387-لانیگ یدانشگاه علوم پزشک  -SPSSآمار و  یکارگاه آموزش .16

 1387-لان یگ یدانشگاه علوم پزشک -نه یسرطان س  یغربالگر کروزه ی کارگاه  .17

 1387-کردستان پزشکی علوم دانشگاه – یسی گزارش نو یآموزش کارگاه  .18

پ .19 اصول  فور  یریشگیکارگاه  پرستار  ین یبال  ی ها  تی از  نگرش  علوم -یبراساس  دانشگاه 

 1387-تهران  یپزشک 

 1388 لان ی گ پزشکی علوم دانشگاه  –کارگاه استاد مشاور  .20

 1389-لانیگ یدانشگاه علوم پزشک -icu  یدوره کوتاه مدت حرفه ا .21

 1389-لانیگ  یدانشگاه علوم پزشک  -پژوهش در آموزش  کارگاه  .22

 1390-لانی گ یدانشگاه علوم پزشک -اتیاستفاده از پورتال نشر یکارگاه آموزش .23

اند  کارگاه  .24 انتشار مقالات علم  یشیهم  اخلاق در  - لانیگ  یدانشگاه علوم پزشک-یاصول 
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 1391-لانیگ پزشکی علوم دانشگاه  – یجانی ه میتنظ  یکارگاه آموزش .25

 1391 لانیگ یدانشگاه علوم پزشک  -سیروش ها و فنون تدر  یآموزش کارگاه  .26

 1391-لانیگ  یدانشگاه علوم پزشک  -ی علم  یسیمقاله نو کارگاه  .27

 1391-لانی گ یدانشگاه علوم پزشک -ی ولوژی آموزش راد کارگاه  .28

 1392-لانیگ یدانشگاه علوم پزشک  -Endnoteنرم افزار   یآموزش کارگاه  .29

 1392 -لانیگ یدانشگاه علوم پزشک  -یکی الکترون یریادگی یآموزش کارگاه  .30

 1393-لان یگ یدانشگاه علوم پزشک -Clinical Key یکارگاه آموزش .31

 1396 -لانیگ یدانشگاه علوم پزشک-کارگاه نگارش آسان و موفق مقاله .32

 1396-تهران یدانشگاه علوم پزشک  -ین یبال یراهنما  یساز  یبوم یآموزش کارگاه  .33

 1396-تهران یدانشگاه علوم پزشک   -ک یالکترون ی( جستجو3منابع ) یجستجو کارگاه  .34

 1396-تهران  یدانشگاه علوم پزشک -و نقد مقاله یداور  یآموزش کارگاه  .35

)   یجستجو  کارگاه  .36 ها2منابع  ژورنال  در  پزشک   -ک یالکترون  ی(جستجو  علوم    ی دانشگاه 

 1396-تهران

 1396-رانیا  یدانشگاه علوم پزشک MAXQDA یفیک یداده ها لیتحل  کارگاه  .37

 1396- لانی گ یدانشگاه علوم پزشک -scopus(1)کیمنابع الکترون یجستجو کارگاه  .38



 1397-لانیگ پزشکی علوم دانشگاه  –مقالات  یکارگاه نقد داور .39

 1397- لانی گ یدانشگاه علوم پزشک -یسیمقاله نو کارگاه  .40

 1399-لان یگ یدانشگاه علوم پزشک  یمعاونت آموزش -" EPMP" یآموزش ناریوب .41

ک"ناریوب .42 ته  تی فیکنترل  و  ها  ب  هیداده  ثبت  در  تحق  - "ها  یماری گزارش  و    قات یمعاونت 

 1399-  لانیگ یدانشگاه علوم پزشک یفناور

پژوهش"یآموزش   ناریوب .43 در  تحق   -"اخلاق  فناور  قاتی معاونت  پزشک  یو  علوم    ی دانشگاه 

 1399- لانیگ

دانشگاه علوم    یمعاونت آموزش  -"یکی الکترون   یمحتوا   یآموزش  یالزامات و طراح  "ناریوب .44

 1399-لانیگ یپزشک 

دانشگاه علوم   یو فناور  قاتیمعاونت تحق   -"چاپ مقاله  یانتخاب مجله مناسب برا"ناریوب .45

 1399-لانیگ یپزشک 

 1399- دیو نو دیفراد  نیآزمون آنلا  یبا سامانه ها ییآشنا .46

 1399-یک یالکترون  یمحتوا یآموزش یالزامات و طراح یآموزش ناریوب .47

  یدانشگاه علوم پزشک   یو فناور  قاتی معاونت تحق   -"اخلاق در پژوهش  "  یآموزش  ناریوب .48

 1399-لانیگ

وظا  ییآشنا   "یآموزش  کنفرانس .49 شرح  آ  فیبا  ها  نیی و  دانشکده   -"یعلم  ئتیه  ینامه 

 1399 -رشت  یبهشت دیشه یو مامائ  یپرستار

برا  جادیا   یها  می مکانس"  یآموزش   ناریوب .50 تعلق  فضا  ان یدانشجو  یحس  آموزش    یدر 

 1399-لانی گ یدانشگاه علوم پزشک -"یمجاز

 1399-"ها یماریگزارش در ثبت ب هیداده ها و ته تیف یکنترل ک"ناریوب .51

 1399-از خارج دانشکده  ناریبه وب نیو نحوه اتصال مدرس  نیآنلا  سیتدر  ناریوب .52

ش  ی آموزش  ناریوب .53 تحل  وه ی به  و  کلاب  عنوان  لی ژورنال  با   Crowdsourcing in" مقاله 

nursing Education: A Possibility of Creating a Personalized Online 

Learning Environment for Student in the Post- COVID eRA-  ده  دانشک

 1400 -رشت  یبهشت دیشه یو مامائ  یپرستار

ا   کارگاه  .54 اهم  دیبا تاک  یاخلاق حرفه  مرکز مطالعات و توسعه    -آگاهانه  تیاخذ رضا    تیبر 

 1400 – لانیگ یدانشگاه علوم پزشک  یآموزش معاونت آموزش

55. Camtasia  کاربرد افزار  توسعه    -یآموزش   یمحتوا   دیتول  یبرا  ینرم  و  مطالعات  مرکز 

 1400 -ی آموزش معاونت آموزش



قانون"یآموزش  کنفرانس .56 پرستار  یملاحظات  حرفه  پرستار  یدر  قصور  دانشکده    -" یو 

 1400 -رشت  یبهشت دیشه یو مامائ  یپرستار

فناور  افتهیارتقا    یریادگی  کارگاه  .57 آموزش   -یبا  معاونت  آموزش  توسعه  و  مطالعات    ی مرکز 

 1400 – لانی گ یدانشگاه علوم پزشک 

دانشگاه   یمعاونت آموزش  -ی ساز  هیبر شواهد با موضوع شب  یکلاب آموزش مبتن   ژورنال .58

 1400 -لانی گ یعلوم پزشک

  ی و مامائ  یدانشکده پرستار  -"م؟یژورنال کلاب خوب برگزار کن  کی چگونه    "یآموزش  ناریوب .59

 1400 -رشت یبهشت دیشه

آموزش    -learning in a simulated environment  کارگاه  .60 توسعه  و  مطالعات  مرکز 

 1400 - لانی گ یدانشگاه علوم پزشک یمعاونت آموزش

بال   study guide  یطراح  کارگاه  .61 آموزش  و    -یداخل   ارانیدست  ین ی جهت  مطالعات  مرکز 

 1400 - لانیگ یدانشگاه علوم پزشک  یتوسعه آموزش معاونت آموزش

و    یمعاونت آموزش  -": ارائه راهکارهایدر آموزش مجاز  یاخلاق  ی چالشها  "یکشور  ناریوب .62

 1400-مراغه یدانشکده علوم پزشک یپژوهش 

مرکز مطالعات و توسعه    -یعلم   ت یقطب مرجع  ی و سنجه ها  ک یاهداف استراتژ  نییتع  نحوه  .63

 1400- ی آموزش معاونت آموزش

64. digital technologies in medical education-    آموزش توسعه  و  مطالعات  مرکز 

 1400 - لانی گ یدانشگاه علوم پزشک یمعاونت آموزش

  دیشه  یو مامائ  یدانشکده پرستار  -": فرصت ها و چالش ها یبه سالمند   ینگاه  "ناریوب .65

 1400 -رشت  یبهشت

آئ  نیقوان  کارگاه  .66 ارتقا   نیو  ا  ینامه   آموزش   -یحرفه  پزشک   یمعاونت  علوم   یدانشگاه 

 1400 -لانیگ

مرکز مطالعات و توسعه آموزش معاونت    -.. چاش ها و راهکارهایاجتماع  ییپاسخگو کارگاه  .67

 1400 -لانیگ یدانشگاه علوم پزشک یآموزش

  ی دانشگاه علوم پزشک   یمطالعات و توسعه آموزش معاونت آموزش مرکز    -دیبا سامانه نو   کار .68

 1400 -لانیگ

 1400 -گلستان یدانشگاه علوم پزشک  -: اخلاق آموزشیآموزش ناریوب .69

آموزش  ندیفرآ   کیچگونه    "یآموزش  کنفرانس .70 دانشکده    -"م؟یکن  ن یتدو   ینوآورانه 

 1400 -رشت  یبهشت دیشه یو مامائ  یپرستار



ش   یآموزش   ناریوب .71 تحل  وه یبه  و  کلاب  عنوان  ل یژورنال  با   Clinical Virtual"مقاله 

Simulation in Nursing Education: Randomized Controlled Trial-    دانشکده

 1400 -رشت  یبهشت دیشه یو مامائ  یپرستار

  ی معاونت آموزش   -«ی نیبال   یتهایو کاربرد آن در موقع  یبازساخت  ی»پزشک  یآموزش  ناریوب .72

 1400 -لانی گ یدانشگاه علوم پزشک 

دانشگاه علوم   یو فناور  قاتیمعاونت تحق   -" ینیبال   ییدر کار آزما  یاصول اخلاق  "ناریوب .73

 1400 -کردستان یپزشک 

مطالعات"   یآموزش  ناریوب .74 تحق  -"انواع  فناور  قاتیمعاونت  پزشک   یو  علوم    ی دانشگاه 

 1400 -لانیگ

مرکز   - «یعلم  ت یقطب مرجع   یو سنجه ها  ک یاهداف استراتژ   نیی »نحوه تع  یآموزش  کارگاه  .75

 1400-لانی گ یدانشگاه علوم پزشک یمطالعات و توسعه آموزش معاونت آموزش

مرکز مطالعات و توسعه    -منتخب  یرشته ها  یآموزش  کولومی کور  یبر مبنا  یدرون   یاب یارز .76

 1400 -لانیگ یدانشگاه علوم پزشک  یآموزش معاونت آموزش

 1400-یحرفه ا ینامه ارتقا نیو آئ  نیقوان ناریوب .77

 1400-.. چاش ها و راهکارهایاجتماع  ییپاسخگو ناریوب .78

 1400-"میژورنال کلاب خوب برگزار کن کی چگونه  "یآموزش ناریوب .79

 learning in a simulated environment .1400ناریوب .80

 1400-" : فرصت ها و چالش هایبه سالمند  ینگاه "ناریوب .81

 1400-"یو قصور پرستار یدر حرفه پرستار  یملاحظات قانون"یکنفرانس آموزش  .82

 1400-بی عملکرد طب  یابیسامانه ارز  ناریوب .83

 1401-د رآموزش نی نو  یها یتوسعه فناور   ناریوب .84

 1401. یآموزش پرستار  یزیبرنامه ر یسراسر  ییگردهما .85

 jigsaw- .1401 یمشارکت سیبر روش تدر  یمرور  ناریوب .86

ها   یمشکلات  نی تر   عیشا   ناریوب .87 طرح  در  ا  یکه  م  یتوسعه  داوران  یاتفاق  لنز  از    - افتد 

 1401 -تهران یدانشگاه علوم پزشک 

دانشگاه علوم    -الزامات بسترساز و تجربه ها  یبر توانمند  یمبتن  ی برنامه درس  ینارطراحیوب .88

   1401-تهران  یپزشک 

 1401 -تهران  یدانشگاه علوم پزشک -یمجلات برتر حوزه آموزش پزشک  یمعرف .89



فناور کارگاه   .90 رآموزش  نی نو  یها  یتوسعه  معاونت    -د  آموزش  توسعه  و  مطالعات  مرکز 

 1401 - لانیگ یدانشگاه علوم پزشکی آموزش

معاونت    -the undergraduate curriculumکارگاه   .91 آموزش  توسعه  و  مطالعات  مرکز 

 1401 -دانشگاه علوم پزشکی گیلانی آموزش

ی  مرکز مطالعات و توسعه آموزش معاونت آموزش   -outcome based educationکارگاه   .92

 1401 -دانشگاه علوم پزشکی گیلان

نو آورانه    یها  ده یو ا  یمطهر  دیشه  یدانشگاه   یآموزش  یجشنواره علم  نیپانزدهمکارگاه   .93

 1401  -علوم پزشکی گیلان دانشگاه  یآموزش معاونت  -یینامه برتر دانشجو  انیو پا

مرکز مطالعات و    - یدر آموزش علوم پزشک  یو بهره ور  یبرنامه جامع عدالت، تعال   نیی تب .94

 1401 -ی دانشگاه علوم پزشکی گیلانتوسعه آموزش معاونت آموزش

آموزش   -the hidden curriculumکارگاه   .95 معاونت  آموزش  توسعه  و  مطالعات  ی  مرکز 

 1401 -لانی گ یدانشگاه علوم پزشک 

ی .96 فناور  افتهیارتقا    یریادگکارگاه  آموزش   -یبا  معاونت  آموزش  توسعه  و  مطالعات  ی  مرکز 

 1401 –دانشگاه علوم پزشکی گیلان 

  - یمرکز مطالعات و توسعه آموزش معاونت آموزش   -the patient as educatorکارگاه   .97
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  هیشب یبرگراندراند پرستار  یمبتن  ین یبرنامه آموزش بال یابیاجرا و ارزش  ، یطراحوبینار  .98

 1401-یارشد پرستار  یکارشناس ان یشده در دانشجو  یساز

 1401-ی در آموزش علوم پزشک یو بهره ور  یبرنامه جامع عدالت، تعال  نیی تبوبینار  .99

 انی دانشجو  یبرا  یپرستار ین ی مطالعه بال یراهنما یابیاجرا و ارزش  ، یطراحوبینار  .100

 1401-کودکان یپرستار

 1401-ی طرح درس منطق  ، یدرس یزیبرنامه ر یمبان .101

 1401-یریادگی ارتقا دهنده  یها یو فناور سیتدر  نی نو  یها وه یش .102

 the patient as educator-1401وبینار  .103

 1401-"یس یمحتوا به زبان انگل دیبا تول ییآشنا "ناریوب .104

 1402-در آموزش نینو  یها یفناور اتی با چرخه ح ییآشنا  ناریوب .105

 1402-یبا تکنولوژ  افتهیبهبود  یآموزش علم ناریوب .106

 1402-یچند رسانه ا یآموزش یاصول طراح  ناریوب .107

 1402-دانشجو نی آنلا یاب یموثر ارز  یروشها ناریوب .108



 1402-جلسه اول نیلا  ینرم افزار استور یآموزش کاربرد ناریوب .109

 1402-جلسه دوم نیلا  ینرم افزار استور یآموزش کاربرد ناریوب .110

 1402-ی ساز هیبر شب یمبتن  یآموزش پزشک  .111

- ی( در علوم پزشک Gamification) یوارساز  یچارچوب ها و الزامات باز ناریوب .112

1402  

 1402-یریادگیدر  زه یانگ یکالبد شکاف ناریوب .113

 1402-یافزوده در آموزش علوم پزشک  تیو واقع یمجاز تی واقع ناریوب .114

و   یاددهی  ندینوظهور در فرآ  ی(: منظری)تفکر برون مغز  افتهیذهن توسعه   ناریوب .115

 1402-یریادگی

 1402-یدر آموزش علوم پزشک  یکاربرد هوش مصنوع  ناریوب .116

 1402-یریادگی  سیتدر  لی نوظهور در تسه ی:عرصه ایریادگی  یواکاو ناریوب .117

 
 

 تحقیق: کارگاه های روش 

 1375-دانشگاه علوم پزشکی گیلان - کارگاه روش تحقیق پایه   .1

- دانشگاه علوم پزشکی گیلان  -کارگاه کاربرد تحقیق در بهبود کیفیت خدمات پرستاری .2
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 1379-دانشگاه علوم پزشکی گیلان -کارگاه روش تحقیق پیشرفته  .3
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