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 پیشگفتار 

دارد    امدادرسانی  به نیازمندان در شرایط بحرانی ناشی از بلایا وحوادث مختلف در فطرت و نهاد تمامی انسانها وجود 

در هرجامعه   و  از ضروریات عملکردی  در چنین شرایطی  امدادرسانی  موسسات  وجود  لزوم  رشته    . باشد می ای  و 

میلادی در آمریکا پایه گذاری شده و پس از نیم  1960ای از دهه ی پزشکی به عنوان یک تخصص حرفه ها فوریت 

 های مختلف در این رشته صورت گرفته است.های  بسیارمطلوبی در زمینه قرن اصلاحات پیشرفت

دولت    بدنبال فروریختن سقف فرودگاه مهرآباد و برجای گذاشتن خسارات جانی و مالی،   1352در ایران نیز در سال  

گرفت و در همان سال تربیت نیروهای موردنیاز تحت نظر    « ژانس پیش بیمارستانی اور » وقت تصمیم به تاسیس  

پایگاه راه اندازی گردید   7  مرکز اورژانس تهران با   1354ماهه صورت گرفت درسال    6کارشناسان خارجی طی دوره  

متاسفانه    1379  تا سال   115ها نیز تشکیل شد. مرکز اورژانس  شهرستان   115و متعاقب آن مرکز اطلاعات اورژانس  

 های برنامه وزارت بهداشت، ها را از اولویت هیچ روند تکاملی نداشته و در این سال دولت طرح ساماندهی اورژانس 

ی پزشکی در مقطع  ها فوریت برنامه درسی دوره کاردانی رشته  1379سال    در   درمان و آموزش پزشکی اعلام نمود و 

در همین راستا    بصورت نیمه متمرکز صورت گرفت و   کنکور سراسری کاردانی تصویب و پذیرش دانشجو از طریق  

ی پزشکی تدوین و  ها فوریت برنامه و سرفصل دروس رشته کاردانی   با همکاری متخصصین مختلف مشخصات کلی 

با    1381سال    از   به تصویب رسید.   79  / 04/ 11ریزی علوم پزشکی مورخ   در هشتمین جلسه شورای عالی برنامه 

متخصص در این رشته وارد  تربیت نیروی     ها، ه صورت نیمه متمرکز در تعداد محدودی از دانشگاه جذب دانشجو ب 

 مرحله جدیدی گردید.

اولین گروه دانشجویان مقطع کاردانی،     7 از پذیرش  توان    سال پس  بنیه علمی و  تقویت  به  نیاز  بدلیل احساس 

برنامه      89/ 05/ 18در چهل وسومین جلسه مورخ    علوم پزشکی، شورای عالی برنامه ریزی    عملیاتی فارغ التحصیلان، 

ناپیوسته  »ک آموزشی دوره   تاریخ    را تصویب نمودند «  ی پزشکی ها فوریت ارشناسی  از آن یعنی در  ولی کمی پس 

ی  ها فوریت ارشناسی پیوسته  »ک ریزی علوم پزشکی رشته  وهشتمین جلسه شورای عالی برنامه ، در شصت 1396/ 11/ 1

 شد.  تصویب    « مارستانی ی بپزشکی پیش 
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 مقدمه

  پزشکی ی  هافوریت  کارشناسی  آموزشی  برنامه  صحیح  اجرای  برای  چهارچوبی  تعیین  نامه،   شیوه  این  تدوین  از  هدف

  یاددهی   هایفعالیت  انسجام  و   سازماندهی  در   رویه   وحدت  ایجاد   رشت،  بهشتی  شهید   مامائی   -پرستاری  دانشکده  در

  دستاوردهای   آخرین   به   آشنا  و   متعهد   کارشناسانی  تربیت  منظور   به   آموزشی   برنامه   هماهنگ   اجرای   و   یادگیری   و

 .است علمی

  مصوب پزشکی    یهافوریت  رشته وناپیوسته    پیوسته  کارشناسی  دوره   آموزشی  برنامه  نامه،   شیوه   این  تدوین  ملاک

  سومین جلسه شورایعالی   چهل و   و   01/11/96مورخ    پزشکی  علوم   ریزی برنامه   عالیشورای  جلسه  نهشتمی  شصت و

 . باشد می  18/05/89مورخ پزشکی علوم  ریزیبرنامه

 

 ها واژه تعاریف

 .است پزشکی آموزش  و  درمان  بهداشت وزارت  منظور: وزارت

  که   است(دولتی  غیر   و   دولتی   از  اعم )  پژوهشی   و   عالی  آموزش   هایموسسه   و  دانشگاهها  از   یک   هر   منظور:  دانشگاه 

  کارشناسی  و  ناپیوسته  کارشناسی  کاردانی،  های  دوره  از  یک   هر  مجری  و  بوده  ذیربط   مراجع   از  تاسیس  مجوز  دارای

 .هستند  پیوسته

  و   کرده  نام   ثبت  شده،   پذیرفته  معین،   ضوابط   برابر   عالی  آموزش   ای دورهه  از  یکی   در   که  است   فردی:  دانشجو

 .است تحصیل   به مشغول

  هدف   که  است  تحصیلی  رشته  هر   دروس   از  هایپیوست  هم  به  مجموعه  منظور:  (کوریکولوم)آموزشی  برنامه

  آخرین   منظور  نامهشیوه  این  در.  است  رسیده  تصویب  به  عالی  شورای  توسط   آن  برنامه  و  کند می   دنبال  را  مشخصی

 . باشد می ی پزشکی هافوریت   رشتهناپیوسته  و   یوسته پ کارشناسی دوره  آموزشی  برنامه

  ساعت،  34  آزمایشگاهی  یا  عملی   ساعت،  17  نظری   واحد   هر   برای   آن   مفاد   که   است  درسی   میزان:  درسی  واحد

  برنامه   طبق   و  تابستانی دوره یا   تحصیلی   نیمسال  یک   طول  در   ساعت  51 عرصه   در  کارورزی و   کارورزی   کارگاهی، 

 .شودمی  اجرا  مصوب درسی

  آغاز   متوسطه   دوره  از   پس   که  است  تحصیلی  دوره   ی پزشکی پیش بیمارستانی: ها فوریت  پیوسته   کارشناسی  دوره 

 .شود می   منتهی   پیوسته   کارشناسی   مدرک   دریافت   به   مصوب   درسی   برنامه   طبق   درسی   واحد 130  گذراندن   با   و   شود می 

  فارغ التحصیلی دوره کاردانی   از   پس   که   است  تحصیلی   دوره :  ی پزشکیهافوریت   ناپیوسته   کارشناسی  دوره 

  پیوسته ناپیوسته  کارشناسی    مدرک   دریافت  به   مصوب   درسی  برنامه  ق طبدرسی    واحد   69  گذراندن   با  و  شودمی   آغاز

 .شودمی  منتهی

پزشکیهافوریت   رشته رشته :  ی  از  رشته، یکی  این  التحصیلان  فارغ  و محدوده وظایف  است  پزشکی  علوم    های 

حوادث و بلایا پیش    خدمات درمانی بطور مستقل در مواجهه با بیماران اورژانسی و مصدومین ناشی از تصادفات،

تی در  همچنین این افراد بازوی فعال عملیا  .باشد می های مربوطه  از رسیدن به مراکز درمانی مطابق با دستورالعمل 
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دانش آموختگان    رسانی به مصدومین را دارند. ها و حوادث غیر مترقبه آمادگی و توانایی امداد وکمکتمامی بحران

این رشته ضمن مدیریت صحنه حادثه و حفظ سلامت فردی خود و سایر افراد حاضر در صحنه حوادث در تمامی  

یی و دریایی و ریلی به کمک بیماران و مصدومین اورژانس  و هواهای زمینی  ها با استفاده از آمبولانسشهرها و جاده

 شتافته و همیشه و درهمه حال آماده خدمت رسانی هستند.

  معین،   ضوابط   برابر   و   رسانده  پایان  به   موفقیت   با  را   تحصیلی  های دوره  از  یکی   که   است   فردی:  آموخته  دانش

 .باشد  کرده  دریافت  را  مربوط  تحصیلی مدرک   یا گواهی

 .است پایانی امتحانات هفته دو   و  آموزش  هفته 16 شامل تحصیلی  سال  نیم  هر : تحصیلی نیمسال

  تا  شود می  انتخاب  دانشکده سوی  از  که   است آموزشی  امور به  مسلط  و  آگاه  علمی  هیات عضو : آموزشی راهنمای 

 .باشد  آموختگی دانش  تا ورود  تاریخ  از  دانشجو  تحصیلی راهنمای

  مشترک   تخصص   دارای   علمی  هیأت  عضو  تعدادی   از   متشکل  دانشگاهی  سازمانی  واحد   ترینبنیادی :  آموزشی  گروه 

 .شودمی  تشکیل  دانشگاه در  تحصیلی،  رشته  آن  اندازیراه  و ایجاد  با که   است علمی ی  رشته  یک  در

  حوزه   در  که  باشد می  دانشگاه  بخشی  سیاستگذاری  سطح  اولین  تخصصی   شوراهای  از  یکی:  آموزشی  شورای

  دانشگاه  آموزشی   معاون   ریاست  به   دانشگاه  آموزشی   معاونت  حوزه   در   نیز   و   و   دانشکده  رئیس   ریاست  به   دانشکده

  مربوط   بخش  در  اجرایی  امور  در  هماهنگی  ایجاد  منظور  به  ریزیبرنامه   و  سیاستگذاری  به  نسبت  و  شودمی   تشکیل

  نماید.می   اقدام رئیسه  هیأت و  دانشگاه شورای  به ارائه  و

  بین   برخط   تعامل   هایفرصت  و   مجازی   آموزش   ادغام  آن  در   که   است   تدریس   به   رویکرد   یک :  ترکیبی  یادگیری

  صورت   در   و   شده  دانشجویان  رضایت  و   یادگیری   تقویت  موجب   حضوری   آموزش   هایروش   با  استاد   و  دانشجو

 .شود آموزش  کیفیت  ارتقای  موجب تواند می  صحیح طراحی

 

 بالادستی  هاینامه آیین و اسناد با تناسب

ی پزشکی پیش بیمارستانی را  که  هافوریت رشته    پیوسته  کارشناسی  دوره  آموزشی  برنامه  است  موظف  دانشکده

همچنین    و   باشد می 1396/ 11/ 1ریزی علوم پزشکی در تاریخ  هشتمین جلسه شورای عالی برنامه   شصت و مصوب  

ناپیوسته   آموزشی دوره کارشناسی  سند  را    باشد می   89/ 05/ 18  که مصوب را    ی پزشکی ها فوریت برنامه  بعنوان 

 همچنین.  نماید   اجرا  است،  پذیرفته  دانشجو  عالی  آموزش   گسترش   شورای  مجوز  با  آن  در  که   ایدوره   برایبالادستی  

  افق   در   ایران   اسلامی   جمهوری   چشم انداز  سند   جمله  از   دیگر   مصوب   بالادستی   اسناد  شیوه نامه   این   تدوین   در 

  دانش   تولید   بر   رهبری مبنی   معظم   مقام   تاکید   نیز   و   سلامت  نظام   کلی   هایسیاست  و  انقلاب   دوم   گام   بیانیه   ، 1424

 گرفته است.  قرار نظر  مد  آفرین  اشتغال و  بنیان
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 برنامه  اجرای نحوه

 برنامه اجرای برای لازم منابع و امکانات. 1 ماده 

  فراهم   را  رشته   مصوب   برنامه  آخرین   مناسب  و   دقیق   اجرای  برای  لازم   منابع  و  امکانات  بایستمی   دانشکده.  1-1

  باید   مصوب  آموزشی  برنامه  آخرین  ارزیابی  و  پایش  اجرا،  برای  متخصص   و  ماهر  انسانی  نیروی  منظور  بدین.  نماید 

پیوسته و ناپیوسته    کارشناسی  دوره   آموزش   برای  نیاز  مورد  انسانی  نیروی  و  علمی  هیات  ترکیب.  باشد   داشته  وجود

پزشکیهافوریت   رشته و   کارشناسی  آموزش  برنامه  کالبدی  استانداردهای  با   مطابق  باید   ی  ناپیوسته    پیوسته 

 . باشد می  مربوطه دروس  واحد   تعداد  و حجم  با متناسب و ی پزشکی هافوریت 

  نیاز   مورد  مناسب  هایهسرمای  آموزشی  تجهیزات  و  اختصاصی  های عرصه  عمومی،  آموزشی  امکانات  و  فضاها .2-1

 .باشد  آموزشی فضاهای  کالبدی  استانداردهای اساس  بر  باید  اجرا برای

 

 آموزشی  برنامه مشخصات. 2 ماده 

  نظام   نوع   و   دروس   نوع  و  تعداد  واحد،  تعداد  دوره،  طول  شامل  آموزشی  یدوره   مشخصات  است  موظف  دانشکده.1-2

  اساس،   براین.  نماید   اجرا  و  رعایت  ریزی،برنامه   عالی  شورای  مصوب  آموزشی   برنامه   آخرین   با  منطبق   را   آموزشی

  و   تخصصی  ،پایه  دروس   واحد 87  -عمومی  دروس   واحد   24  شامل  درسی  واحد  130گذراندن  به  موظف  دانشجو

دروس    واحد   13واحد درسی شامل    69پیوسته و  برای دوره کارشناسی  درعرصه    کارآموزی  واحد   19  - کارآموزی

برای  واحد کارآموزی در عرصه  11واحد کارآموزی و  8-واحد دروس اختصاصی   22-واحد دروس پایه 15-عمومی  

 .باشد می دوره کارشناسی ناپیوسته 

  هر   برای  و  ساعت  34  آزمایشگاهی،  یا  عملی   واحد   هر  برای   –  ساعت  17  نظری،   واحد   هر  برای   است  لازم  .2-2

 .شود گرفته  نظر  در  ساعت 51 عرصه  در  کارآموزی  و  کارآموزی  کارگاهی،  واحد 

 بایست می   (تحصیلی  نیمسال  8  شامل)  تحصیلی   سال  4  طول  درکارشناسی پیوسته    دانشجویان  بطورکلی،  .3-2

که    را  وکارآموزی   تخصصی  پایه،  عمومی،  دروس    و   عملی  نظری،  شکل  به  تحصیل،   اول  سال  سه  دربگذرانند 

و همچنین    بگذرانند   گردش   در  شیفت  صورت  به  را  عرصه   در  کارآموزی  چهارم،  سال  در   و  گذرانده  کارآموزی

  تخصصی   پایه،   عمومی،  دروس   بایستمی نیمسال تحصیلی(  4)   سال2در طول    دانشجویان کارشناسی ناپیوسته،

  نیمسال   در   و   گذرانده  کارآموزی  و   عملی   نظری،   شکل  به   تحصیل،   اول   نیمسال  سه   بگذرانند که در   را   وکارآموزی 

 بگذرانند.  گردش   در  شیفت به صورت را  عرصه در   کارآموزی چهارم،

  طبق   درس،   هر   ( تأخر  و   تقدم )  پیشنیاز  رعایت   با   رشته  دروس   تمامی   ی ارایه  ترتیب  و   چگونگی   است  لازم  .4-2

 . قرارگیرد دانشجویان   و  علمی هیات اعضای دسترس  در   و شود  تدوین  مصوب درسی  برنامه  آخرین

 

 برنامه  محتوای اجرای شرایط 3 ماده 

  مصوب   ترکیبی  آموزش   نامه  آیین  مفاد  اساس   بر  ترکیبی   آموزش   رویکرد   از  موظفند   گروه  علمی   هیات  اعضای . 1-3
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  استفاده   صورت   در .  نمایند   استفاده   دروس   ارایه   در9/3/1395ریزی مورخ  جلسه شورای عالی برنامه  سومین   و   شصت

  عالی  شورای مصوب  مجازی  صورت به درس  تدریس الزامات موظفند  علمی هیات اعضای کلیه   ترکیبی،  رویکرد از

  هر   درسی  ساعت  17/4  توانند می  علمی  هیات  اعضای  اساس،  براین.  کنند   رعایت  را  (7  شماره  پیوست)  مجازی

  مفاد   اساس   بر   دانشگاه  آموزشی  شورای   تایید   با  آنرا  درصد   60  تا  و   دانشکده  تایید   با  را  تخصصی  و  پایه  نظری  درس 

  اخلاقی   کدهای  و  الکترونیکی  محتوای   استاندارهای  رعایت  با  و  الکترونیکی   صورت  به  ترکیبی   آموزش   نامه   آیین  این

  مربوطه،   درس   استاد  چنانچه  (. 9و8شماره  پیوست)  دهند   ارایه  مجازی  عالی   شورای  مصوب  الکترونیکی  محتوای   در

  به   تحصیلی   هرنیمسال  در  اجرا   برای   موضوع   باید   باشد،  الکترونیکی   صورت  به  درس   از  بیشتری  حجم   ارایه   متقاضی 

 .برسد  دانشگاه آموزشی  شورای تایید 

  ارایه   الکترونیکی   صورت   به   کاملاا   تواند می   دانشگاه آموزشی  شورای   تایید   با   نیاز   پیش یا   و  عمومی   دروس  همچنین

  رفع  و  تمرین  پاسخ، و پرسش حضوری  جلسات تشکیل قالب  در دانشجو  و  استاد ارتباط حفظ  صورت این در . شود

  به  پاسخگویی برای تحصیلی نیمسال طول در  (درماه بار یک  یا ساعات درصد  30 حداقل)  دروس   این برای اشکال

 .است الزامی  درس  مدرس  توسط  دانشجویان سوالات

  بارگذاری   نوید   سامانه   در  همزمان  غیر  صورت  به  باید   دروس   مجازی  بخش  ترکیبی،  رویکرد  از   استفاده  صورت  در

 .کنند  ارائه  (وبینار) همزمان  صورت به را هاییقسمت  درس  طرح اساس  بر توانند می  مدرسان و  شود

  منطبق  ( ترکیبی یا  الکترونیکی یا حضوری ) دوره  طرح  و  درس  طرح  تهیه   به موظف  علمی  هیات  اعضای کلیه .2-3

  درس   ارایه   جهت  مشخص  فرمت   اساس   بر  شواهد   بر  مبتنی  و   جامعه  بر  مبتنی  آموزشی،  برنامه  آخرین  مفاد   بر

 .شود روز به هادوره   طرح و هادرس  طرح  سالیانه  است لازم و باشند می 

  در   شده   تصویب  برنامه  بارگذاری  از   تحصیلی  نیمسال  شروع   از  قبل   است  موظف  دانشکده  آموزشی  معاون .3-3

  منظور،   این   برای .  نماید   حاصل  اطمینان  دانشجویان   و   علمی  هیات  اعضای   به   رسانی   اطلاع  منظور   به  دانشکده  سایت

  مدیر  تأیید  از  پس  و   تصویب گروه  در   دوره  مشخص  زمانبندی برنامه  تحصیلی،  نیمسال هر  شروع  از  قبل  است  لازم

  برای   دانشکده  آموزشی   شورای  در  تأیید   و   طرح   از   پس  تنها  برنامه   این .  شود  ارسال  دانشکده  آموزشی  معاون   به  گروه 

 .گرددمی الاجرا لازم  تحصیلی  نیمسال آن

  جهت  دانشکده  اینترنتی  پایگاه  در   تحصیلی   نیمسال  شروع   از   قبل  هاآزمون   و   دروس   زمانی   برنامه   است  لازم .4-3

  ( ساعت  و  برنامه)حضور  زمانی  جدول  آن،  بر  علاوه.  گردد  بارگذاری  دانشجویان  و  علمی  هیات  اعضای  به  رسانی  اطلاع

  بوده   دید   معرض   و   دسترس   در   باید ...    و   حضوری   مشاوره   و   راهنمایی   ها،فعالیت   شامل  علمی   هیات   اعضای   تمامی

 . شود رسانده  دانشجویان  اطلاع به و

  با   شده   تدریس  واحدهای  انطباق  از   تحصیلی  نیمسال  شروع   از   قبل   است  موظف   دانشکده  آموزشی  معاون  .5-3

 .نماید  حاصل اطمینان علمی هیات اعضای  تخصص و  گرایش

 اساس   بر   آموزشی  کارکنان  سایر  و   خود   علمی  هیات  اعضای  توانمندسازی  برای   مشخص  برنامه  باید   دانشکده .6-3

 .باشد  داشته شده  انجام هاینیازسنجی
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  و   حذف  زمان  واحد،  انتخاب  زمان  آموزشی،  تقویم  تحصیلی،  نیمسال  شروع  درباره  گیریتصمیم   و  ریزیبرنامه   .7-3

 .است دانشگاه آموزشی  شورای عهده بر اضطراری حذف و  اضافه

  و   آموزشی   مقررات  و   ضوابط   با   دانشجویان  آشنایی   برای  مدون  ایبرنامه   دانشجو،   ورود   ابتدای   در  است  لازم .8-3

  اطلاع  به   مقتضی   نحو   به   رشته   نظر   مورد   اخلاقی   ضوابط   و  آموزشی   فرآیندهای  و   باشد   داشته   وجود  اخلاقی 

 .شود رسانده دانشجویان

  رشته  با  مرتبط   مدرسان  از  یکی  پذیرش،  زمان  از  دانشجویان  تحصیلی  هدایت  برای  است  موظف  دانشکده .9-3

  سلامت   و   تحصیلی   مشاوره   خدمات  ی ارایه   بر   و  نماید   اعلام  و  تعیین  آموزشی   راهنمای  عنوان   به   را   دانشجو   تحصیلی 

  حمایتی   برنامه  است  لازم  همچنین.  باشد   داشته  نظارت  ذیربط   مراکز  به  آنها  ارجاع  و   دانشجویان  اجتماعی-روانی

 .نماید  تدوین  خاص  شرایط  با دانشجویان  از حمایت جهت در

  دانشجویان   اخلاقی   انتظارات  و  عملی  هایمهارت  عمومی،  هایتوانمندی   تحقق   برای  علمی   هیات  اعضای  . 10-3

  آموزش »  شامل  آموزشی  اهداف  با  متناسب  آموزشی   راهبردهای  از  بایستمی   آموزشی،  مصوب   برنامه   آخرین   با  مطابق

 Holistic) نگر  جامع  آموزش   محوری،  استاد  و  دانشجو  از  تلفیقی  ،  (Task based)وظایف  بر   مبتنی

approach) ،   مشکل  بر   مبتنی  آموزش(Problem based) ،   نگر   جامعه  یادگیری (community 

oriented)  ،   موضوع   بر   مبتنی  آموزش(Subject directed) ،   بیمارستانی  آموزش  (Hospital based) 

  درارایه   «خدمات  ارائه   بر  مبتنی  آموزش   سیستماتیک،  آموزش   ،  (Evidence based)شواهد   بر  مبتنی  آموزش   ،

 .کنند  استفاده  خود دروس 

  مندرجات  اساس   بر  تدریس  نوین   رویکردهای  و   متنوع   فنون  و  هاروش   از  بایستمی  علمی  هیات  اعضای  . 11-3

ی  آموزش   هایکارگاه ـ    کوچک  هایگروه  در  بحث  ـ  سمینار  و   کنفرانس  شامل  رشته  مصوب  آموزشی  برنامه  آخرین

  ایفای   سازی،شبیه   ، Skill lab   عملی  تمرینات  -صبحگاهی  گزارش - case presentation - ژورنالکلاب

-self)  خودآموزی-پایینتر  ردههای  دانشجویان  آموزش   در  مشارکت  ـ دور  راه  از  آموزش   هایتکنیک   -نقش

study  )گیرند   بهره  یادگیری  و  یاددهی  فرآیند   در   آموزشی  اهداف  و  نیاز  حسب  بر  آموزشی  فنون  و  هاروش   سایر  و  .

  طرح   از   درصد   20  حداقل   برای  تحصیلی،   نیمسال   یک   طول  در  علمی   هیات  اعضای  که   است  ضروری   راستا،   این  در 

 .نمایند  استفاده تدریس نوین رویکردهای از  خود  درس 

 . باشد   داشته   ها بحث   در   فعال   شرکت   و   فیزیکی   حضور   کلاس،   حضوری   جلسات   تمام   در   است   موظف   دانشجو  . 12-3

 
 دانشجو  تحصیلی پیشرفت ارزشیابی و پایش. 4ده ما

  دانشجویان   بطوریکه   باشد   داشته  دانشجویان  تحصیلی   وضعیت  پایش  برای  ییهانه  ساما  است  لازم  دانشکده  . 1-4

  هر   پایان   در  دانشجویان   وضعیت  تحلیل   نیز   و   کنند   دریافت  را   خود   تحصیل   دوران   ارزشیابی  نتایج  سهولت   با  بتوانند 

 )آوا  هم  سامانه)  .گردد انجام  سامانه آن  طریق از تحصیلی  نیمسال
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  مشاور  استاد  توسط   نیمسال  هر   در   ایدوره   و   فردی   صورت  به   دانشجویان  تحصیلی   افت   و   پیشرفت   نمودار   . 2-4

  برنامه   در   آن  نتایج  از  و   تحلیل  اساتید   توسط   دانشجویان  موفقیت   عدم  دلایل   و   گیرد   قرار   ارزیابی   مورد  بایستمی 

 .گردد  استفاده اصلاحی

  و   تکالیف   انجام   کلاس،   در  دانشجو  مشارکت   میزان   اساس   بر  بایستمی   دانشجو  تحصیلی  پیشرفت  ارزیابی   . 3-4

  دانشجو   ارزیابی  اصلی  مرجع  درس   هر  استاد  و  باشد   درس   پایان  و   درس   طول   در  امتحانات  نتایج  و   درسی  های  پروژه

 .بود خواهد 

 .گردد   برگزار   حضوری   صورت   به   پایانی   های آزمون   است   لازم   ها، آزمون   در   دانشجو   هویت   انطباق   از   اطمینان   برای    .4-4

  ارزشیابی  نظام  در  و  پذیرد  صورت  نهایی  و  ایدوره   مستمر،  صورت  به  بایستمی   دانشجویان  ارزشیابی  . 5-4

 متناسب  ارزشیابی   ابزارهای  و   گیرد   قرار   نظر   مد   نگرشی   و   مهارتی   شناختی،   حیطه   سه  هر   است  ضروری   دانشجویان 

 .شود طراحی حیطه  سه هر  برای

  صورت   به   ترم   پایان   و   ترم   میان   ای، مرحله   های آزمون   از   شناختی   حیطه   در   دانشجو   یادگیری   سنجش   منظور   به    . 4- 6  

  ارائه   و   گردآوری   روز،   مقالات   ترجمه   مروری،   مقاله   ی ارائه   پاسخ،   و   پرسش   ای،   چندگزینه   نگاری، پاسخ   سؤالات   طرح 

  ،  (Case repot) مورد   گزارش   سمینار،   و   کنفرانس   ارائه   دانشجو،   توسط   شده   تدریس   موضوعات   با   مرتبط   مطالب 

  با   تواند می   عملی   حیطه   در   دانشجو   یادگیری   ارزیابی   . شود می   استفاده   آموزشی   پوسترهای   و   ها پمفلت   جزوات،   تهیه 

 .باشد    OSCE  عملی،   تمرینات   ارائه   مربی،   حضور   در   شده آموخته   های روش   نمایش   مولاژها،   تصاویر،   از   استفاده 

  دانشجو   مشاهده  و  نظارت  شامل  ارزشیابی  روش   عرصه،  در   کارآموزی  و  کارآموزی  کیفیت  بررسی  منظور  به .7-4

  از   است   لازم  منظور  این   برای.  باشد می   منتورها   و   مدرسین  توسط   شده  یاد   مراکز   در  مستقیم   غیر   و  مستقیم  بطور

  و   مربوطه  عرصه   در  کارآموزی  و  کارآموزی   اهداف  با  متناسب  ارزشیابی  معیارهای  از  متشکل   شده  تدوین  هایفرم 

  توان می   همچنین .  گردد  استفاده  ایحرفه   رفتار  و  اخلاقی  موازین  رعایت  میزان   سنجش  برای   شده   تدوین  فرمهای

 .نمود استفاده  بالینی تکالیف از

  دانشجویان   هایفعالیت  است  لازم   دانشجویان  عمومی  و  اختصاصی  هایتوانمندی   به   دستیابی  از   اطمینان  برای . 8-4

 .گردد تایید   و  بررسی مربوطه  استاد و  گروه  مدیر توسط  تحصیلی دوره  طی  در  کامل  بطور

  دانشجویی   چنانچه.  باشد   می   ضروری  دانشجو  تحصیل  از  فراغت  جهت OSCE نهایی  عملی  آزمون  در  موفقیت .9-4

  سپس   و   داده   انجام   عرصه در کارآموزی  لازم   میزان  به   مجدداا  مدیرگروه  نظر   طبق   شود،  ردود م  OSCE  آزمون   در

 . نماید می  شرکت  مجدد  آزمون  در

   

 آموزشی  برنامه اجرای نحوه ارزیابی

  استفاده .  باشد   ی داشته آموزش   برنامه   ارزشیابی   و  ارزیابی  پایش،  برای   دورهای  و   مشخص  برنامه  دانشکده  است  لازم . 1

 .باشد می  ضروری  اجرا حال  در  یبرنامه  ارزیابی در  دانشجویان  مشارکت از

  معاون   عهده   بر  بهداشت  وزارت  مصوب   کوریکولوم   و   مقررات  مطابق  آموزشی   برنامه   اجرای  بر   نظارت  مسئولیت   . 2
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 .باشد می  گروه  اعضای  و گروه  مدیر  دانشکده،  آموزشی

  آزمون   تحلیل  دوره،  برگزاری  کیفیت  ارزیابی  بر  علاوه  تحصیلی،  نیمسال  هر  در  است  موظف  دانشکده EDO مدیر.  3

  نتایج  از .  دهد   بازخورد   گروه   به   آنرا   نتایج  و  داده  انجام  گروه  علمی  هیات  عضو  هر  دروس   از   یکی  حداقل   برای  را

 .نمود استفاده  برنامه اصلاح و  بازنگری در باید  آزمون  لیلحت

 .باشد  داشته  دانشجو دیدگاه  از استاد  ارزشیابی برای کاری  سازو باید  انشکده. د4 

  مدیران   و  اساتید   و  دانشجویان  از  سنجی  نظر  با  برنامه  از   کیفی  و  کمی  ارزیابی  نیمسال  هر  پایان  در  است  لازم .5

 اساس   بر   آموزشی   هایعرصه   و   فضاها  آموزشی،   منابع   از  استفاده   برنامه،   اجرای   نحوه   نظر   از   آموزشی   های گروه 

  گروه   اعضای  و  گروه  مدیر  به   اصلاح  و  بازنگری  جهت  آن   نتایج  و  آمده  عمل  به  شده،  تنظیم  پیش  از  پرسشنامه

 . شود داده  بازخورد

 :است زیر  موارد   شامل برنامه ارزشیابی هایشاخص. 6

 
 معیار  شاخص ردیف 

 80 برنامه  از آموختگان دانش ضایت ر میزان 1

 80 برنامه  از علمی   هیأت اعضای رضایت میزان 2

 80 برنامه نتایج از مدیران رضایت میزان 3

 

  خصوص   در  دانشجویان  با  اندیشی  هم  جلسات  است  ضروری   دانشجویان  مشکلات   و  هادیدگاه   دریافت  و  ارایه  برای .7

  لازم   آن،   بر   علاوه.  گردد  استفاده  آموزشی  هایبرنامه   بهبود  راستای  در   آن   نتایج  از  و   تشکیل   برنامه  اجرای  نحوه

  نظرات  سامانه  مانند   دانشجویان  توسط   مشکلات   بیان   و   نظرات  ارایه  برای   هم   دیگری   هایمکانیسم   از   دانشکده  است

 .نماید  استفاده پیشنهادات و

  متبوع  وزارت و  دانشگاه در  ذیربط  مسولین به برنامه بازنگری و  اصلاح جهت ای  دوره  ارزشیابی نتایج است لازم. 8

 .شود منعکس

 

 آموزشی برنامه بازنگری

  تدوین   آینده   و   حال  نیازهای  براساس   که   است  عالی   آموزش   کیفیت   ارتقاء   اصلی   و   عناصر  از   یکی   درسی   رنامه .ب1

  تربیت   و  آموزش   سازی  بهنگام  و  جامعه  نیازهای  و  تکنولوژی  سریع  تغییرات  به  پاسخگویی  منظور  به  لذا.  شودمی 

 .شود روزآمد  و  گیرد  قرار  بازنگری مورد  مستمر طور  به است لازم تغییر،  حال  در  نیازهای  با انسانی نیروی 

  نیازهای   با  درسی   ای   برنامه   تناسب  درسی،   ای   برنامه   سازی   غنی   و   کیفیت   ارتقای   درسی  برنامه   بازنگری   از   هدف  .2

  حذف   و   برنامه   هایکاستی  و   ضعف   نقاط   شناخت  درسی،  ایبرنامه   کردن  روزآمد   تغییر،  حال  در   و   ایمنطقه   محلی، 

 .باشد می  ضروری غیر دروس  و  هاسرفصل

 :است زیر  شرح  به پرستاری پیوسته  کارشناسی آموزشی برنامه بازنگری روند  .3
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 آموزشی گروه  یا  دانشجویان یا  علمی هیأت  اعضای توسط  برنامه در  تغییر و  پیشنهاد ارائه •

 دانشکده  درسی  ریزیبرنامه  شورای در  نظر مورد تغییر   تصویب •

 دانشگاه  درسی ریزیبرنامه  کمیته   به دانشکده سوی  از نظر  مورد  تغییر اعلام •

 آن  تأیید  و  دانشگاه ریزی  برنامه شورای در  طرح  و  دانشگاه  ریزیبرنامه  کمیته   در تغییر  بررسی •

 دانشکده به  اجرا و  اطلاع  جهت دانشگاه  ریزیبرنامه  شورای تأیید  از  پس نظر مورد تغییر   ابلاغ •

 برنامه  در  مصوب تغییرات ثبت •

 .کند   بازنگری  را  تحصیلی سال در  خود  رشته کریکولوم  از درصد   20 تواند می  آموزشی  گروه.4

  شورای   نظر   با  آن  واحد   میزان  که   است  شده  بینی  پیش  واحدآموزشی  رشته،  هر  درسی  برنامه  بازنگری  ازای  به  .5

 .باشد می  محاسبه  قابل دانشگاه درسی  ریزی  برنامه

 

 ی پزشکی هافوریتکارشناسی پیوسته وناپیوسته  آموزشی برنامه  مقررات  و ضوابط
  رعایت  مستلزم   ریزی،برنامه   و  عالی  شورای  مصوب  آموزشی  برنامه  آخرین  مطابق  برنامه  دقیق   و  مناسب  اجرای

 :باشد می  زیر  آموزشی مقررات   و ضوابط 
 

 دواح انتخاب  نحوه مقررات 

  ادامه   جهت  دانشگاهی  تقویم  در   شده   تعیین   زمانی   دربازه  تحصیلی   نیمسال  هر   در   است   موظف   دانشجو.  1  ماده 

  به  موجه   عذر  بدون  واحد   انتخاب   جهت  مراجعه   عدم  .ویاحضوری(  اینترنتی   )بصورت  نماید   واحد   انتخاب  تحصیل، 

 .باشد می  تحصیل ترک  منزله 

  به   را  مربوطه   مستندات   ترم  پایان  از   قبل   ماه   یک   بایستمی   دانشکده   در   حضور  توانایی  عدم   درصورت:1  تبصره 

  احتساب   « بدون»  ویا«  با»  مرخصی  دانشجو   به   دانشگاه  آموزشی  شورای   در  طرح   بعداز  موضوع   و   نماید   ارائه   دانشکده

 .گیرد  می تعلق  تحصیلی سنوات

 

  ریزی برنامه   براساس   را  درسی  واحد   20  حداکثر   و  واحد   17  حداقل  تحصیلی  نیمسال  هر  در  تواند می   دانشجو.  2  ماده 

 .است درسی  واحد  6 تابستان دوره  در  انتخابی مجاز  واحد  حداکثر. نماید  انتخاب آموزشی گروه 

  تأیید   با  دانشجو  اینصورت در  باشد،  12  حداقل  تحصیلی   نیسمال  یک   در  دانشجویی  نمرات میانگین  اگر :  1  تبصره 

 .نماید  اخذ  درسی  واحد   24  تا حداکثر  میتواند   بعد  تحصیلی نیمسال در  آموزشی گروه 

  بصورت   بعدی  نیمسال  باشد،در  12  از   کمتر  گذشته  نیمسال  در  دانشجو  نمرات  میانگین  که  درصورتی:  2  تبصره 

 .نماید  اخذ  تواند می  واحد   14 حداکثر و  نموده نام  ثبت  مشروط

  باقی   درسی   واحد   24  حداکثر   ، (ششم  ترم )  عرصه   دوره  به   ورود   از   قبل   نیمسال  در   دانشجو   چنانچه :  3  تبصره 

  درصورتیکه   و  نماید   اخذ   درسی  واحد   24  تا  تواند می  باشد،  12  بالای  وی  قبل   ترم  میانگین  که  شرطی   به  باشد،  داشته
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  واحد   20  تواند می  دانشگاه  آموزشی  شورای  تأیید   با  (باشد   شده  مشروط)  باشد   12  از   تر  پایین  قبل  ترم  میانگین

 .نماید  اخذ  درسی

  گروه   تشخیص   به   تحصیلی   نیمسال  هر   پایان   در  دانشجو  باقیمانده   یا  انتخابی   واحدهای  که   صورتی  در:  4  تبصره 

  نیمسال   این  اینصورت  در  برسد   درسی  واحد   12از  کمتر  به   دانشجو  اراده  از  خارج  و  موجه  دلایل  به  بنا  آموزشی،

  محسوب   مشروط  ،12  از  کمتر  نمرات  میانگین  کسب  صورت  در  ولی  شد،  نخواهد   محسوب  وی  تحصیلی  سنوات  جزو

  سنوات   عنوان   به  نیمسال  آن  باشد،  دانشجو   مشکلات   بعلت  12  از   کمتر   تعداد   به   واحد   اخذ   صورتیکه   ودر   گردد می 

 .شد  خواهد  محسوب  مشروطی نیمسال بعنوان  12  کمتراز میانگین  کسب ودرصورت  محسوب وی تحصیلی 

  گروه   تأیید   با   باشد،  آموخته  دانش   درسی   واحد   8  حداکثر  گذراندن  با  دانشجو   که   خاص   شرایط   در :  5  تبصره 

 .نماید  اخذ  تابستان دوره  در  را  مذکور واحدهای تواند می   آموزشی،

 .کند  استفاده  ماده این 3  و  2 تبصره  مفاد   از تواند نمی همزمان دانشجو: 6 تبصره 

 

 .باشد نمی مجاز عرصه در کارآموزی  با درسی واحد  اخذ . 3 ماده 

  تئوری   اختصاصی،  یا  عمومی)  درسی  واحد 5  حداکثر  اخذ   دانشگاه،  آموزشی  شورای  وتأیید   لزوم  درصورت:1  تبصره 

 و  باشد می   بلامانع  درعرصه  باکارآموزی  همراه  درسی،  هایکلاس   در   حضور  و  آموزشی  مقررات  رعایت  با  (عملی  یا

  به   موفق   ولی   نموده   اخذ   را  درس   آن   قبل   و   باقیمانده   عملی  یا  تئوری  درس   یک   تنها  دانشجو  صورتیکه   در   همچنین

  با   همراه  را   درس   آن  تواند می   مربوطه   استاد  تأیید   و  دانشگاه  آموزشی  شورای  رنظ  با  است   نشده  قبولی  نمره  کسب

 .بگذراند  استاد به معرفی صورت  به  عرصه

 

 تقویم   رطبق)ب  ترم  شروع  از  بعد   هفته  دو  از   کمتر  مهلتی  در   فقط   تحصیلی،  نیمسال  هر  در  تواند می   دانشجو.  4  ماده 

  دو   یا  حذف  را   خود  شده  اخذ   دودرس   یا  نماید   اخذ   دیگر  درس   دو   حداکثر  خود  تحصیلی  مشاور   تأیید   با  (دانشگاهی

  مقرر   حد   از   وی  شده  اخذ   واحدهای  تعداد   اینکه   بر   مشروط  کند،  جابجا  دیگر  درس   دو   با  را   خود   شده   اخذ   درس 

 ند. نک تجاوز
 

  فقط   ، ( دانشگاهی   تقویم   برطبق )   مانده   تحصیلی   نیمسال   پایان   به   هفته   5  تا   تواند می   دانشجو   اضطرار،   صورت   در   . 5  ماده 

4   یکی    آن   در   دانشجو   غیبت   اولا   آنکه   بر   مشروط   کند،   حذف   خود   تحصیلی   مشاور   تأیید   با   را   خود   نظری   دروس   از ⁄17

 . نشود   کمتر   واحد   12  از   وی   باقیمانده   واحدهای   تعداد   ، وثانیاا  نباشد   درس   آن   ساعات   مجموع   از   بیش   درس 

 

 .باشد نمی  پذیر امکان  تابستانی دوره  در  واضافه حذف. 6 ماده 

  شورای   تأیید   با   دوره  آن   امتحانات  شروع  از   قبل   تا   حداکثر  تابستانی  دوره   در  شده  اخذ   دروس   کلیه  حذف:1  تبصره 

 .باشد می   پذیر امکان دانشگاه  آموزشی
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  داشته   نظری   درس   دو   حداکثر  آموختگی   دانش  برای  تحصیلی  نیمسال  آخرین   در   دانشجویی  که   صورتی   در.  7  ماده 

  استاد  به  معرفی  صورت   به  را   دروس   تواند می   نیمسال  آن  واحدهای  سقف  رعایت  با  و  آموزشی  گروه  تأیید   با  باشد،

 .بگذراند  تابستان دوره   یا نیسمال آن در

  فوق   دروس   عملی   دوره   اما   نکند   کسب   قبولی   نمره   ولی   اخذ   را   نظری    ـ  عملی   درس   یک   قبلا   دانشجویی   چنانچه :  تبصره 

 .نماید   اخذ   مدرس   به   معرفی   صورت   به   را   درس   آن   نظری   بخش   ماده،   این   مفاد   رعایت   با   تواند می   باشد،   گذرانده   را 
 

  اخذ   خام  نمرات   حسب  بر  آموزشی،  شورای  تأیید   و   آموزشی  گروه   تشخیص   صورت   در است  ملزم  دانشجو.  8  ماده 

 براساس   را   هادرس   آن   است  مکلف   وی   صورت   این   در.  نماید   اخذ   را   جبرانی   دروس   سراسری،  کنکور  در   اش شده

 .بگذراند  نامه  شیوه این مطابق کارشناسی  دوره  در  مقرر درسی  واحدهای  بر  اضافه مصوب،   برنامه

 .شود می   ارائه   اصلی   درس   از   قبل   دوره،   ابتدای   در   که   باشد می   واحد   12  حداکثر   جبرانی   درسی   واحدهای   تعداد :  1  تبصره 

  دانشجو   کل  و  نیمسال  میانگین  در   مذکور   نمره   ولی  است  الزامی  جبرانی،  دروس   در   12  قبولی  نمره  کسب:  2  تبصره 

 .شودمی ن محاسبه

  جبرانی   نیز  دانشجو   اول  نیمسال  دروس   تمام  و  باشد   واحد   12جبرانی  واحدهای  تعداد  که  صورتی  در:  3  تبصره 

  تحصیلی   مجاز   سنوات   حداکثر  به   نیمسال  یک  و  شودمین  محسوب  دانشجو  تحصیلی  سنوات   جز   نیمسال  آن  باشد 

 . شودمی  اضافه

 

 جودانش غیاب  و حضور مقررات 

  درس   هر  در   دانشجو   غیبت  ساعات  و  است  الزامی   درس   هر  به   مربوط  جلسات  تمام  در   دانشجو  حضور.  1  ماده 

  صفر   درس   آن  در  دانشجو  نمره   اینصورت  غیر  در.  نماید   تجاوز   درس   آن  ساعات  مجموع  از  نباید   زیر  جدول  براساس 

 .شودمی  محسوب

4  نظری درس 
17⁄ 

2 آزمایشگاهی و  عملی درس 
17⁄ 

1  عرصه در  کارآموزی  و  کارآموزی  کارگاهی،
10⁄ 

  به   او   غیبت   ولی  باشد   فوق   در   شده  تعیین   میزان   از  بیش  درس،   هر   در   دانشجو   غیبت  که   صورتی  در.  2  ماده 

  دانشگاه   آموزشی  شورای  تأیید   از   بعد   گردد، اعلام  موجه  دانشکده  آموزشی   شورای  تأیید   و مربوطه  استاد  تشخیص

 .گرددمی   حذف درس  آن

  یک   عنوان   به  مذکور  نیمسال  ولی  نیست  الزامی  نیمسال  هر  در  واحد 12  حداقل  رعایت  صورت   این  در:1  تبصره 

 .شودمی   محسوب  دانشجو  تحصیلی سنوات جز  کامل نیمسال

 .گردد می   درس   آن   حذف   موجب   موجه   غیبت .  شود می   محسوب   صفر   نیمسال،   هر   پایانی   آزمون   در   غیرموجه   غیبت .  3  ماده 

 .است )دانشگاه( دانشکده  آموزشی شورای  عهده بر  پایانی آزمون  جلسه در غیبت  بودن موجه  تشخیص
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  .دهد   تحویل   دانشکده  به   را   لازم   مستندات   امتحان   تاریخ  از   بعد   ساعت  48  ظرف   است  موظف   دانشجو:    1  تبصره 

  شورای   به   نهایی   گیری تصمیم  جهت  دانشکده   آموزش   توسط   مربوطه  استاد  و   گروه   مدیر   تائید   از   بعد   مستندات

 .گرددمی  ارسال دانشگاه  آموزشی

 .است الزامی  عرصه  در  کارآموزی  و  کارآموزی  واحدهای تمام  در  دانشجو حضور. 4 ماده 

1  از  عرصه   در   کارآموزی   و   کارآموزی   درس   هر   در  دانشجو  غیبت  ساعات  :1  تبصره 
  درس   آن  ساعت  مجموع  ⁄10

  غیبت   جلسه   یک   صورت   در.  شودمی  محسوب  صفر   درس  آن  در   دانشجو   نمره   اینصورت  غیر   در .  نماید   تجاوز   نباید 

 .شودمی  کسر کارآموزی  نمره  از  نمره 2 آن  جبران  بر  علاوه غیرموجه، 

 .شودمی  منظور صفر  کارآموزی  نمره  بیشتر و  روز دو  غیبت  صورت در-

  غیبت   پیگیری  و  است  مربوطه  استاد  عهده  بر  گروه  مدیر  به  کارآموزی  در  دانشجویان  غیبت  گزارش :  2  تبصره 

 .باشد  می گروه مدیر  عهده بر  دانشجویان

 

 و دانشج تحصیلی پیشرفت ارزیابی مقررات 

  دانشجو   فعالیت   و   حضور   براساس   و  درس   آن   مدرس   سوی  از  درس   هر  در   دانشجو  تحصیلی  پیشرفت  ارزیابی.  1  ماده 

  شود می  انجام   تحصیلی   نیمسال  هر   پایان   و   طول   در  پایانی  و   مستمر   کتبی   آزمون   نتایج  و   تکالیف  انجام   کلاس،   در 

 .است محاسبه  قابل  20  تا  صفر از عددی  مبنای  بر  و

  12  درعرصه  وکارآموزی  کارآموزی  دروس   برای   و  10  وآزمایشگاهی  نظری   درس   هر  در  قبولی  نمره  حداقل  .2  ماده 

 .کند  تکرار  آنرا  باید  باشد، مقادیر  این از کمتر  درس  یک  در  دانشجو نمره چنانچه. باشد می 

  جبرانی   و   کمبود   دروس   برای  و  14  اختیاری  اختصاصی  و  اجباری  اختصاصی   درس   هر  در   قبولی  نمره  حداقل.  3ماده 

 .کند  تکرار  بایدآنرا باشد، مقادیر این از کمتر  درس  یک  در  دانشجو  نمره چنانچه. باشد می  12

 .باشد می  12 نیمسال هر  در  قبول قابل نمره میانگین. 4 ماده 

 .باشد می   12 عرصه در  کارآموزی  و  کارآموزی  قبولی  نمره حداقل: 5 ماده 

  نویسی  نام اینصورت  غیر در  باشد، 12  از کمتر  تحصیلی نیمسال هر  در  دانشجو نمرات میانگین چنانچه: 1 تبصره 

 .بود خواهد  مشروط  بصورت بعد  نیمسال در  دانشجو

  تحصیل   از   شود   مشروط   متناوب نیمسال  چهار   یا  متوالی   نیمسال   سه   در  که   کارشناسی  دوره   دانشجوی: 2 تبصره 

 .گرددمی  ارسال دانشگاه  خاص موارد  کمیسیون به  نهایی  گیریتصمیم   جهت مراتب .شودمی  محروم 

  درس   ممکن  نیمسال  دراولین  چنانچه   نکند،  کسب   قبولی  نمره  درس   دریک  که  کارشناسی  دانشجوی.  6  ماده 

  تحصیلی   نمرات   ریز   در   قبلی  مردودی   درس   نمره   دانشگاه  آموزشی   شورای   تأیید   با  بگذراند،  قبولی   نمره   با  را   مذکور 

 .بود خواهد  دوره کل  میانگین محاسبه   ملاک  درس   آن  در  قبولی نمره  صرفا و  نیامده  حساب به دانشجو

 .گردد مند بهره  قانون این از تواند می  دوبار فقط   تحصیل طول  در  پیوسته  کارشناسی  دانشجوی: 1 تبصره 

 .باشد می  14 نیمسال هر  در قبول  قابل نمره میانگین. 7ماده 
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  مشروط   نیمسال  آن   در   دانشجو  باشد،  14  از  کمتر  تحصیلی  نیمسال  هر  در  دانشجو  نمرات  میانگین  چنانچه.  8  ماده 

 .شودمی  محروم   تحصیل از  شود مشروط متناوب یا متوالی  نیسمال دو در  که  دانشجویی   و  شودمی  تلقی 

 

 نمرات نظر تجدید و اعلام مقررات 

  نظری  درس  آزمون  برگزاری از پس روز  10عملی_ نظری دروس  و  نظری دروس  نمرات اعلام زمان آخرین. 1 ماده 

  فرصت   زمان،   این  از  پس  روز  3  دانشجو  و  گردد   می  ثبت  آوا  هم   سامانه  در  مربوطه  استاد  توسط   که  باشد می 

  تغییر غیرقابل  و   شده   نهایی  تأیید   روز   3  گذشت  از   بعد   نمرات.  داشت  خواهد   را   درسامانه  نظر   تجدید   درخواست

 .بود خواهد 

  همان   رسمی  تقویم   در   امتحانات  روز  آخرین  آزمایشگاهی،  و   کارگاهی   عملی،   دروس   نمرات  اعلام   زمان   آخرین

 .باشد می  تحصیلی  نیمسال

  نظری  درس   آزمون  برگزاری  از  پس  روز   10  عملی ـ    نظری  دروس   و   نظری  دروس   نمرات  اعلام  زمان  آخرین.  2  ماده 

  10  گذشت  از   بعد   نمرات.  داشت  خواهد   نظر   تجدید   درخواست  فرصت   زمان،   این   از  پس  روز   سه   دانشجو   و  باشد می 

 .بود خواهد  تغییر  غیرقابل و  شده  نهایی تأیید   روز
 

 یتحصیل مرخصی مقررات 

  آموزشی   شورای  ازتأیید   بعد   گروه  مدیر  و  تحصیلی  مشاور  موافقت   ازکسب  بعد   تواند می   کارشناسی  دانشجوی.  1  ماده 

  تحصیلی   سنوات   جزء   مذکور  مدت.  کند   استفاده  تحصیلی   مرخصی   از  متوالی   یا   متناوب  نیمسال   دو   حداکثر   دانشگاه

 .شودمی  محسوب دانشجو

  شورای   پیشنهاد  با  خاص  موارد  در  .باشد   نمی   مجاز  تحصیلی  نیمسال  اولین   در   تحصیلی  مرخصی  اخذ .  :1  تبصره 

 .باشد می  امکانپذیر  آن تائید  و  دانشگاه  آموزشی شورای  در طرح و  دانشکده  آموزشی

  به   تحصیلی  نیمسال  واحد   انتخاب  و  نام  ثبت  شروع   از  قبل   هفته  دو  باید   تحصیلی   مرخصی  درخواست.  2  ماده 

 .گردد کسب دانشکده  موافقت و  تسلیم  دانشکده

  شورای   عهده  به   گیری تصمیم  شود،  ارائه   مقرر   زمان   از  خارج   تحصیلی   مرخصی   تقاضای  درصورتیکه:  1  تبصره 

 .است دانشگاه  آموزشی

  ماموریت   بیماری،   زایمان،   و   بارداری   چون   مواردی   در   سنوات   در   احتساب   بدون   تحصیلی   مرخصی   از   استفاده .  3  ماده 

 .باشد می   امکانپذیر   دانشگاه   مصوب   نامه شیوه   براساس   و   ذیصلاح   مراجع   تائید   به   مشروط .....  و   والدین   یا   همسر 

 تنها  نیمسال  آن  پایان  امتحانات  شروع  از  قبل  تا  حداکثر نیمسال  یک  در  شده  اخذ   هایدرس   کلیه  حذف.  4  ماده 

  محسوب   تحصیلی   مرخصی   دانشجو  برای   نیمسال   آن   صورت  این  در .  است  مجاز   دانشگاه  آموزشی   شورای  تائید   با

  آموزشی  شورای  عهده  بر  دانشجو تحصیلی  مجاز  سنوات درحداکثر   مرخصی   این  محاسبه  عدم  یا  محاسبه.  شودمی 

 .است دانشگاه
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 تحصیل  از انصراف مقررات 
 .شودمی  محسوب تحصیل از  انصراف نیمسال، هر  در دانشجو  نکردن نام ثبت. 1 ماده 

  اداره   به  کتبی  صورت  به  و   شخصاا  را  خود  انصراف  درخواست  باید   تحصیل  از  انصراف  متقاضی  دانشجوی.  2  ماده 

  نیمسال   همان  ازپایان  قبل  از  ماه   یک  تا  حداکثر  و  بار  یک   تنها  است  مجاز  دانشجو.  دهد   ارائه  دانشکده  آموزش 

  وی   تحصیل   از   انصراف   مراحل  مهلت  این  انقضای   از   پس  اینصورت   غیر   در .  بگیرد  پس  را   خود   انصراف   درخواست

 . شد  خواهد  طی

  درسی   واحدهای  گذراندن  گواهی   فقط   برساند،  پایان  به   را   تحصیلی   دوره   نتواند   دلیلی   هر  به   که  دانشجویی.  3  ماده 

 .گرددمی  اعطا وی   به

  تحصیل   ادامه  از  دلیل  هر  به  که  دانشجویی  به  آنها  نمره  و  درسی  واحدهای  گذراندن  گواهی  اعطای:  1  تبصره 

 .است  بلامانع  وی،  تحصیل  دوران  قانونی  تعهدات  کلیه  انجام  به  مشروط   دانشجو،  درخواست  درصورت  است،  بازمانده

 

 دانشجو انتقال و مهمانی

  کارشناسی  و  کاردانی   هایدوره   دانشجویان  انتقال  و  میهمانی  نامهآئین  مطابق  دانشجو  انتقال   و  میهمانی.  1  ماده 

  وزارت   وانتقالات  نقل   سامانه  طریق   واز   بهداشت  وزارت  مصوب   غیردولتی   و   دولتی  عالی   موسسات  و   هادانشگاه

 .شود می  انجام  (www.guest.behdasht.gov.ir) . بهداشت

 .شود می   پذیرفته   باشد   بالاتر   و   12  آنها   نمرات   که   مبدأ   دانشگاه   در   دانشجو   شده   گذرانده   واحدهای   انتقال،   صورت   در .  2  ماده 

  داشته   12  از   کمتر  10  از  بیشتر   نمرات  که  دانشجو  شده  گذرانده  درسی  واحدهای  پذیرش   و  سازیمعادل:  1  تبصره 

 .باشد می  مقصد  دانشگاه آموزشی شورای عهده باشندبر

  لحاظ   از   دانشجو   آموزشی   سوابق   و   ردی   ویا   قبولی   از   اعم   ومقصد   مبدأ   دانشگاه   در   دانشجو   درسی   نمرات   تمام   : 2  تبصره 

  واحدهای   پذیرش   و   سازی   معادل   شود می   محسوب   او   کل   میانگین   محاسبه   در   و   ثبت   دانشجو   کارنامه   در   عینأ   مشروطی، 

 . است   پذیر امکان   دانشگاه   آموزشی   شورای   مصوب   اجرایی   دستورالعمل   اساس   بر   دانشجو   شده   گذرانده   درسی 

  دانشجو   تحصیلی  مجاز  سنوات  از   نیمسال  یک   شده،   سازی  معادل   دروس   واحد   20  تا  12  هر   ازای  به  3.تبصره 

 .شودمی  کاسته

 .باشد  می مجاز یکبار فقط  مقطع،  هر در  تحصیل   مدت طول در  دانشجو انتقال. 3 ماده 

  در   مهمان   دانشجوی   بعنوان  مقصد   و   مبدأ  دانشگاه  موافقت  کسب  از   بعد   تواند می   کارشناسی  دانشجوی. 4  ماده 

 .نماید  تحصیل مقصد  دانشگاه

  در   را   خود   تحصیلی  نیمسال  یک   دانشجو   که   است  این   بر  مشروط  دانشگاه  یک   در  دانشجو شدن  مهمان:  1  تبصره 

 .باشد   گذرانده مبدأ دانشگاه



 

18 

 

  و  مبدأ دانشگاه  موافقت به مشروط  نماید  کسب  15 بالای معدل  مقصد  دانشگاه  در دانشجو  که زمانی تا :2 تبصره 

 .دهد   ادامه خود مهمانی به  تواند می  مقصد 

  در  دانشجو  که  را  واحدهایی  و  باشد   می   12  مقصد   دانشگاه  در   مهمان  دانشجوی  قبولی  نمره  حداقل:3  تبصره 

 .نماید  اخذ  مجددأ باید  باشد  گذرانده  12 از کمتر  نمره  با مقصد  دانشگاه

 .گرددمی مبدأصادر دانشگاه توسط  مهمان دانشجوی  تحصیل از فراغت مدرک: 4ه تبصر

 

 ی درس  واحدهای  پذیرش و سازی معادل

  شودمی  ثبت  او  کارنامه  در  عیناا گذراند،می  دیگر  دانشگاه  یک  در  مهمان  دانشجوی   که  را واحدهایی نمرات. 1 ماده 

 .شد  خواهد  منظور  دانشجو  کل میانگین و نیمسال میانگین محاسبه   در  قبولی  یا ردی از  اعم نمرات  این و

  آموزشی   گروه   موافقت  به  مشروط   است،  گذرانده  دیگر   دانشگاه  در  انتقالی   دانشجوی  که  را  واحدهایی  نمرات.  2  ماده 

  میانگین  محاسبه  در  قبولی  یا  ردی  از  اعم  نمرات  این  و   شودمی   ثبت  او   کارنامه  در  عیناا  ، (زیر  تبصره   رعایت  با)

 .شد  خواهد  منظور دانشجو  کل  میانگین و نیمسال

 باشد می   مخیر  انتقالی  دانشجوی  ( 12  تا  10  بین )  قبولی  نمرات  پذیرش   عدم  یا  پذیرش   در  آموزشی  گروه.  تبصره 

  تغییر   بدون   دانشگاه،   این  دورس   سرفصل   با   مطابقت  دروس   سرفصل   با   مطابقت  صورت  در  افتاده   دروس   نمرات  ولی 

 .شودمی   ثبت  دانشجو  کارنامه  در

 

 دانشجویان آموختگی دانش تاریخ تعیین

  صلاحیت   آزمون  نتیجه  یا  و  وی  درسی  نمره  آخرین  که  است  روزی  دانشجویان  آموختگی  دانش  تاریخ.  1  ماده 

 .شود داده   تحویل دانشکده  آموزش  اداره  به  گروه  مدیر  یا و  استاد توسط  بالینی

 .باشد  12 حداقل بایستی تحصیل   پایان در  دانشجو  نمرات کل میانگین: 2 ماده 

  واحدهای   تمام   گذراندن   به   موفق   تحصیلی   سال  اول   نیمسال  در   که   دانشجویانی   آموختگیدانش  تاریخ.  1  ماده 

 .  شودمی  تعیین  تحصیلی  سال همان 20/11اند شده  خود دوره درسی

  واحدهای   تمام  گذراندن  به  موفق  تحصیلی  سال  دوم  نیمسال  در  که  دانشجویانی  آموختگی  دانش  تاریخ.  2  ماده 

 .  شودمی  تعیین  تحصیلی  سال همان 4/ 20اند خود شده  دوره درسی

  گذراندن   به  موفق  و  اند داشته   واحد   انتخاب   تابستانی  نیمسال  در   که   دانشجویانی   آموختگی  دانش  تاریخ.  3  ماده 

 . شودمی  تعیین  تحصیلی سال همان 20/6اند درسی خود شده  واحدهای تمام

  داشته   خود  تحصیلی  دوره   از   باقیمانده   نظری  درس   عنوان  یک  فقط   که  دانشجویانی   آموختگی  دانش  تاریخ.  4  ماده 

  اول   نیمسال  در  دانشگاه،  آموزشی   شورای  منتخب  کمیته  موافقت  و   دانشجو   کتبی   درخواست  به  مشروط  باشند،

 . شودمی  تعیین  15/12ونیمسال دوم   15/7
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 ی پزشکی با ردیف استخدامی مستقل هافوریتگروه آموزشی مستقل تحت عنوان    ترکیب
های علوم پزشکی  نفر عضو هیئت علمی ثابت و تمام وقت بر اساس مصوبه شورای گسترش دانشگاه  5حداقل    الف:

 های زیر باشند: که دارای یکی از تخصص 

 پرستاری اورژانس  •

 های ویژه  پرستاری مراقبت  •

 جراحی  –پرستاری داخلی   •

 پرستاری کودکان  •

 با پایه بالینی  هافوریتسلامت در بلایا و  ( PHDدکترای تخصصی) •

 ی پزشکی در مقطع کارشناسی ارشد و بالاتر هافوریت  •

 

 های آموزشی پشتیبان:هب:گرو

 مامائی و زنان  •

 داخلی •

 جراحی •

 طب اورژانس  •

 

 برای اجرای برنامه  فنی مشخص()دارای مهارت  کارکنان آموزش دیده مورد نیازج:

 کارکنان مراکز سوانح و حوادث •

 روانشناس  •

 کارکنان مراکز آتش نشانی •

 های اجتماعیکارکنان اورژانس  •

 

 وامکانات آموزشی عمومی موردنیاز  فضاهاد: 

 کلاسهای درس  •

 اینترنت با سرعت مناسب  •

 سالن کنفرانس  •

 بایگانی آموزش  •

 کتابخانه  •

 اتاق اساتید و مدیر گروه  •

 اتاق رایانه  •
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 وب سایت آموزشی اختصاصی گروه آموزشی  •

 

 ذ : فضاها و عرصه های اختصاصی مورد نیاز: 

کیلومتری از    50ای در فاصله حداکثر پایگاه جاده   6پایگاه شهری و حداقل  4پایگاه اورژانس یا    7حداقل   •

 شهر )که حداقل یکی از آنها آموزشی باشد( 

 

 نیاز : ی : تجهیزات اختصاصی عمده مورد 

 مولاژ هوشمند  •

• Mega Code 
 دستگاه الکتروشوک  •

 افتالموسکوپ •

 لارنگوسکوپ •

 اتوسکوپ •

 مولاژ احیاء مربوط به نوزادان،کودکان و بزرگسالان •

 مولاژ زایمان  •

 مولاژ مخصوص اینتوباسیون تراشه •

 مولاژ حمل مصدوم  •

 گیری  مولاژهای مربوط به تزریقات و رگ  •

 نوزادان کودکان و   آمبوبگ بزرگسالان، •

 ( Long Back Boardتخته پشتی بلند ) •

 ( Wheelchairصندلی حمل بیمار) •

 های مختلف  انواع کلارگردنی در اندازه  •

 های مختلف آمبولانسهای مجهز با کلیه امکانات استاندارد در سطح بندی •

 رها سازی بیمار  کلیه لوازم احیاء نجات،  •

 بادی  یمی،گچی،آلومین  فلزی، چوبی،  آتل سیمی، ها شامل:انواع آتل  •

 کپسول اکسیژن  •

 دستگاه ساکشن •

 مانیتورینگ قلبی   •

 پالس اکسی متری   •

 برانکارد مخصوص آمبولانس و بیمارستان •
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 گیری  تزریقات و رگ  کلیه تجهیزات پانسمان، •

 دستکش و عینک محافظ  ماسک،  گان، •

 در سایزهای مختلف   Laryngeal Mask Air Way  ،Endotracheal Tubeهای لوله  •

 صندلی پله رو  •

 ست احیاء  •

 کیت تریاژ •

 ست نیدل و تراکئوستومی اورژانسی •

 شبیه ساز ریتم قلبی  •

 ونتیلاتور پرتابل •

 

 شرایط  و نحوه پذیرش در دوره
دانشجو پیوستهپذیرش  با    یان کارشناسی  و همراه  از طریق کنکور سراسری  نیمه متمرکز  داوطلبین بصورت  از 

های مزمن جسمی و  شب کوری و بیماری  نداشتن هرگونه نقص جسمی،  ارزیابی حضوری خواهد بود.مصاحبه و  

  روانی که مانع از انجام فعالیت عملیاتی در حوزه پیش بیمارستانی شود از جمله عدم و جود کوررنگی در چشم، 

 . 25شاخص توده بدنی مناسب یا کمتراز  سانتی متر،170داشتن حداقل 

  متمرکز )مصاحبه، ها بصورت نیمه ناپیوسته نیز از طریق آزمون سراسرس دانشگاه  ن کارشناسیپذیرش دانشجویا

و  و....( است  بدنی  آنان شامل مذکربودن،  معاینات  بودن مدرک کاردانی رشته    شرایط    ی پزشکی، هافوریت دارا 

)اعلام اسامی    ته مربوطه موفقیت در آزمون ورودی کاردانی به کارشناسی ناپیوس   اتاق عمل و پرستاری،  هوشبری،

ان سه  گشد موفقیت در مراحل مصاحبه و معاینات بدنی از میان پذیرفته  برابر ظرفیت(،   3زان  یشدگان به مقبول 

 باشد.می  ی پزشکی(هافوریتبرابر ظرفیت )براساس شرایط جسمانی و روانی آزمون پذیرش مقطع کاردانی رشته 

 

 آموختگان در جامعه های دانشنقش
 مراقبتی  ✓

 پیشگیری ✓

 آموزشی  ✓

 پژوهشی ✓

 ای مشاوره ✓

 اجرایی ✓
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 آموختگان به ترتیب هر نقش به شرح زیر است:ای دانشوظایف حرفه

 در نقش مراقبتی 

 رانندگی وسیله نقلیه جهت رسیدن سریع به محل مأموریت و حمل بیمار به مراکز درمانی در اسرع وقت  -

 ارزیابی اولیه و سریع بیماری  -

 های اولیه پزشکی به بیماران و مصدومان  ارائه کمک -

های قبل از رسیدن آمبولانس برای کمک به بیماران و مصدومان  های تلفنی و دستورالعلارائه راهنمایی -

 های آفلاین براساس پروتکل

 برقراری ارتباط مناسب با سیستم ارتباطی و پزشک مشاور   -

 های ابلاغی سازمان اورژانس کشور روتکل انجام اقدمات پایه و پیشرفته مراقبتی درمانی طبق پ -

 و کسب تکلیف  (Dispatch)ارائه گزارش پزشکی مناسب و مفید به پزشک مشاور یا مرکز پیام   -

 مراقبت و درمان در حوادث، بلایای متعارف و نامتعارف و کمک به تیم درمانی   -

 

 در نقش پیشگیری  

 های حوادث به منظور پیشگیری از آسیب ثانویه  مدیریت صحنه -

 ریزی در جهت کاهش بروز آن ارزیابی مخاطرات احتمالی موجود و برنامه -

 های پیشگیرانه و آمادگی مواجه با آنها برنامهپذیر در مقابل خطرات و اجرای شناخت افراد آسیب -

 

 در نقش آموزشی 

 بیمارستانی و ارائه آن به آحاد مردم های پیش های آموزشی در زمینه فوریتمشارکت در طراحی برنامه -

 بیمارستانی به فرد، خانواده و جامعه های پزشکی پیشآموزش نکات بهداشتی مرتبط با فوریت -

 برای آحاد جامعه  BLSهای آموزشی  برگزاری کلاس مشارکت در  -

 های بازآموزی برای همکارانها و دورهمشارکت در برگزاری کارگاه -

 های علمی به منظور به روز کردن اطلاعات مشارکت در برگزاری همایش  -

 

 در نقش پژوهشی 

 های پیش بیمارستانیفوریتهای مرتبط با  مشارکت و همکاری با نظام سلامت در انجام پژوهش در زمینه -

ای و بهداشتی فرد، خانواده و جامعه از طریق  آموزشی و مشاوره  – بررسی و شناخت نیازهای مراقبتی   -

 اقدامات پژوهش  

 ها ء تیم سلامت در جهت انتشار و به کارگیری نتایج پژوهشهمکاری با سایر اعضا -
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 ای  در نقش مشاوره 

 ها در جهت بررسی مشکلات و رفع آنها مددجویان و خانوادهمشاوره و راهنمایی و هدایت   -

 ها به منظور کمک در رفع مشکلات بهداشتی درمانی آنان ای با مدجویان و خانوادهبرقراری ارتباط حرفه -

 و کسب تکلیف  (Dispatch)ارائه گزارش پزشکی مناسب و مفید به پزشک مشاور یا مرکز پیام   -

 

 در نقش اجرایی 

 های پیش بیمارستانی در عرصه خدماتریزی برای کارکنان سیستم فوریتبرنامه -

 های پیش بیمارستانیبررسی و شناسایی مشکلات مربوط به سیستم فوریت -

 تحلیل اطلاعات حاصل از بررسی و شناخت انجام شده و تعیین نیازها -

 همکاری در اجرای برنامه تنظیمی به منظور دستیابی به اهداف تعیین شده  -

های شاغل در سیستم  های گروهها و فعالیتمان دهی در عرصه ارائه خدمات و ایجاد هماهنگی در نقشساز -

 های پیش بیمارستانی با توجه به تجربیات و معلومات هریک از اعضاء  فوریت

 همکاری در زمینه برآورد هزینه در واحد مربوطه  -

 های امدادی  تعامل مناسب با سازمان -

 

 دانش آموختگانجایگاه شغلی 

 های زیر انجام وظیفه نمایند.توانند در جایگاهآموختگان این دوره می دانش ✓

 بیمارستانیای پیش های اورژانس شهری و جادهپایگاه ✓

 بیمارستانی مراکز مدیریت اورژانس پیش  ✓

 های اورژانس بیمارستانی )تیم احیا و تریاژ(  کلینیک  ✓

 خصوصی مراکز آمبولانس  ✓

 

 آموختگانهای مورد انتظار برای دانش و مهارت توانمندی 

 های عمومی مورد انتظار: الف: توانمندی 

 های ارتباطی و تعامل با بیمار، همراهان و مردم مهارت ✓

 آموزش  ✓

 بیمارستانی و مقالات علمیپیش های پزشکی پژوهش در زمینه فوریت  ✓

 های حل مسئله تفکر نقادانه و مهارت  ✓

ارزشیابی(    –پایش، نظارت و کنترل    –سازماندهی    –ریزی  برنامه  –های مدیریت )سیاستگذاری  مهارت ✓

 مبتنی بر شواهد  
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   (Professionalism)ای گرایی حرفه  ✓

 مدیریت استرس  ✓

 مدیریت زمان  ✓

 

 اختصاصی مورد انتظار های ب: توانمندی 

 های ارتباطی  کسب مهارت ✓

مهارت ✓ مراقبتی    کسب  اقدامات  انجام  اورژانس    –در  حوزه  در  غیرتهاجمی  و  تهاجمی  درمانی 

 بیمارستانی پیش

 کسب مهارت در انجام اقدامات نجات بخش حیات ✓

 های طبیعی و غیرطبیعی و پدافند غیرعاملدر مدیریت شرایط مختلف در بحران  کسب مهارت ✓

 کسب مهارت کار تیمی   ✓

    کسب مهارت در مستندسازی  ✓

 کسب مهارت در گزارش دهی ✓

 اورژانس و دیسپچ )تریاژ(   های مراقبت کسب مهارت در تعیین اولویت ✓

 ای رانندگی آمبولانس  های حرفه کسب مهارت ✓

 کسب مهارت نگهداری و تعمیر تجهیزات آمبولانس   ✓
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 ریزی علوم پزشکی دبیرخانه شورای عالی برنامه

 های عملی مورد انتظار  ج: مهارت
 

 مهارت
 حداقل تعداد موارد انجام مهارت برای یادگیری 

 دفعات کل  انجام مستقل کمک در انجام  مشاهده

 35 15 10 10 گرفتن علایم حیاتی   1

 15 5 5 5 ها آتل اندام 2

 15 5 6 4 پانسمان و بستن زخم 3

 15 5 6 4 کنترل خونریزی خارجی  4

 20 15 2 3 تعبیه خط وریدی 5

 20 10 5 5 خون  گرفتن نمونه 6

انجام تزریق )عضلانی، وریدی، زیرجلدی، داخل   7

 اینتراتراکنال( هر کدام –جلدی و رکتال 

10 10 20 40 

 20 10 5 5 انجام ماساژ قلبی  8

 25 15 5 5 استفاده از دستگاه الکتروشوک 9

 NG Tube 3 3 7 13تعبیه  10

 18 10 4 4 تعبیه راه هوایی پیشرفته 11

 20 10 5 5 بیمار جابجایی و حمل مصدوم یا  12

 15 10 2 3 ساکشن راه هوایی بیمار  13

 15 10 2 3 انجام اکسیژن درمانی   14

 30 15 5 10 گیری سطح هوشیاری بیمار اندازه 15

 30 20 5 5 های قلبی  مانیتورینگ ریتم 16

17 Needel Decompression 10 5 5 20 

18 Needle Cricothyrotomy 5 5 2 12 

 30 10 10 10 کار با ونتیلاتور   19

های گردنی،  حرکت سازی ستون مهرهتوانایی بی  20

 ای و کمری سینه 

5 5 10 20 

 30 20 5 5 آمبوبگتهویه با استفاده از ماسک و  21

پوزیشن  22 انواع  در  بیمار  دادن  براساس  قرار  ها 

 اختلال مربوطه 

6 4 15 25 

 10 5 2 3 آزادسازی مصدوم از فضاهای محصور  23

 3 3 0 6   (Intrassocous)تزریق داخل استخوانی  24

 25 15 4 6 سونداژ ادراری  25

 3 0 0 3 مهارت زایمان واژینال در مواقع اورژانسی  26

 13 3 5 5 مهارت مدیریت صحنه حادثه و رهبری  27
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 مهارت
 حداقل تعداد موارد انجام مهارت برای یادگیری 

 دفعات کل  انجام مستقل کمک در انجام  مشاهده

 15 5 5 5 کاپنوگرافی  28

 15 5 5 5 کلوکومتری  29

 15 5 5 5 پالس اکسی متری  30

 13 3 5 5 گرفتن الکتروکاردیوگرام و تفسیر ساده آن   31

 Jump START 5 5 3 13و  ESIو   STARTتریاژ  32

)بیمهارت 33 مخابراتی  و  ارتباطی  و  های  سیم 

 اتوماسیون عملیاتی سازمان اورژانس(

5 5 3 13 

 13 3 5 5 مراقبتی نوزاد تازه متولد شده های مهارت 34

 13 3 5 5 گیری از نوزاد تازه متولد شده مهارت رگ 35

 15 5 5 5 اقدامات محافظت شخصی   36

 
 

 راهبردهای آموزشی 
  (Task based education)ایآموزش مبتنی بر وظایفه حرفه  •

 آموزش تؤام با دانشجو و استاد محور  •

 (Problem based education)آموزش مبتنی بر مشکل  •

 (Community oriented education)نگر آموزش جامعه  •

 (Subject based education)آموزش مبتنی بر موضوع  •

 (Hospital based education)آموزش بیمارستانی   •

  (evidence based education)آموزش مبتنی بر شواهد   •

 

 آموزشیها و فنوی روش
 115مراکز اورژانس   –های اورژانس های داخل پایگاهانواع کنفرانس  •

 ای، بین دانشگاهی و سمینارهای داخل بخشی، بین بخشی، بیمارستانی، بین رشته انواع کنفرانس  •

   Case-presentationهای آموزشی کارگاه   – های کوچک بحث در گروه  •

 وزش در اتاق عمل، اتاق اقدامات عملی یا آزمایشگاهآم – آموزش سرپایی   –راندهای کاری و آموزشی  •

 سازی و آموزش از راه دور بر حسب امکانات های شبیه استفاده از تکنیک  •

 تر های پایینمشارکت در آموزش رده  •

• Self education- Self study  
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 انتظارات اخلاقی از فراگیران 
 رود که فراگیران: انتظار می 

 بیماران را دقیقاا رعایت نمایند. ( 1منشور حقوقی ) -

بیماران، کارکنان و محیط کار را دقیقاا رعایت نمایند. )این   (Safety)مقررات مرتبط با حفاظت و ایمنی   -

 شود( مقررات توسط گروه آموزشی مربوطه تدوین می 

 ( را رعایت نمایند.  2) Dress Codeمقررات مرتبط با  -

 رعایت نمایند.  ( مرتبط را دقیقاا 3قی )در صورت کار با حیوانات، مقررات اخلا -

 کنند، محافظت نمایند.  از منابع و تجهیزاتی که تحت هر شرایط با آن کار می  -

آمیز در  ها و فراگیران دیگر احترام بگذارند و در ایجاد جو صمیمی و احترام دوره به استادان، کارکنان، هم  -

 محیط کار مشارکت نمایند.  

 ای را رعایت کنند.ها، ملاحظات اخلاق اجتماعی و حرفه در نقد برنامه  -

 های مربوط به رشته، نکات اخلاق پژوهش را رعایت نمایند.  در انجام پژوهش  -

 اند. در بخش ضمایم این برنامه آورده شده 3،2،1موارد  

 

 ارزیابی فراگیر 
 روش ارزیابی: –الف 

 های زیر ارزیابی خواهند شد.  دانشجویان با روش 

 Oral Examآزمون شفاهی  -

 ، تشریحی، جورکردنی و کوتاه پاسخ MSQای آزمون کتبی شامل: چندگزینه  -

 Objective Structured Clinical Examination (OSCE)آزمون بالینی ساختار عینی  -

 Direct Observational Of Procedural Skill (DOPS)آزمون عملی ساختار عینی   -

   (Log Book)کارنما  -

 

 دفعات ارزیابی:  –ب 

 های درون گروهی در اختیار گروه آموزشی قرار دارد.  * آزمون 
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 :ه مشخصات دور

 بیمارستانیهای پزشکی پیش فوریتنام دوره کارشناسی پیوسته  (1

Prehospital Emergency Care (B.SC) 
 

 طول دوره و ساختار آن:  (2

 باشد. ریزی علوم پزشکی می نامه آموزشی دوره کارشناسی پیوسته، مصوب شورای عالی برنامه براساس آیین

 

 تعداد کل واحدهای درسی:  (3

 باشد: به شرح زیر می واحد است که  130تعداد واحدهای درسی در این دوره  

 واحد  24دروس عمومی                         

 واحد  87دروس پایه، تخصصی و کارآموزی  

 واحد   19کارآموزی در عرصه                    

 واحد  130جمع کل                               
   یش بیمارستان  جدول الف(دروس عمومی برنامه آموزشی کارشناش پیوسته فوریتهای پزشکی پ

 کد درس 
نیاز یا پیش ساعت تعداد واحد  نام درس

 جمع عملی  نظری همزمان 

 - 68 - 68 4 دو درس از دروس مبانی نظری اسلام *  1

 - 34 - 34 2 یک درس از دروس اخلاق اسلامی * 2

 - 34 - 34 2 یک درس از دروس انقلاب اسلامی *   3

 - 34 - 34 2 تمدن اسلامی * یک درس از دروس تاریخ و   4

 - 34 - 34 2 یک درس از دروس آشنایی با منابع اسلامی*  5

 - 51 - 51 3 ادبیات فارسی  6

 - 51 - 51 3 زبان انگلیسی عمومی   7

 - 34 34 - 1 1تربیت بدنی  8

 1تربیت بدنی  34 34 - 1   2تربیت بدنی  9

 - 34 - 34 2 دانش خانواده و جمعیت 10

 - 34 - 34 2 تاریخ فرهنگ و تمدن اسلام و ایران  11

  24           جمع 

انقلاب    23/04/1383مورخ    542*گذراندن این دروس مطابق عناوین دروس عمومی معارف اسلامی مصوب جلسه   شورای عالی 

 فرهنگی )جدول زیر( است. 
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 گرایش 
 ساعت تعداد واحد  نام درس

 جمع عملی  نظری

 مبانی نظری اسلامی -1

 )مبدأ و معاد(  1اندیشه اسلامی 

 )نبوت و امامت(  2اندیشه اسلامی 

 انسان در اسلام 

 حقوق اجتماعی و سیاسی در اسلام

2 

2 

2 

2 

34 

34 

34 

34 

- 34 

34 

34 

34 

 اخلاق اسلامی -2

 فلسفه اخلاق )با تکیه بر مباحث تربیتی(

 اخلاق اسلامی )مبانی و مفاهیم( 

 آیین زندگی )اخلاق کاربردی(

 عرفان عملی اسلام 

2 

2 

2 

2 

34 

34 

34 

34 

- 

- 

- 

- 

34 

34 

34 

34 

 انقلاب اسلامی  -3

 انقلاب اسلامی ایران

 آشنایی با قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران

 اندیشه سیاسی امام خمینی )ره( 

2 

2 

2 

34 

34 

34 

- 34 

34 

34 

 تاریخ و تمدن اسلامی  -4
 تاریخ تحلیلی صدر اسلام 

 تاریخ امامت

2 

2 

34 

34 

- 34 

34 

 آشنایی با منابع اسلامی   -5
 تفسیر موضوعی قرآن

 تفسیر موضوعی نهج البلاغه 

2 

2 

34 

34 

- 34 

34 
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 دانشگاه علوم پزشکی مجازی

 محتواهای الکترونیکی  1ضوابط عمومی 

 

 : مدرسان/ مؤلفان 1حیطه 

تواند توسط گروهی از مدرسین  هر محتوای الکترونیکی باید یک نفر مدرس/ مؤلف مسئول داشته باشد و می -1

 تدوین و ارائه شود. واجد شرایط 

های تحت پوشش وزارت  مدرس/مؤلف مسئول باید عضو هیأت علمی رسمی یا پیمانی یکی از دانشگاه  1-1

 بهداشت، درمان و آموزش پزشکی یا علوم، تحقیقات و فناوری باشد. 

شوند، رعایت ضوابط اختصاصی آن  هایی که بخشی از یک دوره رسمی دانشگاهی محسوب می در برنامه  1-2

 الزامی است.   برنامه

 داشته باشند.گروه مدرسین/مؤلفین باید تخصص موضوعی   1-3

مشخصات تماس با مدرس/مؤلف مسئول و همکاران تهیه محتوای الکترونیکی )تلفن ثابت و همراه و   1-4

 ایمیل فعال(باید ارائه شود.  

 

 : اصول آموزشی 2حیطه 

 محتوای الکترونیکی باید منطبق با اصول آموزشی تدوین و ارائه شود.   -2

 عنوان محتوا عنوان باید گویا و روشن باشد. 2-1

 باید اهداف آموزشی مشخص داشته باشد.   2-2

 باید مشخصات کامل مؤلف )ان( و سازمان متولی ذکر شده باشد. 2-3

 باید مخاطبان، پیشنهاد شده باشد.  2-4

 دقیقه باشد. 20دقیقه باشد و بهتر است در حد  45زمان آن حداکثر   باید  2-5

 بهتر است سازماندهی مناسب و منطقی داشته باشد.   2-6

 بهتر است با بیان شیوا و رسا و مخاطب قراردادن مخاطبان ارائه شده باشد.  2-7

 بندی و خلاصه آن ارائه شود. بهتر است در انتهای محتوا جمع  2-8

 باید همزمانی صوت و تصویر رعایت شده باشد. 2-9
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 باید منابع محتوا ارائه شده باشد.  2-10

 باشد.   navigationهای مختلف )مانند منوی محتوا و امکانات باید دارای تنظیمات دسترسی به بخش  2-11

حتوای  مدرس/مؤلف مسئول باید براساس موضوع برنامه و سرعت رشد علم مربوطه، زمان اعتبار م  12-2

 الکترونیکی را مشخص کنند و بهت راست این زمان بیشتر از یکسال باشد.

 

 : اصول فنی 3حیطه 

 محتواهای الکترونیکی باید اصول فنی را رعایت کند.  -3

 محتواهای الکترونیکی باید منطبق با استانداردهای فنی به روز باشند.  1-3

 مگابایت باشد. 20حجم هر محتوای آموزشی باید تا حد امکان کم و حداکثر  2-3

 در هیچ بخشی از محتوا نباید از برنامه فلش استفاده شده باشد.   3-3

مزمان شده )با محتوای متنی، عکس،  باشد و قسمت عمده آن شامل صدای هHTML5فرمت محتوا باید   4-3

 نمودار و ...( باشد و تنها در موارد لازم )مانند نمایش یک مانور یا پروسیجر بالینی( از فیلم استفاده شده باشد.

پادکست صوتی آن و به همراه منبع    MP4, EXE,SCORM 1.2هایمحتوا باید با تمامی فرمت  5-3

(Source) .محتوا آماده شود 

 باشد و تنظیمات آن به شرح زیر باشد: (noise)صدای محتوا باید با کیفیت، واضح و بدون تزاحم   6-3

MP3 32OK,Stereo 48100HZ 
 

 ای: رعایت اصول اخلاقی و تعهد حرفه 4حیطه 

 ای رعایت شود. در محتوای الکترونیکی باید اصول اخلاقی و تعهد حرفه   -4

های علوم پزشکی، راهنمای کشوری اخلاق در  بررسی این اصول راهنمای عمومی اخلاق در پژوهشبرای  1-4

های خاص  ک دهای اخلاقی محتوای  انتشار آثار پژوهشی علوم پزشکی، راهنماهای کشوری اخلاق در حیطه 

 الکترونیکی در آموزش مجازی مصوب شورای عالی آموزش مجازی ملاک خواهد بود.   
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 تعالی بسمه

 

 محتوای الکترونیکی در آموزش مجازی 2کدهای اخلاقی 
 

 مقدمه:

از مهمترین مباحث و موضوعات مطرح در محیط  توسط مجامع  اخلاق  آکادمیک است که در حال حاضر  های 

برنامه ای،  های منطقه المللی، سازمان بین و  محققین و متخصصین رشته ریزان،  سیاستگذاران،  های مختلف علوم 

فنون در بسیاری از کشورها مورد توجه ویژه قرار گرفته است. به علاوه دوران معاصر،  عصر انفجار اطلاعات است  

می  اطلاعاتی خوانده  عنوان جامعه  به  امروزی  فناوری و جوامع  و حضور  آموزش  شوند  اطلاعاتی،  مجازی و  های 

انواع  های گوناگون آموزشی،  یادگیری الکترونیکی بیش از پیش در دنیای امروز اهمیت یافته است. با ظهور روش 

های اخلاقی برای  ها و توصیه متفاوتی از محتواها و منابع الکترونیکی شکل گرفته و در این راستا، دستورالعمل 

آنها به   توزیع  بازیابی و  انسانی، اهمیت می استفاده، دسترسی،  با عامل  ارتباط  نیز آموزش  واسطه  ایران  یابد. در 

مجازی بیش از پیش توسعه یافته و تولید انواع محتواهای الکترونیکی به یکی از امور روزمره اعضای هیأت علمی  

محتواها، نیاز    کنندگانها تبدیل شده است. لذا به منظور حفظ حقوق افراد اعم از بیماران، پرسنل و تهیه و دانشگاه 

شود. لذا به منظور حفظ حقوق افراد اعم از  به وجود کدهای اخلاقی در این زمینه بیش از گذشته احساس می 

از گذشته احساس  بیماران، پرسنل و تهیه  نیاز به وجود کدهای اخلاقی در این زمینه بیش  کنندگان محتواها، 

ی علوم پزشکی، راهنمای کشوری اخلاق در انتشار آثار  هاشود. در گذشته راهنمای عمومی اخلاق در پژوهش می 

های خاص تهیه شده است که باید در تولید محتواهای  پژوهشی علوم پزشکی و راهنماهای کشوری اخلاق در حیطه 

تفاوت  به  توجه  با  ولی  شوند،  رعایت  نیز  سایر  الکترونیکی  به  نسبت  الکترونیکی  محتوای  ماهیت  در  که  هایی 

عضای هیأت علمی وجود دارد، باید با دید تخصصی، کدهای اختصاصی در این حیطه تدوین  محصولات علمی ا

 شود. در این مستند کدهای اخلاقی محتوای الکترونیکی کشوری مدون و ارائه شده است. 

 

 تعاریف: 

تصویر، اسلاید، پویانمایی  ها، گرافیک، متن،  ای: به کلیه محتواهای آموزشی اعم از چند رسانهمحتوای الکترونیکی

شود  پردازی، منابع درسی و محتوای آرشیو شده حاصل از تعامل افراد افراد اطلاق می سازی، بازی )انیمیشن(، شبیه 

 که به فرمت الکترونیکی ارائه شوند. 

 
 2از  1صفحه                                کدهای اخلاقی محتواهای الکترونیکی در آموزش مجازی                                                       - 2



 

51 

 

یادگیری    مندی، مدیریت و ارزیابی فرآیندها و منابع: به اصول نظری و عملی طراحی، تولید، بهرهطراحی آموزشی

نیازها و اهداف    شود و شامل تمام روندهای تحلیل شود که به منظور تضمین کیفیت آموزشی انجام می گفته می 

 فراگیران، طراحی روند آموزشی، اجرا و ارزشیابی برای پوشش این نیازها است.  

مواردی مانند ایده، اختراع یا فرایندی که با کار فکری و هوشمندانه تولید    عبارت است از مالکیت   مالکیت معنوی:

    شده است. 

 

 محتواهای الکترونیکی  3کدهای اخلاقی 

حق مالکیت معنوی محتوای الکترونیکی، برای مولف )ین( آن و سازمان متولی تأمین کننده اعتبار مالی تهیه    - 1

 افق طرفین به یکی از آنها و یا سازمان ثابت به عنوان ناظر واگذار شود. تواند براساس توبرنامه محفوظ است و می 

شوند که حداقل در یکی از مراحل الف )طراحی  افراد به عنوان مؤلف محتوای الکترونیکی شناخته می  1-1

آموزشی محتوا و یا ب( ارائه و /یا تهیه مطالب علمی، نقش اصلی داشته باشند و یکی از این مؤلفین به  

 شود.  عنوان مؤلف مسئول معرفی می

 انتساب غیرواقعی )صوری( به فرد یا سازمانی که در تهیه محتوا نقش ندارد، نادرست است. 1-2

ای با تمامی مؤلف )ین( محتوالی الکترونیکی  مسئولیت رعایت حق مالکیت معنوی و اصول تعهد حرفه  1-3

 است. 

دن نامشان، به طور مکتوب اطمینان حاصل کند  مؤلف مسئول باید از موافقت گروه مؤلفین برای اضافه ش  1-4

 و حق مالکیت معنوی ایشان را به تناسب میزان مشارکت رعایت نماید. 

پردازی و سایر  مؤلف مسئول بهتر است از کلیه افرادی که در قسمتی از فرآیند تهیه محتوا مانند ایده 1-5

مؤلف محسوب شوند، در بخشی از  اند ولی این میزان در حدی نیست که به عنوان  مراحل شرکت داشته 

 محتوا با عنوان تشکر و قدردانی نام ببرد. 

مشخصات کامل مؤلف )ین( شامل نام و نام خانوادگی کامل، وابستگی سازمانی و تحصیلات باید در محتوا   1-6

 ذکر شود.  

با مؤلف )ین( محتوای  لیت نهایی در مورد صحت و به روز بودن مطالب آموزشی ارائه شده در زمان تولید،  مسئو  - 2

 الکترونیکی است و زمان تولید یا به روز رسانی باید در محتوا ذکر شود. 

رای مجوز  ها و غیره باید داها، نمودارها، تصاویر، فیلممطالب ارائه شده در محتوای الکترونیکی و تمام عکس  -3

استفاده از صاحب اثر و یا ذکر منبع باشد و اگر این موارد حاصل نتایج تجربیات و تحقیقات مؤلف )ین( است، این  

 موضوع باید به وضوح بیان شوند و هرگونه دخل و تصرف در آن اعلام گردد.  
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را در زمینه   -4 با خود  باید مسئولیت بخش مرتبط  الکترونیکی  مؤلفین محتوای  الف(  تمامی  بپذیرند:  زیر  های 

صحت مطالب مندرج در محتوا، ب( پایبندی به راهنماهای اخلاقی عمومی و اختصاصی کشور، ج( اظهار تعارض  

 منافع احتمالی در محتوا. 

)ین( باید هرگونه  شود اما مؤلف وجود تعارض منافع به خودی خود ایرادی اخلاقی برای محتوا محسوب نمی   1-4

 از نگاه مخاطبین پوشیده است، در محتوا به طور شفاف اعلام نمایند. تعارض منافع را که 

 قرارداد تولید محتوا بین مؤلف )ین( و حامی مالی نباید منجر به منع اعلام هرگونه تعارض منافع شود.    2-4

فرهنگی، پرهیز از ارائه مطالب کذب،    –رعایت معیارهای حقوقی و اخلاقی مانند رعایت معیارهای اجتماعی    -5

 زامی است. پرهیز از توهین و افترا، حفظ اسرار افراد و حفظ حریم خصوصی ال

ها به  ای باشد که منجر به شناسایی فرد نشود و پوشاندن چشم استفاده از عکس یا فیلم افراد باید به گونه   -6

ی کتبی از فرد اخذ شده باشد. به عبارتی مؤلف )ین( موظف  کند، مگر آن که رضایت آگاهانه تنهایی کفایت نمی 

 گیری آنها مؤثر باشد، به نحو مناسبی آگاه سازد.  در تصمیم تواند است این افراد را از تمامی اطلاعاتی که می 

فارغ از هرگونه اجبار، تهدید، تطمیع انجام گیرد. در غیر اینصورت رضایت اخذ  کسب رضایت آگاهانه باید    1-6

 شده نامعتبر است.  

ماندگان ذهنی،  باردار،صغار، عقب پذیر مانندسالمندان، زنان  های آسیبکسب رضایت آگاهانه باید در مورد گروه   2-6

پذیر، تابع راهنمای عمومی و اختصاصی اخلاق  های آسیب مبتلایان  به زوال عقل، بیماران روان پریش و سایر گروه 

 های علوم پزشکی کشور ایران است.   در پژوهش 

قی عمومی و اختصاصی  در تهیه محتوای الکترونیکی، تبعیت از سایر موارد مرتبط ذکر شده در راهنماهای اخلا  -7

 مصوب کشوری الزامی است.  

 
 1396تاریخ تهیه: آبان ماه                                                                                                                           
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 طرح دوره الکترونیک درس  
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 ی پزشکی  هافوریتی پزشکی درواحدهای مختلف مرکز مدیریت حوادث و هافوریت لباس فرم دانشجویان 

 آقایان  ویژه  پزشکی یهافوریت  دانشجویان  فرم  لباس 
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 ویژه خانم ها پزشکی یهافوریت  دانشجویان  فرم  لباس 
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 خانم دانشجویان   در  بازو آرمآقا             دانشجویان  در بازو  آرم

 

 

 

 

 

 
 

 .گردد ذکر  دانشجو  تحصیلی مقطع   تحصیلی  مدرک به مربوط   قسمت در
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 حیات ستاره  آویز  یا  مدالیوم

 

 

 

 
 حیات  ستاره  مربعی آرم

 

 

 
 سرآستین درجه   آرم
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 ای دانشجویان ( و اخلاق حرفهDress Codeنامه اجرایی پوشش ) آیین 

 بالینی  –های آزمایشگاهی در محیط

 

ای،  ای باشد که ضمن حفظ شئون حرفه نحوه پوشش و رفتار تمامی خدمتگزاران در مشاغل گروه پزشکی* به گونه 

ارتباط مناسب و مؤثر حرفه  برای  بیماران، همکاران و اطرافیان در محیط زمینه را  بیماران، همراهان  با  های ای 

 آموزشی فراهم سازد.  

های آموزشی بالینی و آزمایشگاهی در حال تحصیل یا ارائه  لذا رعایت مقررات زیر برای کلیه عزیزانی که در محیط 

 خدمت هستند، اخلاقاا الزامی است.

 

 فصل اول: لباس و نحوه پوشش

به ویژه محیط لباس دانشجویان جهت ورود به محیط  باید   )بیمارستان(بالینیهای  های آموزشی  و آزمایشگاهی 

 های زیر باشد:متحدالشکل بوده و شامل مجموعه ویژگی 

 روپوش سفید بلند در حد زانو و غیرچسبان با آستین بلند  -1

 روپوش باید دارای آرم دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی مربوطه باشد. -2

 های آموزشی بطور کامل بسته باشد. تمام مدت حضور در محیط های روپوش باید در تمامی دکمه  -3

دار حاوی )حرف اول نام، نام خانوادگی، عنوان، نام دانشکده و نام رشته(  استفاده از کارت شناسایی معتبر عکس   -4

 باشد. های آموزشی الزامی می بر روی روپوش، در ناحیه سینه چپ در تمام مدت حضور در محیط 

 خانم باید تمامی سر، گردن، نواحی زیر گردن و موها را با پوشش مناسب بپوشانند.   دانشجویان  -5

شلوار باید بلند متعارف و ساده و غیرچسبان باشد استفاده از شلوارهای جین پاره و نظایر آن در شأن حرف    -6

 پزشکی نیست.

 پوشیدن جوراب ساده که تمامی پا و ساق پا را بپوشاند ضروری است.  -7

 های توری و یا دارای تزئینات منوع است.پوشیدن جوراب  -8

 رفتن صدا نداشته باشد. کفش باید راحت و مناسب بوده، هنگام راه   -9

های تندو زننده  روپوش، لباس و کفش باید راحت، تمیز، مرتب و در حد متعارف باشد و نباید دارای رنگ   -10

 نامتعارف باشد. 

 باشد. های آموزشی بجز اتاق عمل ممنوع می در محیط استفاده از دمپایی و صندل  -11

 

 های آموزشی کشور فصل دوم: بهداشت فردی و موازین آرایش در محیط 

های نظافت و بهداشت فردی هستند، لذا، بدون تردید تمیزی ظاهر و بهداشت وابستگان به حرف پزشکی الگو   - 1

 های آموزشی علوم پزشکی از ضروریات است.در محیط 
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های ناخن در هر شکلی ممنوع است استفاده  ها با لاک و برچسب ها باید کوتاه و تمیز باشد آرایش ناخنناخن  -2

های مصنوعی و ناخن بلند موجب افزایش شانس انتقال عفونت و احتمال آسیب به دیگران و تجهیزات  از ناخن

 باشد.  پزشکی می 

 

 باشد. از شئون حرفه پزشکی ممنوع می آرایش سر و صورت به صورت غیرمتعارف و دور  -3

نمایان نمودن هرگونه آرایش بصورت تاتو و با استفاده از حلقه یا نگین در بینی یا هر قسمت از دستها و صورت    -4

 ممنوع است.

 های آموزشی ممنوع است. ادوکلن و عطرهای با بوی تند و حساسیت زا در محیط  -5

 

 های آموزش پزشکی  دانشجویان در محیط فصل سوم: موازین رفتار 

ای، تواضع و فروتنی در برخوردار با بیماران، همراهان بیماران، استادان، فراگیران و  رعایت اصول اخلاق حرفه   -1

 کارکنان الزامی است. 

بلند و یا  های آموزشی باید به آرامی و با ادب همراه باشد و هرگونه ایجاد سر و صدای صحبت کردن در محیط  - 2

 برزبان راندن کلمات که در شأن حرفه پزشکی نیست، ممنوع است. 

 باشد. های آموزشی ممنوع می های حضور فرد در محیط استعمال دخانیات در کلیه زمان -3

ها، سالن کنفرانس، راند بیماران و در حضور اساتید، کارکنان و بیماران  جویدن آدامس و نظایر آن در آزمایشگاه  -4

 باشد. وع می ممن

ها استفاده  ها، راند بیماران، تلفن همراه باید خاموش بوده و در سایر زمان ها، آزمایشگاهدر زمان حضور در کلاس   -5

 از آن به حد ضرورت کاهش یابد. 

 باشد. شاپ و رستوران ممنوع می عمومی مرتبط نظیر آسانسور، کافی های هرگونه بحث و شوخی در مکان  -6

 نامه چهارم: نظارت بر اجرا و پیگیری موارد تخلف آئین فصل 

های آموزشی علوم پزشکی بالینی بر  های آموزشی و سایر محیط نامه در بیمارستان نظارت بر رعایت اصول این آئین   - 1

 باشد.  واحد مربوطه می عهده معاون آموزشی بیمارستان، مدیرگروه، رئیس بخش و کارشناسان آموزشی و دانشجویی  

شود و در صورت اصرار بر  نامه را رعات ننمایند، ابتدا تذکر داده میای و اصول این آئین افرادی که اخلاق حرفه   -2

 شوند. انجام تخلف، به شورای انضباطی دانشجویان ارجاع داده می
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 منشور حقوق بیمار (: 13پیوست شماره )

 در ایرانمنشور حقوق بیمار 

 

 دریافت مطلوب خدمات سلامت حق بیمار است.   -1

 ارائه خدمات سلامت باید: -

 ها، اعتقادات فرهنگی و مذهبی باشد؛شایسته شأن  و منزلت انسان و با احترام به ارزش  (1-1

 بر پایه صداقت، انصاف، ادب و همراه با مهربانی باشد؛ (1-2

 بیماری و جنسیتی باشد؛فارغ از هرگونه تبعیض از جمله قومی، فرهنگی، مذهبی، نوع  (1-3

 براساس دانش روز باشد؛ (1-4

 مبتنی بر برتری منافع بیمار باشد؛  (1-5

 های درمانی بیماران باشد؛در مورد توزیع منابع سلامت مبتنی بر عدالت و اولویت  (1-6

 درمان و توانبخشی باشد؛مبتنی بر هماهنگی ارکان مراقبت اعم از پیشگری، تشخیص،  (1-7

امکانات ر (1-8 تأمین کلیه  از تحصیل درد و رنج و محدودیت به همراه  های فاهی پایه و ضروری و به دور 

 غیرضروری باشد؛

باردار، سالمندان، بیماران  های آسیب ای به حقوق گروه توجه ویژه  (1-9 از جمله کودکان، زنان  پذیر جامعه 

 روانی، زندانیان، معلولان ذهنی و جسمی و افراد بدون سرپرست داشته باشد؛

 مکن و با احترام به وقت بیمار باشد؛ ترین زمان مدر سریع  (1-10

 با درنظر گرفتن متغیرهایی چون زبان، سن و جنس گیرندگان خدمت باشد؛ (1-11

مراقبت  (1-12 هزینه در  تأمین  به  توجه  بدون  )اورژانس(، خدمات  فوری  و  گیرد.  های ضروری  آن صورت  ی 

 درموارد غیر فوری )الکتیو( براساس ضوابط تعریف شده باشد؛

ارائه خدمات مناسب ممکن نباشد، لازم است    های ضروری و فوری )اورژانس(، در صورتی که  در مراقبت  (1-13

 پس از ارائه خدمات ضروری و توضیحات لازم، زمینه انتقال بیمار به واحد مجهز فراهم گردد؛ 

باشد هدف  الوقوع می در مراحل پایانی حیات که وضعیت بیماری غیرقابل برگشت و مرگ بیمار قریب  (1-14

باشد منظور از آسایش، کاهش درد و رنج بیمار، توجه به نیازهای روانی، اجتماعی،  سایش وی می حفظ آ

باشد بیمار در حال احتضار حق دارد در آخرین  اش در زمان احتضار می معنوی و عاطفی وی و خانواده

 خواهد همراه گردد.  لحظات زندگی خویش با فردی که می 

 میزان کافی در اختیار بیمار قرار گیرد.  اطلاعات باید به نحو مطلوب و به -2

 محتوای اطلاعات باید شامل موارد ذیل باشد؛ (2-1

 ؛ ( مفاد منشور حقوق بیمار در زمان پذیرش 1- 1-2
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بینی بیمارستان اعم از خدمتات درمانی و غیردرمانی و ضوابط بیمه و  های قابل پیش( ضوابط و هزینه 1- 2-2

   پذیرش؛های حمایتی در زمان معرفی سیستم

ای اعضای گروه پزشکی مسئول ارائه مراقبت از جمله پزشک، پرستار و  ی حرفه ( نام، مسئولیت و رتبه 1- 3-2

 ها با یکدیگر؛ای آن دانشجو و ارتباط حرفه 

های تشخیصی و درمانی و نقاط ضعف و قوت هر روش و عوارض احتمالی آن، تشخیص بیماری،  ( روش 1- 4-2

 گیری بیمار؛ ی اطلاعات تأثیرگذار در روند تصمیم نیز کلیه  آگهی و عوارض آن وپیش

 ( نحوه دسترسی به پزشک معالج و اعضای اصلی گروه پزشکی در طول درمان؛ 1- 5-2

 ی اقداماتی که ماهیت پژوهشی دارند؛ ( کلیه 1- 6-2

 های ضروری برای استمرار درمان؛ ( ارائه آموزش 1- 7-2

 ذیل باشد؛ی ارائه اطلاعات باید به صورت نحوه  (2-2

های فردی  ( اطلاعات باید در زمان مناسب و متناسب با شرایط بیمار از جمله اضطراب و درد و ویژگی 2- 1-2

 وی از جمله زبان،  تحصیلات و توان درک در اختیار وی قرار گیرد، مگر این که: 

گردد: )در این صورت  ی اطلاعات فوق سبب آسیب به بیمار  ی ارائه تأخیر در شروع درمان به واسطه  -

 انتقال اطلاعات پس از اقدام ضروری، در اولین زمان مناسب باید انجام شود( 

رغم اطلاع از حق دریافت اطلاعات، از این امر امتناع نماید که در این صورت باید خواست بیمار  بیمار علی  -

 طر جدی قرار دهد؛ عدم اطلاع بیمار، وی یا سایرین را در معرض خ   محترم شمرده شود، مگر اینکه 

ی اطلاعات ثبت شده در پرونده بالینی خود دسترسی داشته باشد و تصویر آن  تواند به کلیه بیمار می   (  2- 2-2

 را دریافت نموده و تصحیح اشتباهات مندرج در آن را درخواست نماید. 

 گیری آزادانه بیمار در دریافت خدمات سلامت باید محترم شمرده شود. حق انتخاب و تصمیم  -3

 باشد؛موارد ذیل می گیری درباره  محدوده انتخاب و تصمیم  (3-1

 ( انتخاب پزشک معالج و مرکز ارائه کننده خدمات سلامت در چهارچوب ضوابط:1- 1-3

 انتخاب و نظرخواهی از پزشک دوم به عنوان مشاور.(  1- 2-3

گیری وی تأخیری در تداوم  ( شرکت یا عدم شرکت در هرگونه پژوهش، با اطمینان از اینکه تصمیم 1- 3-3

 خدمات سلامت نخواهد داشت.نحوه دریافت 

های پیشنهادی پس از آگاهی از عوارض احتمالی ناشی از پذیرش یا رد آن مگر در  ( قبول یا رد درمان 1- 4-3

 دهد. موارد خودکشی یا مواردی که امتناع از درمان شخص دیگری را در معرض خطر جدی قرار می 

اقدامات درمانی  1- 5-3 بیمار واجد ظرفیت تصمیم ( اعلام نظر قبلی بیمار در مورد  گیری  آتی در زمانی که 

گیری وی با رعایت موازین  باشد ثبت و به عنوان راهنمای اقدامات پزشکی در زمان فقدان  ظرفیت تصمیم می 

 گیرنده جایگزین بیمار قرار گیرد.  قانونی مدنظر ارائه کنندگان خدمات سلامت و تصمیم 

 باشد؛ذیل می  گیری شامل موارد شرایط انتخاب و تصمیم  (3-2
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گیری بیمار باید آزادانه و آگاهانه، مبتنی بر دریافت اطلاعات کافی و جامع )مذکور  ( انتخاب و تصمیم 2- 1-3

 در بند دوم(  

 گیری و انتخاب داده شود. ( پس از ارائه اطلاعات، زمان لازم و کافی به بیمار جهت تصمیم 2- 2-3

 احترام به حریم خصوصی بیمار )حق خلوت( و رعایت اصل رازداری باشد. ارائه خدمات سلامت باید مبتنی بر   -4

ی اطلاعات مربوط به بیمار الزامی است مگر در مواردی که قانون آن  رعایت اصل رازداری راجع به کلیه  (4-1

 را استثنا کرده باشد.

شته شود  در کلیه مراحل مراقبت اعم از تشخیصی و درمانی باید به حریم خصوصی بیمار احترام گذا (4-2

 ی امکانات لازم جهت تضمین حریم خصوصی بیمار فراهم گردد.  ضروری است بدین منظور کلیه 

شوند  فقط بیمار و گروه درمانی و افراد مجاز از طرف بیمار و افرادی که به حکم قانون مجاز تلقی می  (4-3

 توانند به اطلاعات دسترسی داشته باشند؛می 

در مراحل تشخیصی از جمله معاینات، فرد معتمد خود را همراه داشته باشد، همراهی   بیمار حق دارد (4-4

های باشد مگر اینکه این امر برخلاف ضرورت یکی از والدین کودک در تمام مراحل درمان حق کودک می

 پزشکی باشد. 

 دسترسی به نظام کارآمد رسیدگی به شکایات حق بیمار است. -5

ادعای نقض حقوقی خود که موضوع این منشور است، بدون اختلال در    هر بیمار حق دارد در صورت  (5-1

 کیفیت دریافت خدمات سلامت به مقامات ذی صلاح شکایت نماید؛

 بیماران حق دارند از نحوه رسیدگی و نتایج شکایت خود آگاه شوند؛  (5-2

رات در  کنندگان خدمات سلامت باید پس از رسیدگی و اثبات مطابق مقرخسارت ناشی از خطای ارئه  (5-3

 ترین زمان ممکن جبران شود.  کوتاه 

ی حقوق  گیری باشد، اعمال کلیهدر اجرای مفاد این منشور در صورتی که بیمار به هر دلیلی فاقد ظرفیت تصمیم 

ی  گیرنده چه تصمیم ی قانونی جایگزین خواهد بود البته چنان گیرنده برعهده تصمیم   -مذکور در این منشور   –بیمار  

تواند از طریق مراجع ذیربط درخواست تجدیدنظر  مانع درمان بیمار شود، پزشک می   ،جایگزین بر خلاف نظر پزشک

 گیری را بنماید.  در تصمیم 

تصمیم  برای  کافی  فاقد ظرفیت  بیماری که  اما می چنانچه  است  درمان معقولانه  گیری  روند  از  بخشی  تواند در 

 رده شود.  تصمیم بگیرد باید تصمیم او محترم شم
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