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 مقدمه

درخصوص    ،ی و فناور   قاتی در حوزه تحق  توسعه   هفتم   برنامه   یها  بر تمرکز دانشگاه ها بر شاخص  د یتاک  کردیبا رو

نامه ها و    انیطرح ها و پا  ی ف یک  ی و ارتقا  یسامانده  ،تیحما  ی نظام سلامت و در راستا  ی ارتقا  یها  شاخص

مصوب    ی نامه ها  انیطرح ها و پا  ی و اجرا  یطراح  رد  ن یو محقق  یعلم  اتیه  ی موثر اعضا  مشارکت   ت یتقو

  اثرگذار و فناورانه   ی نامه ها   ان یاز طرح ها و پا  تیحما  نامه   وه ی، ش و موسسات وابسته   ی علوم پزشک  ی دانشگاه ها

 . د یو ابلاغ گرد نیتدو

به  عادلانه   ص یو تخص  یهدفمند   نی تضم  نامه   وهیش   ن یا  کردیرو محور و    مساله   یها  تی اولو  سمت  اعتبارات 

 پژوهش   ییپاسخگو  یف ی و ک  ی کم  ی ارتقا  یدر راستا  ن یو همچن  ی مل   ایو    ی ا  منطقه   شکل  دانشگاه به   فناورانه 

ا است  نظام سلامت   یها بر  ا  نی.  از ظرف  که   تاس   ن یاساس هدف  و    ی علم  ئتیه   یاعضا  ی ها  ت یبا استفاده 

مقاطع   ان یدانشجو پامختلف  در  و  ها  طرح  ها  انی،  که   ی طراح  یینامه  شوند  اجرا  دست  و    به   ی ابیموجبات 

،  فناورانه   ی دستاوردها  ر ینظ  یو فرادانشگاه  یفناورانه در سطوح دانشگاه  ایو    یاثر گذار پژوهش   ی دستاوردها

 شیاز پ  ش یشود، ب  آن خدمت  ی اقتصاد   ا ی  ی فی بهبود ک  باعث  که   ی و درمان  یمداخلات بهداشت  ا یو    اختراع   ثبت

 .ابند ی توسعه 

 ف یتعار :1-ماده 

 .است ی، درمان و آموزش پزشکمنظور وزارت بهداشت :بهداشت  وزارت

 ی قاتی مراکز تحق  ،یمراکز آموزش عال  ،یعلوم پزشک  یمنظور تمام دانشگاه ها و دانشکده ها  :موسسه  / دانشگاه 

 .است وزارت بهداشت و تابعه  وابسته  ی و پژوهشکده ها

ها، و مراحل    روش   ات،یاست که در آن اهداف، فرض  یا   سند مفصل و نقشه   ک ی  یطرح پژوهش   : پژوهشی  طرح

کار    تیانجام پژوهش و هدا  ی برا  ی اصل  ی راهنما  کی سند به عنوان    نی. اشود  یپژوهش مشخص م  ک ی  یاجرا

  ی ها   روش   ، یمورد بررس   ی قاتی معمولاً مسائل تحق  ،یطرح پژوهش   ک ی. در  ردیگ  یمورد استفاده قرار م   ی قاتی تحق

انجام پژوهش به وجود    نیکه در ح  یموارد   یاحتمال  ی نیب  شیو پ  ج،ینتا  ریها، تفس  داده   لیداده، تحل  یآور   جمع

 یتا از تداخل و ناهماهنگ   ند ک  ی به محققان کمک م  یطرح پژوهش  ک ی  ،ی. به طور کلشوند   یمشخص م  ند،یآ  یم

 مطلوب داشته باشند.  جیبه نتا یابیدست  یارا بر یموثرتر  ی زیر کنند و برنامه   یر یدر انجام پژوهش جلوگ

 



  افت یدر  ی خود، برا  یلیتحص   رشته   خاص مربوط به   یدر موضوع   انیدانشجو  که   است  ی قاتی پروژه تحق  :نامه   انیپا

 دهند.  ی انجام م مختلف  در مقاطع  ی لیمدرك تحص

  ی و مبتن  ی مطالعات  تیبا ماه  پژوهشیاثر گذار    نامه   انیپاطرح پژوهشی/    اثر گذار:  نامه   انیپاطرح پژوهشی/  

 ک یبهبود    ای  محصول/ ارائه   د یتول  /ت یفیمقالات خاص با ک  د یتول  ت یقابل  که  است  نینو  ی ها  یو فناور  بر دانش 

بهداشت  خدمت خ  ای  ارائه   /یدرمان  ای  یموثر  آموزش   دمتبهبود  شرا  )منطبق   یتیریمد   ای  ی موثر  احراز   ط یبر 

 (. 1 ( را دارد ) جدول شمارهی اثرگذار

  ر یبرونداد آن )نظ  دانشگاه که   ی فناور  ی مصوب شورا  پژوهش  هر گونه   :فناورانه   نامه  انیپا طرح پژوهشی/  

اول  د یتول ف  ،ه ی دارو و مواد  فناور  د، یتول  خط   د،یجد   ک یتکن  ،ی کیزی محصول  با  افزار، محصول   بالا، ثبت  ی نرم 

  جامعه  در اقشار مختلف  ی زندگ  ت یفیبهبود ک و  در حوزه سلامت  مشکل  ک ی حل  ا ی از ین ک ی رفع  اختراع( سبب 

شود. در    ی م  ی نیب  شیمحصول پ   د یتول  لینموده و امکان و پتانس  ی را ط  ی قاتی تحق  مراحل   پژوهش ها   ن یگردد. ا

مدنظر    ی صنعت   مه ین  و حداقل  ی صنعت  اس یدر مق  ه ی مواد اول  د یتول  ی فن   دانش   کسب  ،ه یمواد اول  د یخصوص تول

 باشد.  ی م

 نامه  انیپاطرح پژوهشی/  ی اثر گذار دییو تا صیتشخ  مرجع  :2-ماده 

  ب یو تصو  ی طرح، بررس   نوع آنها ضمن   بر حسب  نامه   انیپاطرح پژوهشی/    ی دستاوردها  مستندات مربوط به   ه یکل

و    دانشگاه قرار گرفته   ی و فناور  قاتی تحق  معاونت   یی نها  د یتائ  مورد  ،ی فناور   یشورا  ایو    ی پژوهش  ی در شورا

 یها  تیحما  ص یتخص  جهت  بان یپشت  همراه مستندات  به   از یحاضر، اطلاعات مورد ن  نامه   وه یمندرجات ش   حسب

 ارسال خواهد شد.  وزارت بهداشت قاتی تحق یو هماهنگ  مرکز توسعه  شده به  ریتدب

  متعاقب   ط یواجد شرا  یوزارت متبوع، مستندات طرح ها   ی و فناور  قاتیتحق  معاونت  ی در حوزه ستاد   :1  تبصره 

 ص یو در خصوص تخص ی طرح و بررس  قاتیتحق  و توسعه  یمرکز هماهنگ  ل ی ذ یتخصص  ی ا ته یاستعلام، در کم

 خواهد شد. ی ری گ م یتصم ی مال یها تیحما

 ی مال ت یحما افت یدر ضوابط :3ماده 

 دانشگاه ی فناور ی شورا  ایو  ی پژوهش یشورا دارا بودن مصوبه  .1

 دانشگاه  یاخلاق پزشک ته یاز کم نامه  انیپاطرح پژوهشی/ اخذ کد اخلاق  .2

 یو فرادانشگاه  یدر سطوح دانشگاه  نامه  انیپاطرح پژوهشی/  از    حاصل  اثرگذار و فناورانه   ی دستاوردها  ارائه   .3



 1با مندرجات جدول شماره  منطبق 

اعضای هیئت علمی    توسط   نامه   انیپاطرح پژوهشی/  از    حاصل  اثرگذار و فناورانه   ی تعهد دستاوردها  ارائه   .4

حصول    دانشگاه/ موسسه   ی تخصص   ته یکم  د یتائ  به   که   ی ) صرفا در موارد   ( نامه  انیپا  ی استاد راهنما)مجری طرح/  

 خواهد بود(  ی قطع ی آنها زمانبر ول

 :ل یذ ی ها بر حداقل )مشتمل  نامه  ان یپاطرح پژوهشی/  فناورانه  ا یو  ی اثرگذار وست یپ ارائه  .5

در    پژوهش   ی نوآور  نییتب  آن،  ی رگذاریو تاث  یپژوهش  تیبالقوه فعال   د یمف  راتیو شرح تاث  مساله   ت یاهم  انی)ب

، شرح  یو فرادانشگاه  یدانشگاه  یها  تیحما  ریو سا  ی مال  تیاز آن، جذب حما  روش انجام و شواهد حاصل 

 ، ی استان  ،ی مل  ییایهدف با ذکر سطوح جغراف  ی ها  ه مورد انتظار و گرو  ی ها  ی خروج  حسب  ی اثرگذار  دامنه   ق یدق

 ح یتشر ها،  ت یبا اهداف و فعال  متناظر   گام مطالعه   گام به   شبرد یپ  ی هدفمند زمانبد   برنامه   و ... ، ارائه   یدانشگاه

نقاط قوت    ل یو تحل  ی ریگ  جه یو نت  بحث  در قسمت   خاص مطالعه   ی دستاوردها  و فناورانه   ی اثرگذار  یها  جنبه 

 (نامه  انیپا طرح پژوهشی/  ی قاتیتحق  نیلا ی ارتقا ی موثر برا یراهکارها و ارائه  و ضعف 

  قات یتحق  پژوهشکده، پژوهشگاه، واحد توسعه   قات،ی)مرکز تحق   ق یتحق  ی برگزار  محل  یسازمان  ی درج وابستگ   .6

 و شفاف ق یطور دق ...( به  ،یی دانشجو  قاتی تحق ته ی،کمینیبال

و    مقطع   -رشته  هر استاد راهنما بر حسب  تیحما  تحت   نامه   انیپاطرح پژوهشی/  حداکثر تعداد    :2  تبصره 

 ی گروه آموزش   ایدانشکده    دانشگاه/  ی و آموزش   ی فناور  و  قاتی تحق  نیمعاون  هر دانشگاه، مشترکا توسط   ط یشرا

 و اعلام خواهد شد. نییتع

  جامعه   که   است  ی با مطالعات  ها   نامه   ان یپا  طرح های پژوهشی/  از  ی پژوهش  تیاختصاص حما  ت یاولو  :3  تبصره 

 باشد.  ی سازمان خارج از دانشگاه ای صنعت ک ی محور/ محصول محور/ فناور/ سفارش شده از 

استاد  مجری طرح/    کی  ی در حال اجرا  نامه   انیپاطرح پژوهشی/  همزمان حداکثر از دو    ی مال  تیحما  :4  تبصره 

محصول فاخر( مجاز    کی   ا ی  Q1  ی الملل   ن یب  ه ینما  با  مقاله   ک یراهنما در صورت حصول دستاورد فاخر )استخراج  

 .است دانشگاه  یو فناور   قاتی تحق فاخر بودن معاونت  ص یتشخ . مرجع است

طرح/ استاد    ی)مجر   یعلم   ئتیه  وعض  ک ی  ی متوال  یها  نامه   انیپا  طرح پژوهشی/   بیتصو  فاصله  :5  تبصره 

در    دوم ذکر شود که   نامه   انیپا  طرح پژوهشی/  در  لازم استباشد.  نماه    6از    بیش  د ینبا  نامه(  انیپا  یراهنما

 .است  1شماره  نامه  انیپاطرح پژوهشی/  ادامه 



اول؛    نامه   انیپاطرح پژوهشی/  ؛ گزارش عملکرد اول در خصوص اتمام  5با تبصره    در موارد مرتبط   :6  تبصره 

طرح پژوهشی/    از دو   منتج  گزارش سوم مقاله   و   دوم   نامه   انیپاطرح پژوهشی/  گزارش عملکرد دوم در مورد اتمام  

 خواهد بود.  نامه  انیپا

( بر  انیدانشجو  مقالات )از جمله   سندگانیطرح/ نو   ان یمجر  ی و ماد   ی حقوق معنو   نظارت بر حفظ   :7  تبصره 

 خواهد بود.  دانشگاه ی و فناور  قاتی تحق عهده معاونت 

 ی مال یها  تی مستندات و سطوح حما ینحوه بررس :4- ماده 

  ی جمهور  ی مرکز   بانک  ی بر اساس تورم اعلام شده از سو  هر ساله   ها،  تیحما  ی مال  و سقف   ط یشرا  یبازنگر

  دانشگاه تابعه   یخواهد شد. واحدها  و پرداخت   نیتام  دانشگاه   اعتبارات   و ابلاغ و از محل ی بازنگر  ران یا  یاسلام

  تیو حما  ی بررس   ( 1)جدول شماره    شده  ن ییتع  اثرگذار را تا سقف   نامه   انیپاطرح پژوهشی/  هستند    موظف 

 . ند ینما

استاد راهنما  مجری/  شده،    ن ییتع  یمال  از سقف   شیب  نه یبا هز  یها  نامه  انیپاپژوهشی/  های  طرح  در    :8  تبصره 

 .د ینما ارسال ی قاتیتحق ی طرح ها سقف تواند طرح را در قالب  ی م

 نحوه پرداخت : 5-ماده 

 :است  ر یشرح ز   اثرگذار مصوب به   نامه   ان یپاطرح پژوهشی/  از    ی مال   تیحما  مبلغ   پرداخت  اقساط و مراحل   زان یم

  پرداخت   شیصورت پ  به   نامه   انیپا  طرح پژوهشی/  از  تیحما  ی شده برا  بیتصو  مبلغ   درصد کل   40اول    قسط   -

 . اعلام شده در پروپوزال ی ها یخروج حسب

گزارش    از ارائه   پس  نامه   انیپاطرح پژوهشی/  از    تیحما  ی شده برا  ب یتصو  مبلغ   رصد کل د   40دوم    قسط   -

 .درصد مطالعه  50 حداقل شرفتیپ

گزارش و    از ارائه   پس  نامه   انیپاطرح پژوهشی/  از    تیحما  ی شده برا  ب یتصو  مبلغ   درصد کل   20سوم    قسط   -

   نامه  انیپاطرح پژوهشی/ از  دستاورد حاصل  مستندات مربوط به  ارائه

 به   دانشگاه   یو فناور   قاتیتحق  معاونت   ران یمد   یدر شورا....    خ یتبصره در تار  8ماده و    5در    نامه   وهیش   نیا

 .اجرا است قابل ب یتصو خ یاز تار آن و مفاد مندرج در د یرس  ب یتصو

 

 



 

 یتیمحورها و سطوح حما  حسب  بانی، مستندات پشتیسطوح اثرگذار  1-جدول شماره  

 یتیسطوح حما خاص هر محور**  بانیمستندات پشت یاثرگذار یمحورها یسطوح اثرگذار

 و فرا   یدانشگاه

 یدانشگاه

 می تصم  ر ییبر تغ  ر یتاث

 ای   سلامت  نظام   در  یریگ

 سلامت  قاتیتحق

  راتییتغ  ا یو    اصلاح   انگر یمستند ب

)مانند ابلاغ    یریگ  میتصم  کلان

با   هیدییتا  نامه  و  (دیجد  بخشنامه

و   یری گ  میمقام تصم نیبالاتر  یامضا

 با موضوع  مرتبط  یگذار  است یس

طرح   طیاحراز شرا  ر صورتد

  در  اثرگذار  نامه  انیپا  پژوهشی/

 مرتبط مرجع دیبا تائ  یمل  سطح 

 کامل  تیمتبوع حما  وزارت  در

درصد/    50  یاستان  در سطح  /یمال

از    درصد  20دانشگاه    در سطح 

  400  پروپوزال، تا سقف  کل  نهیهز

 ال یر  ونیلیم 

نظام   تیوضع  یارتقا 

 سلامت

  تی وضع  در  ر ییتغ  انگر یستند بم 

گزارش انجام طرح   مانند)   یسلامت

شده در    جادی ا  ر ییتغ  که  (یقاتیتحق

و   دینما  را اثبات  سلامت  یها  شاخص

 مقام  نیبالاتر   یبا امضا   هیدییتا  نامه

 مرتبط  یگذار  استیو س  یری گ  میتصم

 موضوع   با

طرح   طیدر صورت احراز شرا

اثرگذار در    نامه  انیپا  /یپژوهش

 مرتبط مرجع دیبا تائ  یمل  سطح 

 کامل  تیدر وزارت متبوع حما

درصد/    50  یاستان  در سطح  /یمال

درصد از    20دانشگاه    در سطح 

  400  پروپوزال، تا سقف  کل  نهیهز

 ال یر  ونیلیم 

موثر بر   یها  مولفه 

 سلامت

 یها  در مولفه  ر ییتغ  انگر یمستند ب

)مانند گزارش انجام   سلامت  موثر بر

شده را   جاد یا ریی تغ  که  یقاتیطرح تحق

 ( و نامهدینما  یها   بر اساس شاخص

 است یس  یر یگ  می تصم  مقام   هیدییتا

 با موضوع  مرتبط  یگذار

طرح   طیدر صورت احراز شرا

اثرگذار در    نامه  انیپا  /یپژوهش

 مرتبط مرجع دیبا تائ  یمل  سطح 

 کامل  تیدر وزارت متبوع حما

درصد/    50  یاستان  در سطح  /یمال

درصد از    20دانشگاه    در سطح 

  400  پروپوزال، تا سقف  کل  نهیهز

 ال یر  ونیلیم 



 یتیمحورها و سطوح حما  حسب  بانی، مستندات پشتیسطوح اثرگذار  1-جدول شماره  

خدمات نظام   ارائه  یارتقا 

 سلامت

 خدات نظام  ارائه  بهبود  انگر یند بمست

  یبهداشت  یها  پروتکل  )مانند  سلامت

 گزارش انجام طرح   ای و    یدرمان

شده را اثبات   جاد یا رییتغ  که  یقاتیحقت

 نیبالاتر یامضا با هیدییتا  ( و نامهدینما

 یگذار  استیو س  یری گ  میمقام تصم

 با موضوع   مرتبط

طرح   طیدر صورت احراز شرا

اثرگذار در    نامه  انیپا  /یپژوهش

 مرتبط مرجع دیبا تائ  یمل  سطح 

 کامل  تیدر وزارت متبوع حما

درصد/    50  یاستان  در سطح  /یمال

درصد از    20دانشگاه    در سطح 

  400  پروپوزال، تا سقف  کل  نهیهز

 ال یر  ونیلیم 

  اثر بر اقتصاد )مانند  انگر یمستند ب اثر بر اقتصاد 

 ر ییتغ  که  یقاتیطرح تحق  انجام   گزارش

  شاخص لیبر اساس تحل  را   شده  جادیا

  ( و نامهدینما  مستدل اثبات  یها

 میتصم  مقام   نیبالاتر  یبا امضا   هیدییتا

 با  مرتبط یگذار  استیو س  یریگ

 موضوع

طرح   طیدر صورت احراز شرا

اثرگذار در    نامه  انیپا  /یپژوهش

 مرتبط مرجع دیبا تائ  یمل  سطح 

 کامل  تیدر وزارت متبوع حما

درصد/    50  یاستان  در سطح  /یمال

درصد از    20دانشگاه    در سطح 

  400  پروپوزال، تا سقف  کل  نهیهز

 ال یر  ونیلیم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اثرگذار محصول  دیلتو

 ( فناورانه)

 در  برونداد محصول محور )چه  هر گونه

 یموارد  ا یو    ینیبال  یاهامراهن  طه یح

محصول  ، هیدارو و مواد اول  دیتول  رینظ

  د، یتول  خط  د،یجد  کیتکن  ، یکیزیف

 بالا، ثبت  یفناور  با نرم افزار، محصول

با امضای   ه یدییتا  اختراع( و نامه

 است یس و یری گ  میمقام تصم  نیبالاتر

 با موضوع  مرتبط  یگذار

طرح   طیدر صورت احراز شرا

اثرگذار در    نامه  انیپا  /یپژوهش

 مرتبط مرجع دیبا تائ  یمل  سطح 

 کامل  تیدر وزارت متبوع حما

درصد/    50  یاستان  در سطح  /یمال

درصد از    20دانشگاه    در سطح 

  400  پروپوزال، تا سقف  کل  نهیهز

 ال یر  ونیلیم 



 یتیمحورها و سطوح حما  حسب  بانی، مستندات پشتیسطوح اثرگذار  1-جدول شماره  

 یدر راستا

 برنامه  تحقق

 هفتم  توسعه

از  حاصل  تشار مقالهان

 انی پاطرح پژوهشی/  

 نیمجلات ب در  نامه

 Q1  یالملل

 مقاطع انیدانشجو  ی)برا 

 مقاله  یتخصص  یدکتر

 ریو سا   بعد   به  سوم

 مقاله یلیتحص  مقاطع

 بعد(  دوم به

در مقاله )  مستندات انتشار مقاله  ئهارا

  انشجو درهای منتج از پایان نامه ها د

 ( مسوول باشد ایاول  سندهیآن نو

در    طیحائز شرا  هر مقاله  یبرا

  یتخصص   یدکتر  یها  نامه  انیپا

  یو برا  الیر  ونیلیم    250  مبلغ

 ر یدر سا  طی حائز شرا  مقاله  هر

  125 انیدانشجو  یلیتحص  مقاطع

  ونی لیم   500  تا سقف  الیر  ونیلیم 

 الیر

  یاختراع خارج  تثب 

طرح پژوهشی/   از  حاصل

 نامه  انیپا

 اختراع در مراجع مستندات ثبت  ارائه

 یالملل نیب  معتبر 

درصد    50مورد معادل    کیهر  

  ونی لیم   400 سقف  تا کامل  تیحما

 الیر

ژن   /یاختراع داخل  بتث 

 مشابه  موارد  ر یو سا

 طرح پژوهشی/  از  حاصل

 نامه  انیپا

درصد   30مورد معادل    کیهر   

  ونی لیم   300  سقف  تا کامل  تیحما

 الیر

 تشار مقالات داغ و پر ان 

منتج از طرح استناد  

 پایان نامه   پژوهشی/

 مقاطع انیدانشجو  ی)برا 

 مقاله  یتخصص  یدکتر

 ریسا   بعد و  سوم به

بعد  دوم به  مقاله مقاطع

 فارغ  تعهدات  بر  مازاد  که

منشر   دانشجو   یلیالتحص

 شده باشد(

)در مقاله   مستندات انتشار مقاله  ئهارا

  انشجو درهای منتج از پایان نامه ها د

 ( مسوول باشد ایاول  سندهیآن نو

درصد    20مورد معادل    کیهر  

  ونی لیم   200  سقف  تا کامل  تیحما

 الیر

 


